Tiirkiye Futbol Federasyonu
Satinalma Komisyonu
Baskanhgi’na ISTANBUL

Riva Hasan Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim Tesisleri
icerisinde mevcut olan D Blok yam1 WC yapim isi Teklif Mektubu

Teklif
Sahibinin

Adi Soyady/ Ticaret Unvami
Tebligata esas agik adresi

Bagl oldugu Ticaret Odasi
ve
Ticaret Sicil Numarasi

Baglh oldugu Vergi Dairesi/nosu:
Telefon ve faks numarasi

Elektronik posta adresi

Kurumunuzea ihalesi yapilacak olan “RIVA HASAN DOGAN MILLI TAKIMLAR KAMP VE
EGITIM

TESISLERINDE D BLOK WC YAPIM ISI"ne ait satm alma dosyasinda yer alan dékiimanlari, ihale
sartnamesini ve buna bagh sézlegsme tasarisi, proje, sartnameler ve sair biitiin evraki okuduk, inceledik
ve aynen kabul ettik. Herhangi bir ayrim ve smirlama yapmadan biitiin gartlar1 kabul ediyoruz.

............ ) bedelle BIRIM FIYAT ESASLI ANAHTAR TESLIM GOTURU BEDEL ILE yapmay1
kabul ve taahhiit ederiz.

a. Teklifimiz teklif tarihinden itibaren 60 (Altmig) takvim giinii gegerlidir.

b. 4734 Sayili Kanunun 17/d maddesi geregince ihale konusu is i¢in, kendimiz veya bagkalar
adina dogrudan veya dolayl olarak asaleten veya vekaleten birden fazla teklif vermedigimizi
beyan ediyoruz.

c. En diigiik bedelli teklifi yada herhangi bir teklifi kabul etmek zorunda olmadigmizi bilivor
ve kabul ediyoruz.

d. Thale konusu isle ilgili olmak iizere Kurumunuzca yapilacak / vaptirilacak diger islerde,
Kurumunuzun gikarlarina aykirt diigecek higbir eylem ve olugum igerisinde olmayacagimizi
taahhiit ediyoruz.

Saygilarimizla.



RiVA HASAN DOGAN MILLi TAKIMLAR KAMP VE EGITIiM

TESISLERINDE YAPILACAK OLAN D BLOK WC YAPIM iSi OZEL TEKNIiK VE

IDARI SARTNAMESI

1. PROJE KAPSAMI

Isbu Teknik ve idari Sartname, Tiirkiye Futbol Federasyonu (Bundan bdyle TFF olarak
anilacaktir.) tarafindan Riva Hasan Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim Tesisleri
icerisinde mevcut olan D Blok yant WC yapim isi i¢in teklif sunacak firmalarin (Bundan
boyle ISTEKLI olarak amlacaktir.) saglamasi gereken sartlari ve verecegi hizmetlerin
kapsamim belirlemektedir. WC yapim isi is bu Ozel Teknik ve Idari Sartname ile birlikte
degerlendirilen, Sozlesme Taslagi, genel metrajlar ve diger dokiimanlarina uygun olacak
sekilde BIRIM FIYAT ESASLI ANAHTAR TESLIM GOTURU BEDEL ile
kullanima hazir hale getirilmesidir.

2. ISIN KAPSAMI

2.1

2.2

INSAAT ISLERI

ISTEKLI, mevcut D Blok yanina yapilacak olan yap1 ¢elik konstriiksiyon sistemi
olup yapmin boyutu dosyada verilen mimari ve statik projeye uygun olacaktir.
ISTEKLI, yapilacak olan yap1 icin kazi isleri ve beton dokiimii éncesi tas dolgu
yapilip sikistirilmasti isi yapilacaktir. Temel ici dolgu yapacaktir.

ISTEKLI, yapilacak olan yapiya membranli izolasyon yapacaktir.

ISTEKLI, yapilacak olan yapiya grobeton uygulayacaktir.

ISTEKLI, yapilacak olan yapiya C30 beton dékiimii yapacaktir.

ISTEKLI, yapilacak olan yapiya betonun piiriizsiiz ¢ikmasi igin kaliteli kalip
kullanacaktir.

ISTEKLI, metal asma tavan uygulamalarinda al¢ipan uygulamasi ve siva boya
yapacaktir. (Knauf,ABS,Lafarge Dalsan)

ISTEKLI, yapilacak olan yapida ince demir isleri ve kalin demir isleri
uygulayacaktir.

ISTEKLI, yapilacak olan yapida duvar ve bdlmeleri Gaz beton uygulamasi
yapacaktir. (YTONG)

SERAMIK YAPIM IiSLERIi

ISTEKLI, yapilacak olan yap: iginde, yer seramigi ve duvar seramigi 1. Smmf
kalitede olup teklif dosyasinda marka, model ve katalog sunulucaktir.
(Kale,Kiitahya,Vitra,Duravit)

ISTEKLI, dus bataryalari ve aksesuarlarinin temini ve montajimi yapacaktir.
(Penta/Eca/Artema)

ISTEKLI, klozzetlerin temini ve montajinin yapacaktir. (Kale/Cravit/Vitra)
ISTEKLI, beyaz corian lavabo yapacaktir.

KAPI iSLERI

ISTEKLI, WC ve Dus Boélmeleri ve kapilari Cubicle kullanacaktir.( compact
laminat 12mm)

ISTEKLI, WC giris ve engelli giris kapisin1 aliiminyum kap1 yapacaktir.



24  MOBILYA ISLERI
e ISTEKLI, Plana uygun soyunma odas1 dolab1 yapacaktir.(MDF Lam)
e ISTEKLI, plana uygun soyunma odas1 banki yapacaktir.
e ISTEKLI, Paslanmaz ¢6p kutusu konulacaktir.

25 MEKANIK ISLER
e ISTEKLI, Sihhi tesisat isleri plana gdre uygulayacaktir.
e ISTEKLI, Isitma/Sogutma sistemi (klima) ile saglanacaktir.
(Daikin/Mitsubishi/Samsung)
e ISTEKLI, Sicak su elektrikli sofben ile saglanacaktir.( 65 LT Baymak,
DemirDokiim, E.C.A.)
e ISTEKLI, Havalandirma sistemi projeye uygun olarak yapacaktir.

2.6 ELEKTRIK ISLERI
e ISTEKLI, Elektrik sistemini ve aydinlatmalarm projeye gére yapacaktir.

2.6.1 Kesif ozeti baglayici olmayip her bir is kaleminin miktarin projeye gore
isteklinin sorumlulugundadir.

2.6.2 2.maddesi nezdinde yapilacak olan tiim isler ile alakali olarak,
meteorolojik sartlar v.b nedenlerle olusabilecek herhangi bir maddi
hasarlardan ISTEKLI sorumludur.

2.6.3 ISTEKLI, garanti siirelerini belirten (minimum 1 yil) garanti
taahhiitnamelerini teklif ekinde sunacaklardir. Garanti siiresinde meydana
gelebilecek hasarlar ISTEKLI tarafindan en ge¢ 30 (Otuz) giin igerisinde
bedelsiz tamir edilecektir.

3. ISIN SURESI

3.1. Isin siiresi, yer teslim tarihinden itibaren 60 (Y/Atmis) takvim giiniidiir.

3.2. Bu siirenin sonunda yukarida 2. Maddede detaylandirilmis imalatlar tamamen
bitirilmis olacaktir.

3.3. Isin toplam siiresinin hesabinda, Resmi Tatil, Dini ve Milli Bayram tatilleri ile birlikte
havanin fen noktasindan ¢aligmaya uygun olmayan donemi de dikkate alindigindan;
bu nedenlerle ayrica siire uzatimi talep edilemez ve/veya talep edilmesi halinde bu
uzatim verilmez. Ayrica havanin fen noktasindan ¢aligmaya uygun olmadig: giinlerde
de ISTEKLI, gerekli teknik sartlari yerine getirerek isin devammi saglamakla
mesuldiir.

4, TEKLIF VERMENIN ON SARTI OLARAK BENZER iS KABUL EDILECEK
ISLER

Yiiklenici, Alt Yiiklenici, Temsilci vb. sifatla 11.06.2011 tarih ve 27961 Sayili Resmi
Gazetede yaymlanan Yapim Islerinde Benzer Is Gruplar1 Tebliginin ana bashg altinda
bulunan D/V GRUP yapim islerinde yer alan ve resmi kurum yada 6zel sektore tek s6zlesme



ile son 10 (Y/on) wyil igerisinde gerceklesmis KDV hari¢c en az 100.000,00-TL
(Y/YiizbinTiirkLirasi) tutarinda is bitirme belgeleri, benzer is olarak kabul edilecek olup; bu

belgenin sunulmamasi halinde teklifler degerlendirilmeyecektir.

5. TEKLIF VERECEK GERCEK VE TUZEL KiSILERDE ARANAN KOSULLAR
VE iSTENEN BELGELER

Teklif Sahipleri, hazirladiklar teklife esas evraklarini iki ayr1 zarfa koyacaklardir. Bu zarflar,

“dis zarf ve i¢ zarf” diye anilmaktadir.

5.1. Dis Zarf
Dis zarfin igerisinde bulunan ve ISTEKLI tarafindan sunulmas: gereken belgeler (x —

xix maddeleri arasindaki belgeler ISTEKLI tarafindan her sayfasi kaselenmis ve

imzalanmis halde sunulacaktir) sunlardan ibarettir:

iii.
iv.

V.
Vi.
Vil.
Viii.
iX.
X.
Xi.
Xil.
Xiii.

Mevzuat1 geregi kayithh oldugu ticaret ve/veya sanayi odasi ya da esnaf ve

sanatkdr odasi veya ilgili meslek odasi belgesi (davet tarihinin veya ihale

tarihinin i¢inde bulundugu yilda alinmis);
Gergek kisi olmasi halinde, kayitlt oldugu ticaret ve/veya sanayi odasindan ya
da esnaf ve sanatkar odasindan veya ilgili meslek odasindan, davet tarihinin
veya ihale tarihinin i¢inde bulundugu yilda alinmis, odaya kayitli oldugunu
gosterir belge,
Tiizel kisi olmasi halinde, ilgili mevzuati geregi kayitli bulundugu ticaret
ve/veya sanayi odasindan, davet tarihinin veya ihale tarihinin i¢inde bulundugu
yilda alinmus, tiizel kisiligin odaya kayitli oldugunu gosterir belge.

Teklif vermeye yetkili oldugunu gdsteren imza beyannamesi veya imza sirkiileri;
Gergek kisi olmast halinde, noter tasdikli imza beyannamesi,
Tiizel kisi olmasi halinde, ilgisine gore tiizel kisiligin ortaklari, liyeleri veya
kurucularn ile tiizel kisiligin yonetimindeki gorevlileri belirten son durumu
gosterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu bilgilerin tamaminin bir Ticaret Sicil
Gazetesinde bulunmamas: halinde, bu bilgilerin timiinii gostermek {izere ilgili
Ticaret Sicil Gazeteleri veya bu hususlar1 gosteren belgeler ile tiizel kisiligin
noter tasdikli imza sirkiileri.

Vekaleten ihaleye katilma halinde, vekil adina diizenlenmis, ihaleye katilmaya

iliskin noter onayli vekaletname ile vekilin noter tasdikli imza beyannamesi

Isbu Teklif Alma Sartnamesi 7. Maddede bahsi gecen sartlar1 saglayan is

bitirme/durum belgesi veya 6zel sektore yapilan islerde sézlesme 6rnegi ve fatura

Ilgili SGK ve Vergi Dairelerinden alinmis giincel borgsuzluk belgeleri

Kalite, Is Saglig1 ve Giivenligi ve Cevre Yonetim Sistemi Belgeleri (Varsa)

Firma Referans (Tanitim) Dosyasi

Ozel Teknik ve idari Sartname

Sozlesme Taslagi

Cevre, Saglik Ve Is Giivenligi Plant

Yapi Islerinde Saglik ve Giivenlik Y®énetmeligi

Isbu sartnamede belirtilen sartlarda hazirlanmis I¢ Zarf

Is Programi ve is¢i sayist

8.2 ic¢ Zarf



I.  Teklif Mektubu ve Yiiklenici tarafindan hazirlanmig metrajli kesif 6zeti
ii.  Gegici Teminat Mektubu

I¢ zarf, yukarida belirtilen belgelerle birlikte kapatilarak iizerine bu is ile ilgili mali teklif
oldugu ibaresi yazilacak ve dis zarfin i¢ine konacaktir. D1s zarf da kapatildiktan sonra iizerine

sadece “RiVA HASAN DOGAN MILLI TAKIMLAR KAMP VE EGITiM

TESISLERINDE YAPILACAK OLAN D BLOK WC YAPIM ISINE AIT TEKLIF
DOSYASIDIR” ibaresi yazilacaktir. Kapatilmis zarflarm iistinde ISTEKLI’ye ait hicbir
tanitict isim, logo, kase, vb. bulunmayacaktir.

Yukarida sayilan maddelerden herhangi birinin eksik verilmesi veya teknik ve/veya idari
sartnamede belirtilenler haricinde kosul igeren teklif sunulmasi halinde satin alma siirecine
katilamama keyfiyeti dogacagindan, ISTEKLI’nin bu hususu 6nemle dikkate almasi
gerekmektedir. Boyle bir durum halinde ISTEKLI herhangi bir hak talep edemeyecektir.

6. TEKLIFiN iCERIGi

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

ISTEKLI, ihaleye katilabilmek igin Teklif Bedeli’nin %2 (Y/yiizde Iki)’si tutarinda
gecici teminat verecektir. Gegici teminat mektubu olarak, hiikkiimetce yetkili kilinan
veya milli bir banka tarafindan diizenlenmis 30/03/2016 tarihine kadar gegerli TL
bazinda mektuplar ile nakit 6deme kabul edilir.

Zarflarin tesliminden sonra ISTEKLI teklifinden vazgegemez veya degistirilmesini
Oneremez. Vazgegmesi veya degistirilmesini dnermesi halinde gegici teminat irad
kaydedilir. Thale kesinlestikten sonra kararlastirilan bedele zam yapilamaz. Ancak
tekliflerin toplandig: tarihten itibaren 15 (Y/onbes) takvim giinii icinde TFF diledigi
ISTEKLi’den veya ISTEKLIi’lerden indirim yapmasini talep edebilir veya
ISTEKLI’lerden uygun gordiiklerini komisyona davet edip veya internet yoluyla
toplam kesif bedeli tizerinden agik eksiltme yapabilir. Toplam kesif bedeli iizerinden
eksiltme katsayis1 tiim birim fiyatlara ayni oranda yansitilir. ISTEKLI'nin gegici
teminat mektubu, 30/03/2016 tarihine kadar TFF tarafindan tutulacaktir. {ISTEKLI,
kendilerine yapilacak ihale sonucu bildirimi takiben, gecici teminat mektubunu imza
karsilig1 iade alacaktir. ISTEKLI’ye yapilacak bildirimden sonra 15 (Y/onbes) giin
igerisinde teslim alinmayan teminatlardan TFF sorumlu olmayacaktir.

ISTEKLI’nin vermis oldugu teklif bedeli, istihdam edecegi tiim personelin yiiriirliikte
olan kanun, yonetmelik, genelge cercevesinde 6zlikk haklari, yemek, ulasim, sigorta
ve yasal 6demeleri ile diger kanuni haklar1 igerecektir.

Isin yapimina iliskin kesin teminat, satin alma bedelinin %10 (Y/yiizde on)'u olarak
hesap edilecek ve sézlesmeye yazilacaktir. ISTEKLI satin almanin kesinlestigi
TFF’ce ilan edildikten sonra, s6zlesme imzasi ile birlikte, hiikiimetce yetkili kilinan
veya milli bir banka tarafindan diizenlenmis TL bazinda kesin ve siiresiz teminat
mektubunu TFF’ye vererek sozlesmeyi imzalayacaktir. S6z konusu teminatin tamamia,
gecici kabulden 1 (Y/bir) yil sonra yiiriitiilecek kesin kabul ¢alismalarinin nihayete
erdirilmesi ve SGK’dan ise esas “Ilisiksizlik Belgesi” getirilmesi sonrasi iade
olunacaktir. Madde 21.2°de belirtilen fesih hakkinin kullanilmasi durumunda teminat,
taraflarca hesap mutabakati yapilmasi sonrasinda iade olunacaktir.

ISTEKLI, teklif evrakini teslim ettigi andan itibaren teklifinden geri dénemez ve
teklifini degistiremez. Satin alma siirecinin sonuglanmasi sonrasinda ISTEKLI ler
teklifleri ile 30/03/2016 tarihine kadar bagl kalacaklardir.



7. TEKLIFLERIN DIiLIi

Teklifi olusturan biitiin belgeler ve ekleri ile diger dokiimanlar Tiirk¢e olacaktir. Baska bir
dilde sunulan belgeler, Tiirkce onayli terciimesi ile birlikte verilmesi halinde gegerli
sayilacaktir.

8. ISIN YAPILACAGI YERIN GORULMESI

8.1. Isin yapilacag: yeri ve gevresini gdrmek, inceleme yapmak, teklifini hazirlamak ve
taahhiide girmek icin gerekli olabilecek tiim bilgileri temin etmek ISTEKLI’nin
sorumlulugundadir. Isyeri ve cevresinin goriilmesiyle ilgili biitiin masraflar
ISTEKLIye aittir.

8.2. ISTEKLI, isin yapilacag: yeri ve gevresini gdrmekle; isyerinin sekline ve mahiyetine,
iklim sartlarina, isin gercgeklestirilebilmesi igin yapilmasi gerekli caligmalarin ve
kullanilacak malzemelerin miktar ve tiirii ile isyerine ulasim ve santiye kurmak i¢in
gerekli hususlarda maliyet ve zaman bakimindan bilgi edinmis, teklifini
etkileyebilecek riskler, olaganiistii durumlar ve benzeri diger unsurlara iligkin gerekli
her tirlii bilgiyi almis ve sundugu teklifte ihale konusu isi ihale dokiimanlari
dogrultusunda yapmaya ehil oldugunu belirtmis sayilir.

8.3. ISTEKLI veya temsilcilerinin isin yapilacagi yeri gérmek istemesi halinde, isin
gergeklestirilecegi Tesise girilmesi i¢in gerekli izinler TFF tarafindan verilecektir.

8.4. Tekliflerin degerlendirilmesinde, ISTEKLI’nin isin yapilacagi yeri inceledigi ve
teklifini buna gore hazirladigi kabul edilir.

9. TESLIiM YERIi VE ADRESI

Teklifin en ge¢ 11/01/2016 Persembe giinii, saat 16:00'a kadar TURKIYE FUTBOL
FEDERASYONU SATIN ALMA MUDURLUGU Riva Hasan Dogan Milli Takimlar
Kamp ve Egitim Tesisleri Cayagzi Koyii Beykoz/Istanbul adresine teslim edilmesi gereklidir.
Geg verilen teklifler ve postada olacak gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

10. BILDIiRIM ESASLARI

10.1. Bildirim iadeli taahhiitlii posta yoluyla veya imza karsilig1 elden yapilir. Ancak
ihale dokiimani1 satin alindigina ve/veya teklif mektubunda elektronik posta adresinin
ve/veya faks numarasinin belirtilmesi ile ISTEKLI, bu adrese veya faks numarasina
yapilacak bildirimlerin kabul edilecegini kabul eder.

10.2. [adeli taahhiitlii mektupla yapilan bildirimlerde mektubun postaya verilmesini
takip eden yedinci giin, bildirim tarihi sayilir. Bildirimin bu tarihten 6nce muhataba
ulasmasi halinde ise bu tarih esas alinir.

10.3. Elektronik posta yoluyla veya faks ile yapilan bildirimlerde bildirim tarihi,
bildirim tarihi sayilir.

11. ISTEKLI’NIN YUKUMLULUKLERI:

11.1. Yukarida agik adresi verilen ISYERInde yapilacak “D Blok yan1 Wc¢ Yapim
Isi’ne verilecek teklif fiyati, yer alan ana basliklarin o is kalemine ait tiim malzeme
temini (TFF tarafindan saglanacagi belirtilmedigi siirece), tim personel giderleri,
akaryakit, kirtasiye, haberlesme, bakim, onarim, servis araci, yemek, kullanacagi tim



santiye binalari, alet, edevat, is makinesi, sarf malzemesi, malzeme nakli, yatay-diisey
tasima, depolama, fire, muhafaza, vergi, sigorta, finansman maliyeti ve yukarida
ayrintil olarak belirtilmeyen her tiirlii vs. unsurlarini igeren ANAHTAR TESLIiMIi
GOTURU BEDEL’dir. Projelerde ve/veya kesif dzetinde belirtilmemis olsa dahi is
kaleminin fen ve sanat kurallari ile projenin biitiiniine uygun bir bi¢imde yapimi
ve/veya isin devami i¢in gerekli tiim ek imalatlar, sarf malzemeleri, vb. teklif fiyatina
dahil edilmis olacaktir. Teklif kapsaminda yer alan islerin/isciliklerin
gergeklestirilmesi i¢cin gerekecek tiim alet, edevat, ekipman, avadanlik isin
biiyiikliigiine uygun ve yeter sayida ISTEKLI tarafindan temin edilecektir.

11.2. Yapilacak ise ait kesif miktarlar1, projesinden ve yerinde dlgiilerek ISTEKLI
tarafindan hazirlanacaktir. ISTEKLI tarafindan yanlis ya da eksik 6l¢ii alinmis olmasi
ISTEKLI'nin kusuru olarak kabul edilecek olup IS; Projesinde ve Teknik Sartnamede
belirtilen niteliklerde kullanima hazir olarak teslim edilecektir.

11.3. TFF, isin herhangi bir asamasinda ISTEKLI’ye verilmis olan projelerde yer
alan malzemelerin cinsinde ve miktarinda degisiklik yapma hakkina sahiptir.
11.4. ISTEKLI, isbu sartname konusu isi yaparken TFF tarafindan kendisine Ozel

teknik ve idari sartname igerisinde verilen marka listesinde belirtilen markalardan
teklif mektubunda sectigi markanin satin alimini gergeklestirmeden TFF nin onayini
almak zorundadir. TFF’nin onayr alinmadan alimi ve/veya uygulamasi yapilan
markalarin tespit edilmesi durumunda; TFF, s6z konusu satin alinan ve/veya
uygulanan markayr reddetmek konusunda serbest olup; satin alimi ve/veya
uygulamasi gergeklestirilen markay1 degistirmekte 6zglirdiir.

11.5. Santiyede gece ¢alismasi icin gerekecek aydinlatma ekip ve ekipmanlari ile
elektrik ara kablolari, yiiriirlikte olan kanun, yonetmelik, genelge cergevesinde
giivenlikle ilgili Onlemler alinmak ve bu oOnlemlere iliskin sorumluluklarin
miinhasiran istlenilmesi sart1 ile ISTEKLI’ye ait olacaktir. Teknik acidan
kullanilmasinda sakinca olan ekipmanlarin santiye panolarina baglantilarina izin
verilmeyecektir. Ayrica isin anahtar teslimi olarak yapimai i¢in gerekebilecek her tiirlii
iskele, ving vb. malzemeler ISTEKLI tarafindan saglanacaktir.

11.6. ISTEKLi, So6zlesme akdinden o6nce oncelikli olarak tiim ihale
dokiimantasyonunu okumak ve incelemek suretiyle isle ilgili tiim bilgilendirmeleri
edindigini, isle ilgili tim bilgilendirmeler dogrultusunda bu isi yapmaya ehil
oldugunu, Isyeri'ni tetkik ettigini, mahalli sartlari, iklim sartlarini, imalat ve tesisatin
halihazir durumunu, igerigini inceledigini, verilen tiim dokiimantasyonun yeterli
oldugunu, bu sartnamenin konusunu olusturan islere en kiiclik ayrintisina varincaya
kadar bu isin ehli sifatiyla vakif oldugunu, bu nedenle hi¢bir hak ve talepte
bulunmayarak yiikiimliiliigiinii isbu Ozel Idari Sartname, Teknik Sartnameler ve ihale
dosyasinda kendisine teslim edilen tiim belgelerde belirtilen sartlar ile siireler
icerisinde yerine getirecegini kabul ve taahhiit eder.

11.7. ISTEKLI, teklif dosyasinda detayli is programi verecek olup santiyede
bulundurulacak personel sayisin1 da bu is programinda belirtecektir. ISTEKLI, is
programina uygun yeter sayida personeli santiyede istihdam edecektir. Istihdam
edilen tiim personelin yiiriirliikkte olan kanun, yonetmelik, genelge ¢ergcevesinde 6zliik
haklar1, yemek, ulasim, sigorta ve yasal ddemeleri ISTEKLI tarafindan yapilacaktir.

11.8. ISTEKLI, kendisine ait konteyner, is makinesi, malzeme vb.nin kontrol,
muhafaza ve gilivenliginden sorumlu olmakla birlikte, is sahasinin kendilerine teslimi
ile birlikte halihazirda sahada imalati tamamlanmis bulunan, ileride kendisi tarafindan
imalat1 gergeklestirilecek olan ve/veya 3. Kisilerce yapilacak olan imalatlar1 ve bu
kisilere ait taginir/tasinmaz biitiin mal ve tesislerin kontrol, muhafaza ve
giivenliginden de sorumlu olacaktir.




11.9. ISTEKLI, is programina uyulmasi, miiteakip islerin oniiniin agilmasi vb.
gerekliliklerle, TFF’nin bilgi ve miisaadesiyle gece c¢alismasi yapmak zorundadir.
Bunun i¢in personel organizasyonu, gece calisma imkanlari (projektdr, sorumlu
teknik eleman tahsisi vs. gibi) hususlarda TFF’nin isteklerini aninda yerine getirmek
icin her tiirlii tedbiri almak zorundadir. ISTEKLI’ye gece ¢alismalar1 i¢in ayrica bir
bedel verilmez. ISTEKLI, yapim isini yerel yonetimlerin belirledigi saatler igerisinde
yapmayt ve bu sart ile isbu sartnamede belirtilen siireler igerisinde tamamlamay1
kabul ve taahhiit etmistir. ISTEKLI tarafindan gece calismasi yapilmasma dair
TFF’ye talep yapilmasi ve bu talebe onay verilmesi halinde ISTEKLI, yerel
yonetimlerin iznini almak ve bu izni TFF’ye sunmak kosuluyla gece calismasi
yapabilecektir.

11.10. ISTEKLI, yapacag uygulamalar icin uygulamanin yapilacagi bolgede bulunan
SGK Miidiirliiglinde igyeri agtiracak ve kesin teminat iadesi 6ncesinde bu kurumdan
“Ilisiksizlik Belgesi” getirecektir. Bu belgenin getirilememesi durumunda ISTEKLI
sozlesme kapsaminda alinacak kesin teminat mektubunun kendisine iade
edilmeyecegini pesinen kabul, beyan ve taahhiit etmistir.

11.11. TFF uygulama esnasinda imalatlari, malzemeleri, cihazlari, teknik 6zelliklerini
uygulamada olan yonetmelikler ¢ercevesinde her tiirlii test yaptirma hakkini sakli
tutar. Test sonuglarmin kriterlere uygun olmamasi durumunda ISTEKLI’ye isin
diizeltilmesi i¢in 7 (Y/yedi) giin siire verilecektir. Belirtilen siirede isin gerekli
kriterleri saglayamamasi durumunda TFF’nin s6z konusu sézlesmeyi fesih, cezai sart
talep etme ve tazminat haklar1 saklidir.

11.12. ISTEKLI isin yapimi sirasinda is sahasinda imalat1 yapilms islere ve/veya 3.
kisilere verecegi her tiirlii zarardan tamamen ve miinhasiran sorumlu olacaktir.
TFF’nin s6z konusu zararlar nedeniyle maddi kayba ugramasi veya herhangi bir nam
altinda tazminat 6demesi durumunda; ISTEKLI, TFF’nin sdz konusu zarar tutarinin
sO6zlesme kapsaminda verilen kesin teminat mektubundan tazmin etmek konusunda
serbest oldugunu pesinen kabul etmistir. Zarar tutarinin teminat mektubu tutarindan
daha fazla olmas1 durumunda ISTEKLI séz konusu zarar tutarini higbir ihbar veya
ihtara gerek kalmaksizin nakden ve defaten TFF’ye ddeyecegini pesinen kabul beyan
ve taahhiit etmistir. Zarar tutarinin teminat mektubundan karsilanmasi durumunda
ISTEKLI, s6z konusu teminat tutarindan kullanilan kismi tamamlamakla mesuldiir.

11.13. Uygulamalarin standartlara ve projelere uygun olmamasi durumunda, TFF
tarafindan uygulama teknigi yetersiz bulunan uygulamalar, malzeme bedeli
ISTEKLI’ye olmak iizere, soktiiriilecek/kaldirilacak ve uygulama tekrarlatilacaktir.

11.14. ISTEKLI, isbu sartnamede kaynaklanan yiikiimliiliiklerinden herhangi birini
zamaninda, hi¢ veya geregi gibi yerine getirmedigi takdirde; TFF’ye, gecikilen her giin i¢in
200 TL (Ikiytiz Tiirk Liras1) ifaya eklenen nitelikte cezai sart ddemekle yiikiimludiir.

12. AVANS

12.1. ISTEKLI, Sézlesme bedelinin %30 (Y/yiizde otuz)’una karsilik gelen tutarda
avansi, TFF adina diizenlenmis ve TFF tarafindan kabul edilen milli bir bankanin
verecegi, limit ici, s6zlesme imza tarihinden itibaren 6 (Y/Alt1) ay gegerli avans
teminat mektubu karsihiginda kullanabilecektir. Avans, mektubun TFF’ye
sunulmasini miiteakip 7 (Y/Yedi) giin icerisinde ISTEKLI hesabina ddenecektir.

12.2. ISTEKLI’ye kullandirilan avans tutarmin, ISTEKLI tarafindan kapatiimamasi
halinde, ISTEKLI tarafindan diizenlenen hakedis tutarlarindan ayrica avans kapama
bedeli olarak %30 (Y/yiizde otuz) oraminda kesinti yapilacaktir. ISTEKLI bu



oranlarin fahis olmadigini ve kesinti oranlarimi kabul ettiini pesinen beyan ve
taahhiit etmistir.

13. HAKEDISLER VE HESAPLAMA YONTEMLERI

13.1. Ozel Teknik ve idari Sartname’de yapim kriterleri belirtilen ve ihale dokiimani
ile birlikte verilen listede bulunan is kalemlerinden her birinin birim fiyati, ihale
dosyasinda belirtilecektir. TFF, s6zlesme imzalanmasi sonrasinda da s6z konusu bu
islerden herhangi birinde eksiltme yapma, artirim yapma ya da herhangi birini iptal
etme hakkina sahiptir. Eksiltme yapilmasi ya da iptal durumunda, eksiltilen/iptal
edilen miktar ile birim fiyatinin ¢arpimi kadar bedel, teklif tutarindan diisiilerek
o0deme yapilir.

13.2. Teklifte olmayan iglerin yaptirilmasi durumunda Cevre ve Sehircilik Bakanligi
Analizleri kapsaminda yeni bir analiz ya da piyasadan fiyat arastirmasi yapilacaktir.
Ortaya ¢ikacak ihtiyaclarin ISTEKLI’ye ya da 3. kisiye yaptirilmas1 konusunda se¢im
TFF’nin olacaktir. ISTEKLI’ye yeni imalatin yaptirilmasi durumunda, mutabik
kalinan birim fiyat ile metrajin ¢arpimindan olusan bedel, ek bedel olarak ddenir.

13.3. TFF, isin herhangi bir asamasinda ISTEKLIi’ye verilmis olan projelerde
revizyon yapma hakkina sahiptir. ISTEKLI, revizyon projelerinin kendisine
tesliminden itibaren 3 (Y/ii¢) giin icerisinde gerekli fiyat analizleri ve piyasa
aragtirmasini yaparak TFF’ye maliyet ¢aligmasini sunacaktir. Bu ¢alismanin belirtilen
stirede sunulmamasi durumunda, TFF’nin revizyonu 3. Kisiye yaptirma ve bedelini
ISTEKLI’nin ilk hakedisinden mahsup etme hakki dogacaktir.

13.4. TFF tarafindan yapilabilecek revizyon, ilgili imalatin ISTEKLI tarafindan
heniiz baslanmamis olmasidan énce ISTEKLI’ye bildirilir ise, ISTEKLI, revizyon
oncesi ilgili imalatin bedelini ve/veya bu revizyon nedeni ile olusabilecek siire
uzatimini hicbir sekilde talep edemez. Boyle bir durumda, yapilacak revize imalat
bedeli sozlesme birim fiyatlari ile hesap edilecek ve hesap edilecek tutardan revizyon
oncesi mahalde olmas1 gereken imalatin bedeli mahsup edilecek ve olusabilecek her
tiirlii fark ISTEK LI nin takip eden ilk hakedisine yansitilacaktir.

13.5. ISTEK LI nin talep edilen revizyonu 7 (Y/yedi) giinliik siireyi géz ardi ederek
imalat1 gerceklestirmemesi ve/veya revizyon dncesi duruma gore imalata baglamasi
halinde, yapacagi imalatlarin bedeli kendisine 6denmeyecegi gibi ISTEKLI’nin
calismast PROJE YONETICISI tarafindan durum tutanak altina alinarak durdurulur,
revizyon 3. kisiye yaptirilir ve yaptirilan revizyonun bedeli ISTEKLI’nin takip eden
ilk hakedisinden mahsup edilir.

13.6. TFF tarafindan yapilabilecek revizyon, ilgili imalatin ISTEKLI tarafindan
baglanmis veya tamamlanmis olmasindan sonra yapilir ise, baslanmis veya
tamamlanmis olan imalata ait tutar sozlesme bedeli iizerinden ve yapilacak revize
imalat bedeli de ayrica sézlesme birim fiyatlari ile hesap edilerek ISTEKLI’ye ddenir.
Ancak revizyon oncesinde imalati baglanmis veya tamamlanmis imalatlar revizyon
sonrasinda tekrar kullanilabilecek ise, bu imalatlara ait malzeme tutar1 6denmeyecek
olup sadece is¢ilik ve sarf malzemesi tutarlar1 s6zlesme bedeli ve analizler {izerinden
hesaplanarak 6denir. ISTEKLI’ye bu revizyon nedeni ile olusabilecek siire uzatimimin
verilip verilmemesi TFF nin takdirindedir.

13.7. TFF tarafindan isbu sartname konusu proje kapsaminda belirtilen Riva Hasan
Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim Tesisleri igerisinde mevcut olan D Blok yan1t WC
yapim isinde, sdzlesme imzas1 sonrast azami %30 (Y/ylizde otuz) artis veya azalis
yapma hakki bulunmaktadir. ISTEKLI, TFF’nin proje kapsaminda bu artis veya



azalig1 yapma hakki oldugunu pesinen kabul beyan ve taahhiit etmistir. Azalis yapma
hakk1 kullanir ise, s6z konusu hak mevcut proje tizerinde kullanilacaktir.

13.8. TFF tarafindan isbu sartname konusu proje kapsaminda belirtilen isin azami
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%30 (Y/yiizde otuz) artis veya azalis olmas1 durumunda, ISTEKLI tarafindan verilen
Uygulama Birim Fiyatlar ile bu artis veya azalis miktar1 ¢arpilarak bulunacak olan
bedel, ISTEKLI ile imzalanacak olan Soézlesme Bedeli’ne eklenecek veya bu
bedelden eksiltilecektir. %30 (Y/yiizde otuz)dan fazla artis veya azalis olmasi
durumunda, TFF ve ISTEKLI nin birlikte anlasarak olusturduklar1 Uygulama Birim
Fiyatlar gecerli olacaktir.

.9. Verilecek teklifin Anahtar Teslimi olmasi sebebiyle ISTEKLI, kesif listesinde,

projesinde ve Ozel teknik ve idari sartnamesinde verilen/tariflenen isleri ve bunlarin
miktarlarin1 dogru tespit etmek zorundadir. Imalat siirecinde ortaya cikabilecek
miktar, carpim ve toplam hatalar1 TFF’yi baglamaz.

10. Isin ilerleyisini gdsteren hakedis dosyalarinin TFF’ye sunulmasi ve gerekli
incelemelerin TFF tarafindan yapilmasi sonrasinda ara ddemeler yapilacaktir. Isin
kesin tesliminden énce ISTEKLI tarafindan halihazir (as-built) projeleri hazirlanacak,
metraj ve kesin hesap dosyalar1 atasmanlariyla beraber teslim edilecektir.

11. Hakedis dosyas1 TFF’ye teslim edildikten sonraki ilk 7 (Y/Yedi) takvim giinii
icerisinde TFF tarafindan incelenir, kabul veya reddedilir. Hakediste bir diizeltme
olmas1 veya hakedisin tiimiiyle reddedilmesi halinde, TFF degerlendirme ve onay
stireci yeniden baglar.

12. Hakedis donemine ait fatura ise, hakedis dosyasi onayma miiteakip en ge¢ 3
(Y/ig) is giinii icinde hakedis dosyast ile birlikte TFF’ye teslim edilecektir.
13. Hakedise ait fatura, hakedis TFF tarafindan onaylanmadikc¢a diizenlenemez.

Herhangi bir gecici hakedisin TFF tarafindan kabul edilmesi veya onaylanmasi ya da
hakedis tutarmin TFF tarafindan ISTEKLI’ye 6denmis olmasi, s6z konusu hakedisin
ve hakedis kapsamindaki islerin TFF tarafindan kesin olarak kabul edildigi veya TFF
tarafindan teslim alindig1 bi¢iminde yorumlanamaz. TFF, kesin hesap raporu ve hesap
tasfiyesine kadar s6z konusu gegici hak edisleri ve hakedis kapsamindaki isleri her
zaman yeniden degerlendirebilir veya reddedebilir.

14. Diizenlenecek her hakedisin ekine, SGK’dan ve ilgili Vergi Dairelerinden
alinmis borg¢suzluk yazilar1 konulacaktir. Bu belgelerin hakedis ekinde bulunmamasi
halinde TFF’nin, bu belgeler gelene kadar yukarida bahsi gecen siireci
durdurma/hakedisi tiimiiyle reddetme hakki bulunmaktadir

15. Hakedis ddeme giinleri TFF 6deme giinleridir. Odemeler hakedis onayindan ve
faturalandirilmasini takip eden 30 (Y/otuz) takvim giinii igerisinde yapilir.

16. Hakedisler, hakedis raporlar1 tutarindan vergi, sézlesme ve eklerinde yazili
tevkifat ve TFF’nin diger alacaklar (avans ve hakedis nakit kesintileri vs.) kesilmek
suretiyle ddenir.

7. ISTEKLI, hakedislerinin, TFF tarafindan yukarida belirtilen programa uygun

olarak kontrol edilebilmesi i¢in gerekli tiim atasmanlari, 6l¢iim raporlarini ve
tutanaklar1 TFF’ye vaktinde onaylatmakla ve hakedis ekinde eksiksiz olarak ibraz
etmekle miikelleftir. Bu sorumlulugun yerine getirilmemesi veya ge¢ ifasindan
dolay1, hakedis kontrol ve onay1 ve ddemelerindeki gecikmelere istinaden, ISTEKLI,
uhdesindeki isi yavaglatma, durdurma, personelini azaltma vb. hakkina kati surette
sahip olmayacak ve isbu SOZLESME yle sabit yiikiimliiliiklerini, IS PROGRAMI na
uygun sekilde yerine getirmeye devam edecektir.

.18. ISTEKLI, isin yapimi esnasinda is sahasinda mevcut bulunan ve zarar verdigi

yada degisiklik yaptig1 tiim is ve is kalemlerini kendi uygulamalar1 sonrasinda bedeli
de kendisine ait olmak ve mevcutla ayni kalite, nitelikte olmak iizere eski haline



getirmekle miikelleftir. Bu maddeye aykir1 islemlerde TFF isin eski haline
getirilmesini ISTEKLIi’nin teminatlarindan karsilamak iizere diledigi kisilere
yaptirma serbestisine sahiptir.

14. iS GUVENLIGI

14.1. ISTEKLI, is sahasinda 18 yasindan kiiciik ve/veya sigortasiz isci
calistirmayacagimi kabul ve taahhiit eder. Boyle bir durumun TFF veya yetkili
makamlarca tespiti sonrasi yiiriirliikte olan kanun, yonetmelik, genelge cercevesinde
ve calisma yasalarinin gerektirdigi tim ceza siireclerinin isletilmesi icin gerekli
girisimler yapilacak ve ortaya c¢ikacak tiim hukuki, cezai, idari, maddi ve manevi
kayiplar ISTEKLI tarafindan karsilanacaktir.

14.2. Is giivenligini saglamak ve is kazalarmi dnlemek konusunda tiim sorumluluk
ISTEKLI’ye aittir. ISTEKLI, “Yap1 Islerinde Is¢i Saghg1 ve Is Giivenligi Tiizigi”
hiikiimlerini harfiyen yerine getirmekle yiikiimliidiir. ISTEKLI, personeline gerekli
tim 1is giivenlik ekipmanlarin1 kullandirtmakla ve bunun takibini yapmakla
sorumludur. Kullanilacak iskelelerin, vinglerin, calisma mekanlarinin emniyetli
oldugu durumlarda calisma yapilacaktir. Emniyeti tehdit eden bir durum var ise ise
baslanmayacak ve TFF tarafindan ISTEKLI’ye bildirilecek, emniyet saglandiktan
sonra is baslatilacaktir. Yapim esnasinda ISTEKLI personelinin, TFF ¢alisanlarimin,
binada c¢alisan diger elemanlarin ve ii¢lincii sahislarin ugrayacagi kazalardan, bu
kazalarin sebep olacagi maddi manevi her tiirlii zarardan miinhasiran ISTEKLI
sorumlu olacaktir. Bu nedenle TFF herhangi bir bedel 6demek zorunda kalirsa,
TFF’nin 6demek zorunda oldugu bedelin tamami ISTEKLI’ye riicu edecektir. TFF
isbu zarar bedelini s6zlesme kapsaminda alinacak olan kesin teminat mektubundan
tazmin etmekte serbesttir. Kesin teminat mektubunun s6z konusu zarari
karsilayamamasi1 durumunda ISTEKLI, higbir ihtar veya ihbara gerek kalmaksizin s6z
konusu zarar tutarin1 nakden ve defaten TFF’ye ddeyecegini pesinen kabul beyan ve
taahhiit eder. Teminat tutarindan eksilme yasanmasi durumunda ISTEKLI séz konusu
eksilen kism1 tamamlamak hususunda mesuldiir.

14.3. ISTEKLI, Is ve Sosyal Sigortalar Kanunlar1 ile bu kanunlara bagli olarak
cikartilan ilgili tiim yonetmelikleri, tebligleri, yaptig1 isle ilgili diger tim mevzuati
bilerek ise baslamis, mevzuatta iizerine diisen tiim sorumluluklar bildigini isbu idari
sartnameyi imzalamakla kabul, beyan ve taahhiit etmistir. ISTEKLI, dogan
miikellefiyetlerini eksiksiz yerine getirmek suretiyle iscilerin yiiriirliikkte olan kanun,
yonetmelik, genelge ¢ercevesinde sagliksiz ve tehlikeli sartlar altinda konaklama ve
caligmalarina meydan vermeyecek, ¢evrenin korunmasina dair mevzuata tam olarak
uyacaktir.

14.4. Yapilacak isin niteligi agisindan; 6zellikle Yapr Islerinde Saglik ve Giivenlik
Yonetmeligi (23.12.2003/25325 tarih ve sayili Resmi Gazete), Is Saglhgi ve Giivenligi
Yonetmeligi (09.12.2003/25311 tarih ve sayili Resmi Gazete), Kisisel Koruyucu
Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas1 Hakkinda Yonetmelik (11.02.2004/25370
tarih ve sayili Resmi Gazete) ve Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik
Sartlar1 Yonetmeligi (11.02.2004/25370 tarih ve sayilt Resmi Gazete) oncelikli olmak
ve bu yonetmeliklerle sinirli olmamak iizere, ilgili mevzuatta yer alan tiim hususlar
yaptig1 iste uygulamakla yiikiimliidiir. isci Saghgi ve Is Giivenligi Tiiziigii, Giiriiltii
Kontrol Yonetmeligi ve diger mevzuatin TFF’ye yiikledigi biitiin sorumluluklar
zamaninda ve tam olarak yerine getirecektir. ISTEKLI, isyerinde, insaat islerindeki
esaslar cercevesinde, saglik ve giivenlik gibi, iscilerin calisma sartlari ile ilgili



15.

16.

hususlart belirten afis ve ilanlari, isyeri ve eklentilerinde isciler tarafindan kolayca
goriilebilecek yerlerde, santiye faaliyetlerinin fiilen basladigi ve iscilerin isbasi
yapmasindan onceki bir tarihten itibaren ilan tahtalarina asmak suretiyle duyurur.

14.5. ISTEKLI, kendisini ayrica ikaza gerek kalmaksizin gerekli tiim emniyet
tedbirlerini almaya mecburdur. Bilciimle iskele, gecit, ving, iksa, halat, kanca,
ekskavator, loder, kompresdr, kompaktor, kirici, delici, traktdr, kamyon, vs. ISTEKLI
tarafindan kontrol edilerek saglam olduguna kanaat getirildikten sonra isgiler ise
devam edeceklerdir. Yiiksekte ¢alisma yapilan tehlikeli yerlerde mutlaka parasiit tipi,
cift kancali, sok emicili emniyet kemerleri isciye taktirilacak ve kemerlerin baglari
saglam yasam hatlarina raptedilecektir. Bu itibarla taahhiidiin yerine getirilmesinde
gerek ihmal, dikkatsizlik ve tedbirsizlikten ve gerekse ehliyetsiz iscileri kullanmaktan
veya herhangi bir sebepten meydana gelecek kazadan kusuru olmasa bile tamamen ve
miinhasiran ISTEKLI sorumludur.

SANTIYE TEMIZLiGi:

15.1. ISTEKLI, santiyede temiz calismaya azami itina gosterecek ve her aksam
mesaisinde tiim ¢0p, moloz ve insaat artiklarini temizleyecektir.

15.2. ISTEKLI (alt yiiklenicileri dahil olmak iizere) kendi calisma alanlarmimn
temizliginden sorumlu olacak ve giinlilk olarak bu alanlar1 temizleyeceklerdir. Bu
gorevi yerine getirmez iseler, TFF’nin yazili uyarisini miiteakip ertesi giin dnlem
alimmadig1r goriildigli taktirde, ikinci kez bir uyariya gerek kalmaksizin TFF,
ISTEKLI nami hesabma bu isi yaptiracak ve bedelini hakedisinden kesebilecektir.
ISTEKLI bu hususta itiraz hakkina sahip degildir.

GENEL HUKUMLER:

16.1. TFF, 2886 sayili Devlet Thale Kanunu ve 4734 sayili Kamu Thale Kanunu’na
tabi olmayip, 5894 sayili yasa ile 6zel hukuka tabi, 6zerk bir tiizel kisiliktir. Bu
baglamda, isbu ihale siireci tlimiiyle 6zel hukuk hiikiimlerine tabi olup, TFF verilen
teklifleri diledigince degerlendirme ve ISTEKLILER ile sdzlesme yapip yapmama
konusunda tamamiyla serbesttir. TFF, teklifleri kendi belirleyecegi kistaslar
kapsaminda degerlendirme ve serbestce se¢im yapma hakkina sahiptir.

16.2. ISTEKLI, bu sozlesmedeki isler baslatildiktan sonra yapacag islere ait
malzeme ve iscilik iicretlerinin sonradan herhangi bir sebeple (6ngodriilemez olanlar
da dahil olmak iizere) artmasi veya yeni vergi ve resimler konmasi halinde {icretinin
artirllmasini talep edemeyecegi gibi, herhangi bir sebeple bu sézlesmede belirlenmis
iicretlerden baska higbir isim altinda bir {icret isteyemez, sézlesme bedelinin
arttirtlmasi talebinde bulunamaz.

16.3. ISTEKLI, sézlesmeden dogan hak ve yiikiimliiliiklerinin tamamini TFF nin
yazili izni olmaksizin 3. kisilere devredemez. Ancak uzmanlk gerektiren konularda
3. kisilerden destek alabilir. 3. kisilerden alinacak hizmetler ISTEKLIi’nin
sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

16.4. ISTEKLI kendisine TFF tarafindan verilecek her tiirlii bilgi, belge ve
dokiiman1 gizli tutacagini, herhangi bir mahkemenin talebi veya yasalarin yetkili
kildig1 diger bir resmi makamin zorunlu kildig1 durumlar haricinde ii¢lincii sahis ve
kurumlara vermeyecegini, istenildiginde ve/veya is sonunda iade edecegini beyan ve
taahhiit eder.

16.5. Is teslim siiresi olan 60 (Y/Altmis) giinliik siirenin asilmasi durumunda; her
tiirlii gecikmelere iligkin cezai miieyyide, giinliik s6zlesme bedelinin %0.3 (Y/binde



{i¢)’ii olarak belirlenmistir. ISTEKLI, cezai sart oranlarmin fahis olmadigini pesinen
kabul etmistir. Ilgili cezai bedeller ifaya eklenen nitelikte olup, TFF tarafindan
ISTEKLI’nin hakedislerinden, hakedislerden yapilacak olan kesintilerden ve/veya
sozlesme teminatindan tahsil olunabilecektir. ISTEKLI isbu hususu pesinen kabul
beyan ve taahhiit etmistir.

16.6. ISTEKLI is sahasinda karsilastig1 yagis, yeralt1 sulari, yiizeysel sular, mevcut
kanallar, aga¢, kaya, batak zemin, toprak kaymasi vb. sorunlari kendi imkanlariyla
cozecektir. Bu ve buna benzer sorunlardan kaynaklanan gecikmeleri 6ne siirerek siire
uzatimu, kesif artisi, fiyat farki, tazminat vs. talebinde bulunamaz. ISTEKLI, imalatin
yapilmast i¢in gerekli ¢evre sartlarmi saglamak amaciyla yiirtirlikte olan ilgili
mevzuata uygun sekilde alinmasi gereken her tiirlii 6nlemi ve tedbiri tiim masraflari
kendisine ait olmak {izere almak zorundadir.

16.7. ISTEKLI ile imzalanacak sézlesmeden dogacak her tiirlii vergi (damga vergisi
dahil), resim, tasdik gideri, noter giderleri ISTEKLI tarafindan ilgili yerlere 6denecek
ve 6dendigine dair makbuzlar TFF’ye teslim edilecektir.

16.8. Belediye ve valilikge belirlenen asgari trafik diizenlemeleri ve trafik giivenligi
ile ilgili her tirlii yasal izin, emniyet vb. tedbirlerin alinmasi sorumlulugu
ISTEKLi’ye aittir. Bu sorumlulugun tam olarak yerine getirilmemesinden
kaynaklanan tiim cezalar ISTEKLI’ye aittir.

16.9. TFF isbu sartnamede yer almayan santiye yonetimi ile ilgili hususlarda
diizenleme yapma yetkisine sahip olup; ISTEKLI bu durumda TFF tarafindan
belirlenen kistaslara uymakla yiikiimlii olacaktir. Aksi durumda ISTEKLIi’nin bu
davraniginin sartname ve/veya sozlesmeye aykirilik teskil edecegi hususunda taraflar
tam bir mutabakata varmislardir.

16.10. TFF, isin herhangi bir bolimiinde 15 (Y/onbes) giin onceden bildirmek
kosuluyla ISTEKLI’den yapacag: hizmetleri kismen veya tamamen durdurmasini ya
da tehirini isteyebilir. Isin durdurulmas: durumunda TFF, ISTEKLI’ye o ana kadar
hak etmis oldugu &demeleri yaparak soézlesmeyi baskaca herhangi bir tazminat
yiikiimliiliigli olmaksizin feshedebilir.

16.11. TFF tarafindan sozlesme siiresince herhangi bir zamanda 15 (Y/onbes) giin
onceden yazili sekilde bildirim ile isin tehirinin istenmesi durumunda TFF,
ISTEKLI’den hizmetlerini TFF tarafindan belirtilecek olan siire boyunca
durdurmasini talep edebilecektir. isbu talep dogrultusunda ISTEKLI, yazili bildirimi
aldig tarih itibariyle devam eden isleri TFF’ye rapor halinde sunacak ve isi bildirim
tarithi itibariyle tehir edecektir. TFF, tehir siiresi boyunca herhangi bir zamanda
ISTEKLi’den isin yeniden baslatilmasmm talep edebilecektir. ISTEKLI, TFF
tarafindan tehirin sona erdirilmesini ve ise baslanilmasini igerir yazili bildirimi teblig
etmesini takip eden en ge¢ 15 (Y/onbes) giin icerisinde sdzlesmede belirtilen
nitelikteki personeli projede gorevlendirecektir. ISTEKLI isbu tehir siiresi boyunca
TFF’den herhangi bir surette hi¢bir bedel talep etmeyecegini pesinen kabul beyan ve
taahhiit etmistir.

16.12. Isbu Ozel Teknik ve Idari Sartname, satin almay1 kazanacak ISTEKLI ile
imzalanacak sdzlesmenin ayrilmaz bir pargas1 olup, ISTEKLI tarafindan her sayfasi
kase ve 1slak imzali olarak teklif ekinde sunulacaktir. TFF, imzalanacak sozlesmede
isbu sartname kapsami disinda kalan sartlar1 belirleyebilir.

17. SATIN ALMANIN TEKEMMULU

17.1. Satin alma, teklifin kabul edildiginin TFF tarafindan ISTEKLI’ye bildirilmesi
ile tekemmiil eder.



17.2. ISTEKLi’lerin gegici teminat mektuplar;, 30/03/2016 tarihine kadar TFF
tarafindan tutulacaktir.

17.3. En uygun teklifi vererek satin alma siirecini kazanan ISTEKLI, s6zlesme
asamasinda sunmus oldugu is programima goére her ay sonundaki veya ara
terminlerdeki tamamlanma yiizdelerine karsilik gelen imalatlar1 yapamayarak isin
gecikmesine sebep olursa; TFF oncelikli olarak cezai sart isletme hakkina sahiptir.
Ifaya eklenen nitelikte cezai sarta ek olarak TFF, ISTEKLI’nin sozlesmesini
feshederek kesin teminatini irad kaydetmekte serbesttir. TFF bu durumda satin alma
siirecindeki diger tekliflerden en uygun gordiigii teklifleri vermis olan ISTEKLIleri
sirastyla ¢agirarak isin yapilmasini isteyebilir.

18. TFF’NIN SOZLESME AKDINDEN SARFINAZAR ETMESI

Satinalmanin katilestiginin ISTEKLI’ye tebliginden sonra TFF, s6zlesme akdinden sarfinazar
ettigi takdirde ISTEKLI’nin kesin teminat mektubu icin yapmis oldugu masraflar, ilgili
belgelerin TFF ye ibraz edilmesi halinde teminat mektubu ile birlikte iade olunur, ISTEKLI
bundan bagka masraf ve zarar ziyan veya herhangi bir nam altinda tazminat talebi gibi
herhangi bir talepte bulunamaz.

19. iSTEKLILERE VERILEN SATINALMA DOKUMANLARI

i. Teklif Mektubu Ornegi

ii. Ozel Teknik ve Idari Sartname

iii. Sozlesme Taslagt

iv. Cevre, Saglk Ve Is Giivenligi Plani

V. Yapi Islerinde Saglik ve Giivenlik Y®6netmeligi

vi. Gegici, Avans ve Kesin Teminat Mektubu Ornekleri
vii. Genel Konstriiksiyon Plan ve Kesitleri
viii. Kesif Ozet Tablosu



RiVA HASAN DOGAN MILLi TAKIMLAR KAMP VE EGIiTiM
TESISLERINDE YAPILACAK OLAN D BLOK WC YAPIM iSi SOZLESME TASLAGI

1. TARAFLAR

1.1. “TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU”
Istanbul ili, Beykoz Ilgesi Riva Cayagzi Kéyiinde bulunan Hasan Dogan Milli Takimlar
Kamp ve Egitim Tesisleri.
(Bundan boyle “TFF” olarak anilacaktir.)

1.2. ettt h et h bbbt ettt 7
(Adres) ) o
(Bundan boyle “YUKLENICI” olarak anilacaktir.)

2. KONU

2.1, Isbu SOZLESME’nin konusu, TFF’nin Istanbul ili, Beykoz Ilgesi Riva Hasan Dogan
Milli Takimlar Kamp ve Egitim Tesisleri icerisinde mevcut olan D Blok yam1 WC yapim isinin
SOZLESME ve EK’lerinde verilen Ozel Teknik ve idari Sartnamelere, Thale Dokiimanina ve diger
verilere uygun olacak sekilde ANAHTAR TESLIM GOTURU BEDEL usulii ifa edilmesini
kapsamaktadir.

2.2. Isbu SOZLESME’nin konusunu ayn1 zamanda, isin SOZLESME eki sartnamelere uygun
sekilde eksiksiz olarak gerceklestirilmesi i¢in yukarida zikredilen islere ait gerekli caligmalar ile
yapilacak imalatlarin TFF tarafindan liizum goriildiigii hallerde, her tiirlii resmi harg, stopaj ve vergiler
dahil Is’in kullanima ve isletmeye hazir bir sekilde teslimi, YUKLENICI kar1 ve genel giderleri dahil
“ANAHTAR TESLIM GOTURU BEDEL” iizerinden yapilmasi olusturmaktadir.

2.3. Isin tamamlanmasi i¢in gerekli tiim imalatlar ile alakali her tiirlii malzeme, ekipman,
iscilik vb. sair unsurlar YUKLENICI tarafindan temin ve nakledilerek tamamlanacak ve hasili is,
SOZLESME eki olan sartnameler ve isbu s6zlesmenin 33. Maddesinde verilen diger tiim eklere uygun
olarak ikmal edilerek, TFF’nin yazili kabulii temin olunacak sekilde ifa ve ikmal olunacaktir.

2.4. TFF tarafindan talep edilen PROJE degisikliklerinde azami %30 (Y/ylizde otuz) artis
veya azalis olmasi durumunda, YUKLENICI tarafindan verilen Uygulama Birim Fiyatlar1 ile bu arts
veya azalis miktar1 carpilarak bulunacak olan bedel, isbu SOZLESME Madde 4’de belirtilen
SOZLESME Bedeli’ne eklenecek veya bu bedelden eksiltilecektir. %30 (Y/yiizde otuz)dan fazla artis
veya azalis olmas1 durumunda, TFF ve YUKLENICI’nin birlikte anlasarak olusturduklari Uygulama
Birim Fiyatlar1 gecerli olacaktir.

3. TANIMLAR
SOZLESME, asagida verilen tanimlar ¢ergevesinde yorumlanacaktir:

TFF - TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU
YUKLENICI TS UTN

ALT YUKLENICI : iS’in tammlanmis bir boliimiiniin ifastn1 TFF’nin istegi ve/veya onayi ile
YUKLENICI’nin sorumlulugunda iistlenen firma.
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PROJE : TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU HASAN DOGAN MIiLLi
TAKIMLAR KAMP VE EGIiTIM TESISLERI D BLOK YANI WC
YAPIM iSi kapsaminda; sézlesme eki olan PROJE ve IHALE
DOKUMANINA uygun imalatlarinin yapilmasi isleridir.

SOZLESME : Isbu SOZLESME ve Ekleri.
is : SOZLESME kapsaminda YUKLENICI tarafindan yapilacak IS’ ler.

SARTNAMELER : Yiiriirliikte olan Tiirk Standartlari, ilgili tiim mevzuat ve IS ile ilgili ulusal
ya da uluslar arasi fen ve sanat kurallar ile birlikte isbu SOZLESME ve
EK’leri, sartnameler ve ihale dokiimanlari

ISYERI : TFF tarafindan YUKLENICI'ye isyeri teslim tutanag: ile teslim edilmis
IS’in yapilacag: yer

GUN : Takvim Glini

EKLER : Taraflarca isbu SOZLESME nin ayrilmaz bir pargasi olarak kabul edilen
ve isbu SOZLESME’nin ekinde yer alip taraflarca paraflanan ihale
dokiimanlar1 da dahil olacak sekilde tiim belgeler.

4. SOZLESME BEDELI

4.1. YUKLENICI, isbu SOZLESME’nin 5.maddesinde tarif edilmis ISI “ANAHTAR
TESLIM FIYAT” esasl uzerinden
...................................................................................................... -TL+KDV
(YIN1Z/ 4t eteeneeeeeneeeneeteeenereeeneseneesnesnessnsesnsensssnssnessnssnnssnssnnenns ylik GOTURU BEDEL

karsiligi, isbu SOZLESME ve eklerinde belirtilen sartlara uygun olarak yapmayi kabullenerek
yiklenmistir.

4.2. YUKLENICI, taahhiit ettigi islere ait yukarida belirtilen anahtar teslim fiyatin,
SOZLESME ve SOZLESME ekleri hiikiimlere gére, malzeme temini, iscilik, nakliye, makine-
ekipman, techizat, yakit, amortisman, vergi, sigorta, genel gider, kusur ve eksiklerin giderilmesi, kar
ve diger her tiirlii hususlar kapsadigini kabul ve beyan eder.

4.3. YUKLENICI, isin yapim sirasinda yiiriirliikteki kanun, tiiziik, yonetmelik ve benzeri
diger mevzuat hiikimlerine de uymakla yiikimlidir. Bu mevzuat hitkimlerine uyulmamasi
durumunda tiim sorumluluk miinhasiran YUKLENICI’ye ait olacaktir.

5. SOZLESME FiYATLARI VE FiYATI BELLi OLMAYAN iSLER

5.1. YUKLENICI, higbir kosul ve siireyle smirli olmaksizin isbu SOZLESME veya
eklerinde tariflenmis bulunan islerle ilgili olarak her ne surette olursa olsun fiyat farki veya zam
talebinde bulunamaz.

5.2. YUKLENICI, kendisine ihale dokiimani ile birlikte verilen listede bulunan is
kalemlerinden her birinin birim fiyatin1 ihale dosyasinda belirtmistir. TFF, isbu sdzlesme konusu
islerden herhangi birinde eksiltme yapma, artirnm yapma ya da herhangi birini iptal etme hakkina
sahiptir. Eksiltme yapilmasi ya da iptal durumunda, eksiltilen/iptal edilen miktar ile birim fiyatinin
carpimi kadar bedel, s6zlesme bedelinden diistilerek 6deme yapilir.
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5.3. YUKLENICI tarafindan verilen teklifte olmayan islerin, yaptirilmasi durumunda Cevre
ve Sehircilik Bakanligi Analizleri kapsaminda yeni bir analiz ya da piyasadan fiyat arastirmasi
yapilacaktir. Ortaya cikacak ihtiyaglarmn YUKLENICI’ye ya da 3. kisiye yaptirilmasi konusunda
secim TFF’nin olacaktir. YUKLENICI’ye yeni imalatin yaptirilmas: durumunda, mutabik kalinan
birim fiyat ile metrajin carpimindan olusan bedel, ek bedel olarak ddenir.

5.4. TFF, isin herhangi bir asamasinda YOKLENICI’ye verilmis olan projelerde revizyon
yapma hakkina sahiptir. YUKLENICI, revizyon projelerinin kendisine tesliminden itibaren 3 (Y/iic)
giin igerisinde gerekli fiyat analizleri ve piyasa arastirmasini yaparak TFF’ye maliyet caligmasini
sunacaktir. Bu calismanin belirtilen siirede sunulmamasi durumunda, TFF’nin revizyonu 3. Kisiye
yaptirma ve bedelini YUKLENICI’nin diizenlenecek ilk hakedisinden mahsup etme hakki dogacaktir.

5.5. TFF tarafindan yapilabilecek revizyon, ilgili imalatin YOKLENICI tarafindan heniiz
baslanmamis olmasindan énce YUKLENICI’ye bildirilir ise, YOKLENICI, revizyon 6ncesi ilgili
imalatin bedelini ve/veya bu revizyon nedeni ile olusabilecek siire uzatimini hicbir sekilde talep
edemez. Boyle bir durumda, yapilacak revize imalat bedeli sdzlesme birim fiyatlari ile hesap edilecek
ve hesap edilecek tutardan, revizyon dncesi mahalde olmasi gereken imalatin bedeli mahsup edilecek,
olusabilecek her tiirlii fark YOKLENICI’nin takip eden ilk hakedisine yansitilacaktir.

5.6. YUKLENICI nin talep edilen revizyonu 7 (yedi) giinliik siireyi gz ardi ederek imalati
gerceklestirmemesi ve/veya revizyon Oncesi duruma goére imalata baslamasi halinde, yapacagi
imalatlarin bedeli kendisine 6denmeyecegi gibi, YUKLENICI’nin ¢alismas1 TFF tarafindan durum
tutanak altina alinarak durdurulur, revizyon 3. kisiye yaptirilir ve yaptirilan revizyonun bedeli
YUKLENICI'nin takip eden ilk hakedisinden mahsup edilir.

5.7. TFF tarafindan yapilabilecek revizyon, ilgili imalatin YUKLENICI tarafindan
baslanmig veya tamamlanmis olmasindan sonra yapilir ise, baglanmis veya tamamlanmis olan imalata
ait tutar sozlesme bedeli ilizerinden ve yapilacak revize imalat bedeli de ayrica s6zlesme birim fiyatlar
ile hesap edilerek YUKLENICI’ye odenir. Ancak revizyon oOncesinde imalati baslanmis veya
tamamlanmig imalatlar revizyon sonrasinda tekrar kullanilabilecek ise, bu imalatlara ait malzeme tutar1
odenmeyecek olup sadece iscilik ve sarf malzemesi tutarlar1 sozlesme bedeli ve analizler {izerinden
hesaplanarak 6denir. YUKLENICI’ye bu revizyon nedeni ile olusabilecek siire uzatiminin verilip
verilmemesi TFF’nin takdirindedir.

5.8. TFF tarafindan isbu sozlesme konusu proje kapsaminda belirtilen Isin azami %30
(Y/ylizde otuz) artis veya azalis yapma hakki bulunmaktadir. YUKLENICI, TFF’nin proje
kapsaminda bu artis veya azalisi yapma hakki oldugunu pesinen kabul beyan ve taahhiit etmistir.

5.9. TFF tarafindan igsbu s6zlesme konusu proje kapsaminda belirtilen yaklasik isin azami
%30 (Y/yiizde otuz) artis veya azalis olmasi durumunda, YUKLENICI tarafindan ihale dokiimaninda
verilen Uygulama Birim Fiyatlar1 ile bu artis veya azalis miktar1 carpilarak bulunacak olan bedel,
YUKLENICI ile imzalanacak olan Sozlesme Bedeli’ne eklenecek veya bu bedelden eksiltilecektir.
%30 (Y/yiizde otuz)dan fazla artis veya azalis olmasi durumunda, TFF ve YOKLENICI’nin birlikte
anlasarak olusturduklar1 Uygulama Birim Fiyatlar1 gecerli olacaktir.

5.10. Verilecek teklifin Anahtar Teslimi olmasi sebebiyle YUKLENICI, kesif listesinde,
projesinde ve Ozel Teknik ve idari sartnamesinde verilen/tariflenen isleri ve bunlarm miktarlarin
dogru tespit etmek zorundadir. imalat siirecinde ortaya cikabilecek miktar, carpim ve toplam hatalar
TFF’yi baglamaz.

5.11. TFF tarafindan SOZLESME konusu islere ilave olarak isbu SOZLESME ve eklerinde
belirtiimeyen ek bir imalat/insaat yaptirilmas: durumunda YUKLENICI, 5.3. maddede belirtildigi
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sekilde yeni birim fiyat hazirlayarak TFF onaymna sunacak ve bu fiyat onaylanmadan ek islerin
yapimina baslamayacaktir. TFF, YOKLENICI'nin vermis oldugu teklifi kabul edip etmemekte
serbesttir. Yeni birim fiyat yapilmasi veya isin “SOZLESME harici is” olup olmadig1 iizerinde
taraflarca mutabakata varilamamis olmasi ve benzeri sebeplerle, YUKLENICI, s6z konusu isi
yapmaktan imtina edemez. TFF, 1S’in yapimu ile ilgili diledigi yerden ve diledigi kadar teklif alip 1S’i
iiclincii kisilere yaptirmakta serbesttir. Bu gibi hallerde, ilave yapilan insaat ve imalat isbu
SOZLESME konusu islere ait YUKLENICI’nin vermis oldugu garantilerin ve teminatlarin ortadan
kalkmasina, iadesine, eksiltilmesine sebep teskil etmez. YUKLENICI isbu hususu pesinen kabul
beyan ve taahhiit etmistir.

5.12. Isbu SOZLESME’nin eki olan “Metraj Listesi”nde belirtilen, “ANAHTAR TESLIM
FIYAT”1 olusturan birim fiyatlara, IS’in yapimi i¢in gereken tiim sarf malzemeleri, her tiir iscilikler,
makine-ekipman, alet-edevat ve sarf malzemelerinin temini, bakim ve onarimi; santiye i¢i-disi yatay
ve diisey nakliyeler, ylikleme-bosaltma ve bu isler i¢in gereken makinelerin temini, her tiir depolama

giderleri, tim genel giderler, isbu SQZLE$ME nedeniyle 6denmesi gereken tiim vergi, resim, harg vs.
diger yiiktimliiliikler ve YUKLENICI kar1 dahil olup KDV dahil degildir.

5.13. YUKLENICI tarafindan bazi is kalemlerinin unutulmasi, goézden kacirilmasi vs.
sebeplerle, “ANAHTAR TESLIM FIYAT”daki “Kesif Listesi”’nde yer almayan ancak, SOZLESME,
SOZLESME eki, PROJE ve/veya Ozel Teknik ve idari sartnamelere gore yapilmasi gereken tiim isleri,
YUKLENICI, TFF’den ek bir bedel ve siire uzatimi talep etmeksizin IS PROGRAMI’na uygun
yapmakla miikelleftir. SOZLESME eki kesif 6zetinde birim fiyatin yer almamasi, YUKLENICI’ye bu
ve benzeri isi yapmama hakkini vermedigi gibi, bu ve benzeri sebeplerle herhangi bir siire uzatimi ve
fiyat farki talebi hakki da vermez.

5.14. “ANAHTAR TESLIM FIYAT”, IS i¢in sabit olup YUKLENICI tarafindan hicbir
surette arttirllmayacaktir. Malzeme, iscilik veya nakliye fiyatlarinin veya akaryakit vb. sarf
malzemelerinin fiyatlarinin artmasi ve/veya bunlarla siirli olmaksizin diger nedenlerle SOZLESME
fiyatlarinda degisiklik yapilmayacaktir. Keza YUKLENICI, isbu SOZLESME’nin imzalanmasindan
sonra, gerek IS siiresi icerisinde, gerekse herhangi bir sekilde uzayan siire iginde, yani taahhiidiiniin
tamamen ifasina kadar gegecek siire zarfinda “Imalatin teknik zaruriyetler neticesinde artmasi, iist yap1
tasarim esaslarina ve kriterlerine uygunlugu saglamak geregi neticesinde ek imalat artiglari, fiyatlarin
yilkselmesi, mevcut vergilerin artirtlmasi, yeni vergiler, resim ve har¢lar konulmas1 veya vergi
oranlarmin degistirilmesi, nakliye ve iscilik iicretlerinin artmasi vb.” sebeplerle SOZLESME bedelinin
arttirtlmasini, uyarlanmasini, munzam zararmin tazminini talep etmeyecektir.

5.15. YUKLENICI, gerek teklifin hazirlanmasi ve gerekse taahhiidiin ifas1 sirasinda, sadece
TFF’nin istegi lizerine veya is geregi yapilmasi icap eden, bilumum rélove ilavesi, detay hazirlama,

PROIJE tadilati, tahkik, deney vs. gibi isleri yapmakla sorumlu olup; anilan isler sdézlesme bedeline
dahildir.

5.16. Borglar Kanunu ve sair mevzuat mucibince imalati gergeklestiren sifatiyla
YUKLENICI hata, ayip, ihmal ve kusurlarindan sorumlu oldugundan, teklif dokiimanlari,
SOZLESME, teknik sartname ve is tarifleri dahil her tiirlii ihale dokiimani teklif &ncesi
degerlendirecek ve ise baslamadan mahallinde inceleyerek kabul etmis sayilacaktir. YUKLENICI
isbu SOZLESME’de belirtilen islerle ilgili tiim ayiplardan Borglar Kanunu'nda diizenlenmis ayip
zaman asimi siiresince sorumlu olup, ayrica bu nedenlerle ingaat amaciyla verecegi siparislerde
degisiklik olmasi halinde TFF’den herhangi bir iicret, masraf, uyarlama, tazminat talebinde
bulunmayacaktir. YUKLENICI, anilan teknik dokiimanlari, araziyi v.s. teklif vermeden once
incelemis oldugundan, teklif oncesinde yazili olarak uyarmadigi takdirde, 6nceden fark edemedigi,
sonradan ortaya ¢ikan veya goriinmeyen eksikler sebebiyle veya herhangi bir nedenle bedel artirimi
talebinde bulunmamay1 kabul, beyan ve taahhiit eder.
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6. YUKLENICININ HAK VE YUKUMLULUKLERI

6.1. isbu SOZLESMEnin akdinden evvel, TFF ile YUKLENICI arasinda yapilmis olan her
tiir yazisma, (mektup, e-posta, faks vb.), s6zlii anlasma vesaire, SOZLESME 'nin taraflarca imzalanip
yiirlirliige girmesinden itibaren gecersiz olacaktir.

6.2. YUKLENICI, Sézlesme akdinden 6nce 6ncelikli olarak tiim ihale dokiimantasyonunu
okumak ve incelemek suretiyle isle ilgili tiim bilgilendirmeleri edindigini, Isyeri’ni tetkik ettigini,
mabhalli sartlari, iklim sartlarini, imalat ve tesisatin halihazir durumunu, icerigini inceledigini, verilen
tim dokiimantasyonun yeterli oldugunu, bu sartnamenin konusunu olusturan islere en kiiciik
ayrintisina varincaya kadar bu isin ehli sifatiyla vakif oldugunu, bu nedenle hi¢bir hak ve talepte
bulunmayarak yiikiimliiliigiinii Ozel Idari Sartname, Teknik Sartnameler ve ihale dosyasinda kendisine
teslim edilen tiim belgelerde belirtilen sartlar ile siireler igerisinde yerine getirecegini kabul ve taahhiit
eder.

6.3. IS’le ilgili sartnamelerde belirtilen her tiirlii yontem ve sayida tim deneyler, gerekli tim
Onlemler almarak ve tim masraflar YUKLENICI tarafindan karsilanarak yaptirilacak ve
YUKLENICI herhangi bir ek 6deme talebinde bulunamayacaktir.

6.4. YUKLENICI tarafindan temin edilerek imalatta kullanilacak bilumum malzemenin
SOZLESME ekindeki Ozel Teknik ve idari sartnamesindeki tariflerine, Tiirk Standartlarina ve iyi
fenni vasiflara sahip olmasi1 gerekir. Bu vasiflara uygun olmayan malzeme veya ekipmanit
YUKLENICI, TFFnin ikazi iizerine en ge¢ 3 (Y/ii¢) takvim giinii igerisinde Isyerinden
uzaklastirmayi taahhiit eder. Aksi halde, TFF bu tip malzemenin derhal disar1 ¢ikartilmasini talep etme
veya biitiin masraflari YOKLENICI’ye ait olmak iizere derhal Isyeri ¢ikartma hakkma haizdir. Bu
durumda malzemenin hasar ve kaybolmasindan TFF sorumlu tutulamayacagi gibi bu sebeple hasil
olabilecek siire kayiplar1 ve/veya maddi kayiplar i¢in YOKLENICI’ye fazladan siire ve/veya bedel
verilmeyecektir.

6.5. YUKLENICI, isbu sartname konusu isi yaparken, TFF tarafindan kendisine teknik
sartname igerisinde verilen marka listesinde belirtilen markalardan sececegi markanin satin alimini
gerceklestirmeden TFF'nin onayini almak zorundadir. TFF’nin onay1 alinmadan satin alimi ve/veya
uygulamasi yapilan markalarin tespit edilmesi durumunda; TFF, s6z konusu satin alinan ve/veya
uygulanan markay1 reddetmek konusunda serbest olup; satin alim1 ve/veya uygulamasi gerceklestirilen
markay1 degistirmekte 6zgiirdiir.

6.6. Bu sozlesme konusu islerin ifas ile alakali olarak YOKLENICI tarafindan ¢alistirilan
ALT YUKLENICI ve/veya taseronlarin TFF’ye kars1 hig bir sifat ve yetkileri bahis mevzuu olmayip,
bunlarin yapacaklar1 avans veya diger ddeme taleplerinden ve islerden YUKLENICI sorumlu
olacaktir. YUKLENICI islerin ifas1 sirasinda gerekli her tiirlii emniyet tedbirlerini alacak, mevzuatin
emrettigi arag, gere¢ ve tedbirleri temin edecek ve bunlarin imalatlar boyunca idamesinden sorumlu
olacakti. YUKLENICI, ve/veya taseronlari isin ifas1 sirasinda hicbir kosulda c¢ocuk isci
calistirmayacagini pesinen kabul beyan ve taahhiit eder. Ayrica IS sebebiyle 3. sahislarin veya iscilerin
ugrayacagl dogrudan veya dolayli tiim zararlardan tamamen sorumlu oldugunu, TFF’ye bu cihetle
yoneltilen tazminat taleplerini herhangi bir icra veya mahkeme kararina gerek kalmaksizin, derhal
tediye edecegini veya hak edislerden kesilmesine riza gosterecegini kabul, beyan ve taahhiit eder.

6.7. Bu soOzlesmenin konusuna giren islerin yiiriitilmesi sirasinda ve islerin hitamina kadar
YUKLENICI’nin malzeme getiren, gétiiren arag ve kisilerin ve iiciincii sahislarin santiye tesisatinda, is
alet ve vasitalarinda, malzeme stoklarinda veya mamul aksaminda ve TFF'e ait ihzarat, makine ve
techizatta ve binalarda ve bunlarin bilciimle tesisatinda, binaenaleyh is yerinin tiimiinde Sebebiyet
verdikleri maddi, manevi ve bedeni dogrudan veya dolayl her tiirlii zarar ve ziyanin sorumlulugu
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tamamen YUKLENICI’ye aittir. Zararin varligi ve bedelinin tespitinde TFF tam yetkilidir.
YUKLENICI bu tespiti pesinen ve kayitsiz sartsiz aynen kabul edecegini isbu sozlesme ile kabul
etmistir. YUKLENICI bu gibi zararlarin derhal telafisini, zarar géren kisimlarin tamir ve 1slahini, zarar
goren sahislarin zararlarinin tazminini, ihzarat ve malzemenin yerine getirilmesini saglamak zorundadir.

6.8. Yukaridaki maddelerde belirtilen zarar tutarlari nedeniyle TFF’nin herhangi bir nam altinda
tazminat 6demesi durumunda; YUKLENICI, TFF’nin s6z konusu zarar tutarmi sozlesme kapsaminda
verilen kesin teminat mektubundan tazmin etmek veya hakkedis kesintilerinden mahsup etmek
konusunda serbest oldugunu kabul beyan ve taahhiit etmistir. Zarar tutarimin teminat mektubu ve
hakkedis tutarindan daha fazla olmas: durumunda YUOKLENICI s6z konusu zarar tutarmni hicbir ihbar
veya ihtara gerek kalmaksizin nakden ve defaten ilk yazili talebi ile TFF’ye 6deyecegini ve isbu
hususlara itiraz etmedigini pesinen kabul beyan ve taahhiit etmistir.

6.9. YUKLENICI, iS’in ifas: siiresince TFF’ye ait arazinin bulundugu basta Beykoz Belediyesi
ve / veya ilgili tim resmi mercilerin sart kostugu yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyi kabul beyan ve
taahhiit eder. YUKLENICI, ilgili tiim resmi mercilerce 1S’in durdurulmasina sebep vermeyecek tiim
tedbirleri almakla yiikiimliidiir. Belediye veya diger idari yonetim tarafindan usulsiizliik nedeniyle
kesilen tiim cezalarin sorumlulugu YUKLENICI’ye aittir. TFF’ye kesilen cezalar YUKLENICI’ye
riicu edilecek olup, YOKLENICI 3 (Y/ii¢) giin icerisinde TFF’ye 6deyecektir.

6.10. Isin durdurulmasma sebebiyet verilmesi halinde YUKLENICI’nin isbu eylemi sebebiyle
dogabilecek her tiirlii zarar yine YUKLENICI’den tahsil edilecek olup; YUOKLENICI 3 (Y/ii¢) giin
icerisinde bu zarart TFF’ye odeyecektir. YUKLENICI, bu maddede bahsi gecen zarar ve ceza
tutarlarinin TFF tarafindan kendisinin s6zlesme kapsaminda verdigi kesin teminat mektubundan tazmin
edilmesi veya hakkedis kesintilerinden mahsup edilmesi konusunda TFF’nin serbest oldugunu pesinen
kabul, beyan taahhiiiit etmistir.

7. YUKLENICI’NIN PERSONELI

7.1. YUKLENICI, isyerinde Mer'i Kanun ve mevzuata gore insaat, islerin yiiriitiilmesi ve
is¢ilerin idaresiyle ilgili biitlin resmi makamlara kars1 santiyenin biitiin islerinden, kanun ve nizamlarin
tatbikinden dogacak biitiin sorumluluklart YOKLENICI adma tasiyabilecek ve tam yetki ile
YUKLENICI'yi temsil edecek bir vekil (temsilci) bulundurmak zorundadir.

7.2. Santiye faaliyetleri ile ilgili olarak bayramlar, ¢esitli kutlamalar vs. dolayisiyla personele
yapilan tatil yevmiyesi, mesai zamlar, miikafatlar ile 6rf ve adetler ile mer'i Is Kanunu geregince
yapilacak bilumum ddemeler Is anahtar teslim/ gétiirii usulde ihale edildiginden bizzat YUKLENICI
tarafindan yapilacak olup; bu konuda TFF ve PROJE YONETICiSIi’'ne herhangi bir talepte
bulunmayacaktir.

7.3. YUKLENICI taahhiit konusu isi yapabilmek igin kendisi tarafindan yapilmasi zaruri
olan asagidaki hizmetler icin TFF’den ayrica bir bedel talep etmeksizin bu hizmetleri esas isi
gerceklestirmek lizere yapmay1 kabul, beyan ve taahhiit eder.

7.3.1. Santiye calismalarinin gerektirdigi her tiirlii ihtiyacin giderilmesi igin
gereken alet, edevat ve makinelerin temini, kurulmasi, bakimi ve igletimi ve bu maksatla yapilacak
masraflar ile anilan techizatin muhafazasi ve mesuliyeti YUKLENICI ye aittir.

7.3.2. YUKLENICi’nin i$’in ifasini gergeklestirmek i¢in sahaya getirdigi tiim
personel, malzeme ve ekipmanin giivenliginden YUKLENICI sorumludur.

7.3.3. IS’in s6zlesme ve ekleri ile projeye uygun olarak, ayn1 zamanda performans
garantisi kapsaminda ve hedeflenen teknik beklentileri saglamak amaci ile ilave imalat artiglar1 ve
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her tiir miidahaleyi de kapsar bi¢cimde, istenen siire i¢inde yapilmasi, kullanisa ve isletmeye hazir
bir sekilde TFF’ye teslim edilmesi i¢in gerekli Pﬁtﬁn in.qal?ltm, is¢iliklerin vs. diger hizmetlerin
ifas1 ve gerekli masraflarin yapilmasi tamamen YUKLENICI ye aittir.

7.4. YUKLENICI gerekirse fazladan bir iicret talep etmeksizin ve Yerel Yonetimden gerekli
izinlerin almak kosuluyla gece calismasi yapmak zorundadir. Bunun igin personel organizasyonu, gece
caligma imkanlart (Projektor, sorumlu teknik eleman tahsisi vs. gibi) her konuda TFF’nin isteklerini
aninda yerine getirmek icin her tiirlii tedbiri almak zorundadir. Gece g¢alismalari i¢cin TFF’nin onay1
alinacaktir. YUKLENICI, yapim isini yerel yonetimlerin belirledigi saatler igerisinde yapmay1 ve bu
sart ile isbu sartnamede belirtilen siireler igerisinde tamamlamay1 kabul ve taahhiit etmistir.

1.5. YUKLENICI, isin gecici tesliminden 6nce, AS-BUILT PROJE’leri, imzali-kaseli 3
(Y/ii¢) takim orjinal kopya olarak TFF’ye teslim edecektir.

7.6. Isbu sozlesme ve ekleri bir biitiin olup, birbirlerini tamamlayic1 niteliktedir. isbu
sOzlesmenin 33. Maddesinde belirtilen ek dokiiman, verildigi sira ile ve sézlesmeden sonra gelmek
sartiyla Oncelige sahiptir. Varsa, zeyilnameler ait olduklar1 dokiimana gore dncelige sahiptir.

1.7. Sozlesme ile ekleri arasinda veya sozlesme eklerinin kendi aralarinda uyumsuzluk
olmas1 halinde, nihai karar TFF tarafindan verilecek ve YUKLENICI bu karara uyacaktir. Bu
uyumsuzluklarin giderilmesi ve dogabilecek masraflara katlanma yiikiimliiliigi YUKLENICI’ye
aittir. TFF, ayrica isbu so6zlesme ve EK’lerinde herhangi bir gerekge gostermeksizin degisiklik veya
ekleme yapabilir. Béyle bir durumda YUKLENICI, TFF tarafindan yapilan degisiklik veya
eklemelere uymak zorunda oldugunu pesinen kabul beyan ve taahhiit eder.

7.8. Personelin en genis anlamu ile idaresi, bu arada sosyal yardimlasma ve koruma, saglik
hizmetleri, is kazalarina ait yonetmelik hiikiimleri, is emniyeti i¢in santiyede alinmasi gereken
bilumum tedbirler, mevcut veya cikacak kanunlarin YUKLENICI'ye yiikledigi miikellefiyetler,
mahalli 6rf ve adetlere gore YUKLENICI'nin yaptig1 veya yapmasi gereken harcamalar kiilliyen
YUKLENICI nin borg ve miikellefiyetlerini teskil eder.

7.9. Islerin bitiminde TFF’ye bu hususta hi¢ bir kiilfet ve masraf yiiklemeksizin, imalatin
hemen kullanilabilir hale gelmesini saglamak bakimindan, ise ait her tiirlii alet, edevat, techizat, tesisat
ve barakalarin ve makinalarin insaat artiklarinin ingaat alanindan uzaklastirilmasi, ingaat sahasinin ve
¢evresinin giinliik olarak temizlenmesi yiikiimliiliigii YUKLENICI’ye aittir.

7.10. YUKLENICI yazili veya gorsel basinda, internet sitelerinde veya kendi reklam
brosiirlerinde igbu ise ait fotograf, haber veya bilgiye ancak TFF’nin yazili izniyle yer verebilir.

7.11. Is sirasinda iigiincii sahislara ait tesislerin gerek iggalinden veya bu tesislere verilebilecek
zararlarin giderilmesi i¢in yapilacak harcamalardan YUKLENICI bizzat mesuldiir.

7.12. Isbu sdzlesmenin ifas1 igin gereken her tiirlii vergi, resim ve pul, harg, idari ve vergisel
cezalar YUKLENICI tarafindan 6denir.

7.13. TFF tarafindan miisaade edilen kisiler santiyenin ilgili kisimlarina girme hakkina haiz
oldugundan YUKLENICI bu hususta fiziki veya hukuki bir engellemede bulunamaz.

7.14. Santiye dahilinde ve haricinde yapilacak biitiin nakliye islerini ger¢eklestirme, masrafi,
ticreti 6deme, nakliyat esnasindaki hasari tazmin ve iistlenme sorumlulugu tamamen YUKLENICI’ye
aittir.

7.15. YUKLENICI, kendisine ait konteyner, is makinesi, malzeme vb.nin kontrol, muhafaza ve
giivenliginden sorumlu olmakla birlikte, is sahasinin kendilerine teslimi ile birlikte halihazirda sahada
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imalati tamamlanmis bulunan, ileride kendisi tarafindan imalati gerceklestirilecek olan ve/veya 3.
Kisilerce yapilacak olan imalatlar1 ve bu kisilere ait taginir/tasinmaz biitiin mal ve tesislerin kontrol,
muhafaza ve giivenliginden de sorumlu olacaktir.

7.16. YUKLENICI, , isin vaktinde ve eksiksiz olarak yapilmasi icin gereken, veya isin seyri
sirasinda gerekebilecek, haricen su temini, jenerator kurulmasi, su/elektrik hatti ¢ekilmesi ve benzeri
tiim gecici tesisatlari, TFF’nin bilgi, kontrol ve onay1 dahilinde yapmakla miikelleftir.

8. ISIN YAPIM METODU

8.1. YUKLENICI, Ozel Teknik ve idari sartnameler ve diger teknik dokiimanlar tizerinden,
ekli projelerin detaylandirilmast ve IS$’in ifasi i¢in gerekecek tiim detay plan ve projelerin yapim
metodunun tasarlanmasi, ¢izilmesi ve siiperpoze edilmesinden sorumludur.

8.2. Yapilan tim bu c¢alismalara ek olarak TFF tarafindan gerekli goriilen imalat
detaylari/nokta detaylar1 vs. cizimler, ilgili imalata baglamadan en az 3 (Y/ii¢) giin evvel TFF’ye
teslim edilecektir. TFF detaylarla ilgili degisiklik ve diizeltme talep etme hakkina sahiptir. Bu
diizeltmenin IS PROGRAMI’n1 aksatmas1 halinde YUKLENICI’ ye ek siire verilmez.

8.3. YUKLENICI ile TFF arasindaki esasa ait her tiirlii muhaberat ve muamelat yaz1 ile
yaplhr. Sifahi talep ve talimatlara istinaden sz lizerine yapilmis isler ve muameleler hakkinda
YUKLENICI tarafindan yapilacak talep ve iddialar nazar1 dikkate alinmayacaktir.

9. TEMIZLIK

9.1. Is esnasinda ve isin sonunda YUKLENICI tarafindan viicuda getirilmis insaat artiklari,
cukurlar, moloz ve toprak yiginlar1 Belediye'nin gosterecegi sekilde tanzim ve tesviye edilecek ve
isyeri siirekli temiz tutulacaktir. Bu isler i¢in YUOKLENICI bir bedel talep edemez. YUKLENICI,
kendisine ait malzeme ve gegici tesisleri gegici kabulden sonra azami 3 (Y/ii¢) takvim giinii iginde
kaldirmaya mecburdur. Bu miikellefiyetler, mezkur miiddet zarfinda yerine getirilmedigi takdirde
TFF, bu isleri ihtara mahal kalmaksizin yaptirmaya ve masraflari YUKLENICi'nin hakedisinden
kesmeye yetkilidir.

9.2. ) YUKLENICI, 1S ile ilgili calisma alanin1 temiz tutmakla sgmmludur. Aksi takdirde
TFF, YUKLENICI nami1 hesabina temizlik islerini yaptiracak, bedelini YUKLENICI hakedisinden
mahsup edecektir.

10. CEVRE, SAGLIK ve iS GUVENLIGi

10.1. YUKLENICI, 1S’in ifas1 esnasinda gegerli kanun, ulusal ve uluslar arasi
yonetmeliklerin, isbu SOZLESME ve EK’lerinin sart kostugu, tim CEVRE, SAGLIK, IS
GUVENLIGI kurallarina uyacak; tiim calisanlarmin, temsilcileri, alt YOKLENICI ve tedarikgilerinin
de uymasini; bu konudaki gerekli tim egitim, bilgilendirme ve planlamay: saglayacak, gerekli tiim
tedbirleri alacaktir. YUKLENICI bu konuda miinhasiran sorumlu olup TFF’ye riicu hakk1 olmadigin
beyan ve taahhiit eder.

10.2. YUKLENICI higbir ihtar ve ikaza hacet kalmaksizin lizumlu bilciimle emniyet
tedbirlerini zamaninda almak ve kazalardan korunma usul ve carelerini isgilerine Ogretmekle
miikelleftir. Bu itibarla, taahhiidiin ifasinda gerek ihmal veya dikkatsizlik ve tedbirsizlikten ve gerekse
ehliyetsiz ig¢ileri kullanmaktan veya herhangi bir sebepten vuku bulacak kazadan kusuru olmasa bile
tamamen ve miinhasiran YUOKLENICI mesuldiir.
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10.3. YUKLENICI; iscilerin sihhatini korumak iizere kanunlar,yonetmelikler vs. mevzuat
dahilinde her tiirlii tedbiri almak ve iscileri gayri sihhi ve tehlikeli sartlarla c¢alistirmamak
mecburiyetindedir. Isbu maddeye aykir1 hareketten dogabilecek her tiirlii mes'uliyet miinhasiran
YUKLENICI’ye ait olacagindan, bu miikellefiyetlerden herhangi birini kismen veya tamamen yerine
getirmemesi yiiziinden veya mevzuat sebebiyle TFF’ye husumet veya mesuliyet tevcih edilmesi ve
bunun sonunda, TFF’nin mesuliyeti cihetine gidilmesi halinde YUKLENICI bundan dolay1 da
TFF’ye kars: biitiiniiyle sorumlu olacaktir. Boyle bir durumda TFF’nin herhangi bir nam altinda
tazminat 6demesi durumunda; YUKLENICI, TFF’nin s6z konusu tazminat tutarini sozlesme
kapsaminda verilen kesin teminat mektubundan tazmin etmek konusunda serbest oldugunu kabul
etmistir. TFF tarafindan 6denecek tazminat tutarinin teminat mektubu tutarindan daha fazla olmasi
durumunda YUKLENICI s6z konusu tazminat tutarim1 hicbir ihbar veya ihtara gerek kalmaksizin
nakden ve defaten TFF’ye d6deyecegini pesinen kabul beyan ve taahhiit etmistir.

10.4. Yiriirlikteki CEVRE, SAGLIK ve IS GUVENLIGI kanun ve yonetmeliklerine,
SOZLESME eki dokiimanlardan CEVRE, SAGLIK ve IS GUVENLIGI Planma aykiri/uygunsuz
hareket edilmesi halinde, TFF tarafindan yazili olarak uygunsuzluklarin giderilmesi istenecek,
uygunsuzlugun giderilmesi i¢in verilen siirede gerekli diizeltmeler yapilmazsa beher giin i¢in 1.000,-
TL (Y/Bin Tiirk Liras1) para cezast YUKLENICI'nin hakedisinden kesilecektir. YUKLENICI,
cezaya ragmen gerekli tedbirleri almaz ve istenilen diizenlemeleri yapmaz ise TFF isi durdurma
yetkisini kullanabilecektir. Isin durdurulmasindan dolayr YUKLENICI her hangi bir hak ve/veya
tazminat talebinde bulunamaz. Ayrica, YUKLENICI personeli tarafindan kisisel koruyucu
ekipmanlarin kullanilmamasi halinde, herhangi bir yazili uyariya gerek kalmaksizin, kisi basina giinliik
300,-TL (Y/Ug yiiz Tiirk Lirasi) idari para cezasi uygulanarak, YUKLENICI’nin hakedisinden
kesilecektir.

10.5. YUKLENICI, kendi ve kendisine bagli ALT YUKLENICI personelinin Is Giivenligi
ekipmanlarini kullanmasini saglayacak, kafi derecede yedek ekipmani Santiye’de bulunduracaktir.

10.6. YUKLENICI, sahada 18 yasindan kiiciik ve/veya sigortasiz is¢i calistirmayacagini kabul
ve taahhiit eder. Boyle bir durumun TFF veya yetkili makamlarca tespiti sonrasi yiiriirliikte olan
kanun, yonetmelik, genelge cercevesinde ve g¢aligma yasalarinin gerektirdigi tiim ceza siireglerinin
isletilmesi i¢in gerekli girisimler yapilacak ve ortaya cikacak tiim hukuki, cezai, idari, maddi ve
manevi kayiplar YUKLENICI tarafindan karsilanacaktir.

10.7. Is giivenligini saglamak ve is kazalarrm ©Onlemek konusunda tiim sorumluluk
YUKLENICI’ye aittir. YOKLENICI, “Yap: Islerinde Is¢i Saglhigi ve Is Giivenligi Tiiziigi”
hiikiimlerini harfiyen yerine getirmekle ve personeline gerekli egitimleri vermekle yiikiimliidiir.
YUKLENICI, personeline gerekli tiim is giivenlik ekipmanlarini kullandirtmakla ve bunun takibini
yapmakla sorumludur. Kullanilacak iskelelerin, vinglerin, calisma mekanlarinin emniyetli oldugu
durumlarda ¢alisma yapilacaktir. Emniyeti tehdit eden bir durum var ise ise baslanmayacak ve TFF
tarafindan YUKLENICI’ye bildirilecek, emniyet saglandiktan sonra is baslatilacaktir. Yapim
esnasinda YOKLENICI personelinin, TFF calisanlariin, binada ¢alisan diger elemanlarin ve iigiincii
sahislarin ugrayacagi kazalardan, bu kazalarin sebep olacagi maddi manevi her tiirlii zarardan
miinhasiran YUOKLENICI sorumlu olacaktir. Bu nedenle TFF herhangi bir bedel 6demek zorunda
kalirsa, TFF’nin 6demek zorunda oldugu bedelin tamami YUKLENICI’ye riicu edecektir. TFF isbu
zarar bedelini sozlesme kapsaminda alinacak olan kesin teminat mektubundan tazmin etmekte
serbesttir. Kesin teminat mektubunun séz konusu zarar1 karsilayamamasi durumunda YUKLENICI,
higbir ihtar veya ihbara gerek kalmaksizin s6z konusu zarar tutarini nakden ve defaten TFF’ye
Odeyecegini pesinen kabul beyan ve taahhiit eder. Teminat tutarindan eksilme yasanmasi durumunda
YUKLENICI s6z konusu eksilen kismi tamamlamak hususunda mesuldiir.

10.8. YUKLENICI, Is ve Sosyal Sigortalar Kanunlar1 ile bu kanunlara bagl olarak ¢ikartilan
ilgili tim yonetmelikleri, tebligleri, yaptig1 isle ilgili diger tim mevzuati bilerek ise baslamus,
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mevzuatta lizerine diisen tiim sorumluluklari bildigini isbu idari sartnameyi imzalamakla kabul, beyan
ve taahhiit etmistir. YUKLENICI, dogan miikellefiyetlerini eksiksiz yerine getirmek suretiyle isgilerin
yiirlirliikkte olan kanun, ydnetmelik, genelge c¢ercevesinde sagliksiz ve tehlikeli sartlar altinda
konaklama ve g¢alismalarima meydan vermeyecek, ¢evrenin korunmasina dair mevzuata tam olarak
uyacaktir.

10.9. Yapilacak isin niteligi acisindan; 6zellikle Yapi Islerinde Saglik ve Giivenlik Yonetmeligi
(23.12.2003/25325 tarih ve sayili Resmi Gazete), Is Saghg ve Giivenligi Yonetmeligi
(09.12.2003/25311 tarih ve sayili Resmi Gazete), Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde
Kullanilmas1 Hakkinda Yonetmelik (11.02.2004/25370 tarih ve sayili Resmi Gazete) ve s
Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlart Yonetmeligi (11.02.2004/25370 tarih ve
say1lt Resmi Gazete) oncelikli olmak ve bu yonetmeliklerle sinirli olmamak iizere, ilgili mevzuatta yer
alan tiim hususlar1 yaptig1 iste uygulamakla yiikiimliidiir. Is¢i Saglig1 ve Is Giivenligi Tiiziigii, Giiriiltii
Kontrol Yonetmeligi ve diger mevzuatin TFF’ye yiikledigi biitiin sorumluluklari zamaninda ve tam
olarak yerine getirecektir. YUKLENICI, isyerinde, insaat islerindeki esaslar gercevesinde, saglik ve
giivenlik gibi, iscilerin ¢alisma sartlar1 ile ilgili hususlar1 belirten afis ve ilanlar, isyeri ve
eklentilerinde is¢iler tarafindan kolayca goriilebilecek yerlerde, santiye faaliyetlerinin fiilen bagladig
ve iscilerin isbast yapmasindan dnceki bir tarihten itibaren ilan tahtalarina asmak suretiyle duyurur.

10.10. YUKLENICI, kendisini ayrica ikaza gerek kalmaksizin gerekli tiim emniyet tedbirlerini
almaya mecburdur. Bilciimle iskele, geg¢it, ving, iksa, halat, kanca, ekskavator, loder, kompresor,
kompaktor, kirici, delici, traktdr, kamyon, vs. YUKLENICI tarafindan kontrol edilerek saglam
olduguna kanaat getirildikten sonra isciler ise devam edeceklerdir. Yiiksekte calisma yapilan tehlikeli
yerlerde mutlaka parasiit tipi, ¢ift kancali, sok emicili emniyet kemerleri is¢iye taktirilacak ve
kemerlerin baglari saglam yasam hatlarina raptedilecektir. Bu itibarla taahhiidiin yerine getirilmesinde
gerek ihmal, dikkatsizlik ve tedbirsizlikten ve gerekse ehliyetsiz is¢ileri kullanmaktan veya herhangi
bir sebepten meydana gelecek kazadan kusuru olmasa bile tamamen ve miinhasiran YUKLENICI
sorumludur.

11. KALIiTE GUVENCE VE KALIiTE KONTROL

11.1. YUKLENICI, 1$’in gerektirdigi kendisi ya da kendisine baghh ALT YUKLENICI’ler
tarafindan saglanan her tiirlii malzeme ve isciligin, SOZLESME’de belirtilen kosullar ve niteliklere;
ilgili kanun, yonetmelik ve standartlara uygunlugunu saglamakla yiikiimlidiir. TFF’ye bu konuda
gerekli dokiiman, belgeyi sunar; talebi halinde TFF’nin kendisi ve ALT YUKLENICI’lerini
denetlemesini saglar. TFF’nin onayi, YUKLENICI’nin bu konudaki sorumlulugunu hi¢ bir sekilde
ortadan kaldirmaz ya da azaltmaz.

11.2. TFF’nin hatali ve/veya kusurlu bir imalat1 veya herhangi bir malzemeyi reddetmesi,
yeni imalat yapilmasimi istemesi, imalati tamamen durdurmasi YUKLENICI’nin siire uzatim
talebinin kabuliine neden olmaz. YUKLENICI hata ve/veya kusurlari is programini aksatmayacak
sekilde giderip ise devam etmek mecburiyetindedir. Hatali ve/veya kusurlu malzeme veya imalattan
dogan gecikmelerin tiim mesuliyeti YUKLENICI'ye aittir.

11.3. Bu SOZLESME geregi YUKLENICI'nin yapmakla yiikiimlii oldugu her tiirlii insaat ve
imalat TFF’nin kontrolii altinda yapilir. YUKLENICI, TFF’nin isle ilgili talep ettigi her tiirlii test,
deney, laboratuar analizi vb.yi gerceklestirip, sonuglarini, talep tarihinden itibaren 1 (Y/bir) hafta
icerisinde vermekle yiikiimliidiir. Test sonuglarinin kriterlere uygun olmamasi durumunda
YUKLENICI’ye isin diizeltilmesi i¢in 7 (Y/yedi) giin siire verilecektir. Belirtilen siirede isin gerekli
kriterleri saglayamamasi durumunda TFF’nin s6z konusu sézlesmeyi fesih, cezai sart talep etme ve
tazminat haklar saklidir.
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11.4. YUKLENICI, so6zlesmede 6ngoriilen ya da dngériilmese bile TFF’nin gerek gordiigii
her tiirlii test, deney, analizlerin bedelini, numunelerin maliyetini karsilar.

11.5. Sézlesme mevzuu isler, TFF'nin kontrol ve murakabesi altinda YOKLENICI tarafindan
idare ve icra olunur. Su kadar ki herhangi bir isin TFF'nin kontrol ve murakabesi altinda yapilmis
olmast YUKLENICI’nin, deruhte ettigi isin fen ve sanat icaplarma ve SOZLESME ile ekleri
hiikkiimlerine tamamen uygun olarak yapmak hususundaki mecburiyet ve mesuliyetini kaldirmaz.

12. AVANS, KESIN TEMINAT VE NAKIT KESINTISI
12.1. AVANS

12.1.1. YUKLENICI Madde 4.’de kayitll SOZLESME bedelinin %30 (Y/yiizde otuz)’una
karsilik 05 1533 e -TL
[ PP TiirkLiras1) tutarinda, TFF admna diizenlenmis ve TFF
tarafindan kabul edilen milli bir bankanin verecegi, limit i¢i, s6zlesme imza tarihinden itibaren 6
(Y/Alt1) ay gecerli avans teminat mektubunu SOZLESME nin imzas1 aninda TFF’ye sunacak
olup, ayni tutarda avans, mektubun TFF’ye sunulmasini miiteakip 7 (Y/Yedi) giin igerisinde
YUKLENICI hesabina 6denecektir.

12.1.2. YUKLENICI’ye kullandirilan avans tutarnin, YUKLENICI tarafindan
kapatilmamasi halinde, YUKLENICI tarafindan diizenlenen hakedis tutarlarindan ayrica avans
kapama bedeli olarak %30 (Y/yiizde otuz) oraninda kesinti yapilacaktir. YUKLENICI bu
oranlarin fahis olmadigini ve kesinti oranlarini kabul ettigini pesinen beyan ve taahhiit etmistir.

12.2. KESIN TEMINAT

12.2.1. YUKLENICI, Madde 4.'de kayitli SOZLESME bedelinin %10 (Y/yiizde on)’una
karsilik gelen ............. e S TirkLiras1) tutarinda, TFF admna diizenlenmis ve
TFF tarafindan kabul edilen milli bir bankanin verecegi, limit i¢i, siiresiz, kesin teminat
mektubunu, SOZLESME nin imzas1 aninda TFF’ye makbuz mukabili teslim edecektir.

12.2.2.1S’in nihai tutari, S(")?LESME bedelini astig1 takdirde, kesin teminat miktar1 bu
fazlalik oraninda artirilir. Bu artis, YUKLENICI hakedisinden kesilir veya ek bir teminat mektubu
ile karsilanir.

12.2.3. YUKLENICI’nin isi yapmaktan imtina etmesi veya bilerek veya bilmeyerek
SOZLESME hiikiimlerine aykir1 hareket etmesi sebebiyle akdin TFF tarafindan feshinde, bu
sebeple dogacak zararlarin telafi edebilmesi icin TFF tarafindan muhafaza edilecek bu teminatin
tamami maktu bir tazminat olarak nakde tahvil ve TFF’nin lehine irad kaydedilir. TFF’nin
teminati asan zararinin tazminini talep hakki sakli olup; bu tutarin hak edislerden ve nakdi
kesintilerden mahsup etme hakki da bulunmaktadir. YOKLENICI bu hususu pesinen kabul beyan
ve taahhiit etmistir. TFF tarafindan akdin feshedilmedigi hallerde dahi TFF, YUKLENICI
nezdinde hasil olan hak, alacak veya zarar ziyani i¢in bu oranda teminati nakde tahvil edebilir.

13. HAKEDiS RAPORLARI VE ODEMESI

13.1. Hakedislerde ihrazat 6demesi gergeklestirilmeyecektir.

13.2. Hakedis dosyas1t TFF’ye teslim edildikten sonraki ilk 7 (Y/Yedi) takvim giinii igerisinde
TFF tarafindan incelenir, kabul veya reddedilir. Hakediste bir diizeltme olmasi veya hakedisin

tiimiiyle reddedilmesi halinde, TFF’nin degerlendirme ve onay siireci yeniden baglar.

11/20



13.3. Hakedis donemine ait fatura ise, hakedis dosyasi onayina miiteakip en ge¢ 3 (Y/ii¢) is
giinii i¢inde hakedis dosyasi ile birlikte TFF’ye teslim edilecektir.

13.4. Hakedise ait fatura, hakedis TFF tarafindan onaylanmadik¢a diizenlenemez. Herhangi
bir gecici hakedisin TFF tarafindan kabul edilmesi veya onaylanmasi ya da hakedis tutarinin TFF
tarafindan YUKLENICI’ye 6denmis olmasi, séz konusu hakedisin ve hakedis kapsamindaki islerin
TFF tarafindan kesin olarak kabul edildigi veya TFF tarafindan teslim alindigi biciminde
yorumlanamaz. TFF, kesin hesap raporu ve hesap tasfiyesine kadar s6z konusu gegici hak edisleri ve
hakedis kapsamindaki igleri her zaman yeniden degerlendirebilir veya reddedebilir.

13.5. Diizenlenecek her hakedisin ekine, SGK’dan ve Vergi Dairelerinden alinmis bor¢suzluk
yazilar1 konulacaktir. Bu belgelerin hakedis ekinde bulunmamasi halinde TFF’nin, bu belgeler gelene
kadar yukarida bahsi gecen siireci durdurma/hakedisi tiimiiyle reddetme hakki bulunmaktadir.

13.6. Isbu SOZLESME nin mevzuuna giren taahhiidiin ifasina ait her tiirlii vergi, resim ve
harglar ile Is ve Sosyal Giivenlik Kanunlar ile sair mevzuatin getirdigi veya isi ilgilendiren diger
mevzuat geregi ifasi gereken milkellefiyetler, 6denmesi gereken iicret, masraf, tazminat, prim dahil,
tiimii YOKLENICI’ye aittir. YUKLENICI calistirdig iscilerin sigorta primlerini yatirdigim TFF’ye
aylik hakedislerle birlikte tevsik etmek zorundadir. Diizenlenecek her hakedisin ekine, SGK’dan ve
ilgili Vergi Dairelerinden alinmis ilisiksizlik yazilar1 konulacaktir. Bu belgelerin hakedis ekinde
bulunmamas: halinde TFF’nin, bu belgeler gelene kadar yukarida bahsi gecen siireci
durdurma/hakedisi tiimiiyle reddetme hakki bulunmaktadir.

13.7. YUKLENICI bu miikellefiyetini yerine getirmezse TFF gerekli miktar1 hakedisinden
kesmeye yetkilidir. IS’in sonunda kesin hesap yapilirken, YUKLENICI sigorta, prim faiz ceza vs.
borcu olmadigina dair yazi getirmis olmasi halinde dahi, Sosyal Giivenlik Kurumunun TFF’ye
sonradan yiikleyecegi asgari iscilik bedeli dahil tiim bedellerden sorumludur. Isin bir sonraki yila
uzamas1 halinde stopaj 6deme yiikiimliiligii YOKLENICI’ye aittir. insaat sahasi iginde istigal eden
tiim YUKLENICI ve alt YOKLENICI’lerin Tiirkiye'de kayith olmalari sarttir. ilgili mercilerden
alinan kayit belgeleri TFF’ye iletilecektir.

13.8. YUKLENICI, is bu SOZLESME’de belirtildigi iizere, SGK prim tutarlarini 6demek ile
yiikiimliidiir. Asgari is¢ilik priminin artirilmast durumunda YUKLENICI artis miktarmi da
odeyecektir.

13.9. Hakedislerin tediyesinde TFF’nin talebi iizerine YUKLENICI, 6nceki aya ait isci
ticretlerinin ve bunlara iligkin sigorta primlerinin ddendigini tevsik etmek mecburiyetindedir. Aksi
taktirde sigorta borcunun tamami son hakedisinden mahsup edilir. Son hakedisin yetersiz kalmasi
durumunda, fark tutar;, YUKLENICI’nin TFF nezdindeki teminatlarindan karsilanacaktir.

13.10.  Hakedis 6deme giinleri TFF &deme giinleridir. Odemeler hakedis onaymdan ve
faturalandirilmasini takip eden 30 (Y/otuz) takvim giinii icerisinde yapilir.

13.11.  Hakedisler, hakedis raporlar1 tutarindan vergi, sézlesme ve eklerinde yazili tevkifat ve
TFF’nin diger alacaklar1 (avans ve hakedis nakit kesintileri vs.) kesilmek suretiyle ddenir.

13.12.  YUKLENICI, hakedislerinin TFF tarafindan yukarida belirtilen programa uygun olarak
kontrol edilebilmesi igin gerekli tiim atagsmanlari, 6l¢iim raporlarini ve tutanaklart TFF’ye vaktinde
onaylatmakla ve hakedis ekinde eksiksiz olarak ibraz etmekle miikelleftir. Bu sorumlulugun yerine
getirilmemesi veya ge¢ ifasindan dolayi, hakedis kontrol ve onay1 ve 6demelerindeki gecikmelere
istinaden, YUKLENICI, uhdesindeki isi yavaglatma, durdurma, personelini azaltma vb. hakkina kati
surette sahip olmayacak ve isbu SOZLESME’yle sabit yiikiimliiliiklerini, IS PROGRAMI’na uygun
sekilde yerine getirmeye devam edecektir.
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13.13.  Ara 6demeler, isin ilerleyisini gosteren hakedis dosyalarinin TFF’ye sunulmasi, gerekli
incelemelerin  TFF tarafindan yapilmas1 sonrasi yapilacaktir. Isin kesin tesliminden &nce
YUKLENICI tarafindan halihazir (as-built) projeleri hazirlanacak, metraj ve kesin hesap dosyalari
atagsmanlariyla beraber teslim edilecektir.

14. IS PROGRAMI VE GECIKME CEZASI

14.1. Isbu sdzlesme kapsaminda bulunan ve ihale dokiimantasyonunda detaylandirilmis olan
isin siiresi yer teslim tarihinden itibaren 60 (Y/Altmus) takvim giintidiir.

14.2. Isin toplam siiresinin hesabinda, Resmi Tatil, Dini ve Milli Bayram tatilleri ile birlikte
havanin fen noktasindan caligmaya uygun olmayan donemi de dikkate alindigindan; bu nedenlerle
ayrica siire uzatimi talep edilemez ve/veya talep edilmesi halinde bu uzatim verilmez. Ayrica havanin
fen noktasindan calismaya uygun olmadigi giinlerde de YUKLENICI, gerekli teknik sartlar1 yerine
getirerek isin devami saglamakla mesuldiir.

14.3. Yukarida bahsi gegen siireler, isyeri tesliminin yapildigi giin itibariyle isletilmeye
baslatilacaktir. YUKLENICI'nin yer tesliminden imtina etmesi durumunda sézlesme kendiliginden
fesholur. YOKLENICI bu durumda, TFF’den higbir nam altinda herhangi bir tazminat talep edemez.
TFF’nin zararlarini ayrica tazmin hakki saklidir.

15. CEZAI SART

Is teslim siiresi olan 60 (Y/Altmis) giinliik siirenin asilmasi durumunda; her tiirlii gecikmelere
iliskin cezai miieyyide, giinliik sozlesme bedelinin %0.3 (Y/binde ii¢)’ii olarak belirlenmistir.
YUKLENICI, cezai sart oranlarmin fahis olmadigini pesinen kabul etmistir. Tlgili cezai bedeller ifaya
eklenen nitelikte olup, TFF tarafindan YUOKLENICI’nin hakedislerinden, hakedislerden yapilacak
olan kesintilerden ve/veya sozlesme teminatindan tahsil olunabilecektir. YOKLENICI isbu hususu
pesinen kabul beyan ve taahhiit etmistir.

16. MUCBIR SEBEPLER

16.1. Isbu sézlesmenin 16.5. maddesinde belirtilen miicbir sebeplerden &tiirii isin zamaninda
bitirilememesi veya bitirilemeyeceginin anlasilmas1 ve gecikmenin/duraksamanin 1 (Y/bir) ay1
asacaginin anlagilmasi halinde TFF, her ne nam altinda olursa olsun herhangi bir tazminat, masraf
veya cezai sart ddemeksizin isbu s6zlesmeyi tek tarafli olarak herhangi bir bildirime gerek kalmaksizin
feshetme hakkina haizdir. Bu durumda YUKLENICI, miicbir sebebin vuku buldugu tarihe kadar
yapmis oldugu tiim ¢aligmalari, projeleri, hesaplari TFF’ye derhal teslim eder.

16.2. IS’in bitirilme siiresinin uzatilmasi halinde, ddenmesi gerekecek damga vergisi vs.
kanuni giderlerle stopaj YOUKLENICI’ye ait olacaktir.

16.3. Sozlesme kapsaminda belirtilen siirelerin  miicbir sebepler nedeniyle uzatilmasi
taleplerinin degerlendirilmesi hususunda TFF yetkilidir. TFF siire uzatimi i¢in yapilacak bagvurulart
neden gostermeksizin reddetme hakkina sahiptir.

16.4. Asagida sayilan hallerin, is sliresinin uzatilmasinda miicbir sebep sayilabilmesi i¢in, bu
hallerin, YOKLENICI’den kaynaklanan bir kusurdan ileri gelmemis olmasi, taahhiidiin yerine
getirilmesini engelleyecek nitelikte olmasi, YUKLENICI’nin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin
yetmemesi gerekir. YOKLENICI’nin miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen 3 (Y/ii¢) giin
icinde TFF’ye yazili olarak bildirimde bulunmasi ve bu durumun yetkili merciler tarafindan
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belgelendirilmesi zorunludur.  YUKLENICI, yapacag:i bildirimde IS’e baslayabilecegi tarihi
belirtecektir. Anilan siire igerisinde kabul veya ret olunmayan bildirim ret edilmis sayilir.
YUKLENICI, bu bildirim sartlarna uymamasi halinde Miicbir Sebep hiikiimlerinden
faydalanamayacak, her tiirlii maddi ve manevi zararin tazmininden sorumlu olacaktir.

16.5. Miicbir sebep halleri:
a) Dogal afetler,
b) Kanuni genel/ulusal grev,
c¢) Genel salgin hastalik,
d) Savas, kismi veya genel seferberlik ilani,
e) Gerektiginde Kamu Kuruluslari tarafindan belirlenecek benzeri diger hallerdir.

17. SIGORTA VE TAZMINAT

17.1. YUKLENICI, isbu SOZLESME konusu islerin yapiminda kullanilacak malzeme,
makine ve teghizatin, imalat ve montajin depoda muhafazasi, yiiklenmesi, taginmasi, bosaltilmasi,
istiflenmesi islerine SOZLESME siiresinde meydana gelebilecek tiim risklere kars1 TFF'ye dain ve
miirtehin sifatiyla devredilmek iizere minimum muafiyet ve hakiki degeri tizerinden, TFF'nin uygun
gorecegi bir sigorta sirketine, {icreti ve vergisi kendisine ait olmak sarti ile (all-risk) sigorta ettirmekle
yiikiimliidiir. Sigortalama bedeli bakimindan hakiki deger olarak SOZLESME bedeli esas alinr.
Sigorta stiresi igse baglama tarihinden, varsa siire uzatimlar1 da dahil gegici kabuliin tamamlandig: tarihe
kadardir. TFF, her tiir zarardan dogabilecek maddi ve manevi tazminat taleplerini YUKLENICI’ye
riicu etme hakkina sahiptir.

17.2. YUKLENICI, SOZLESME konusu islerin yapimi esnasinda, isyerinde veya isin
goriilmesine yardimci1 diger sahalarda da iscilerin dikkatsizlik, meslek ve sanatta acemilikleri
nedeniyle iiclincli sahislara verebilecekleri zararlari, manevi zararlar da dahil olmak {izere {¢iincii
sahislara kars1t TFF'yi ikinci derecede sigortali kilan, TFF’ye dain ve miirtehin sifatiyla devredilmek
lizere teminat tutar1 olay basina ve toplam olarak asgari sozlesme tutari kadar All-Risk Sigortasi
yaptirmakla yiikiimliidiir. Bu hususta TFF'nin herhangi bir merciiye karsi sorumlulugu ileri
stirtilemez.

17.3. YUKLENICI, SOZLESME’yi, iS’i, kanun gercevesindeki edinimleri, yerine getirilmesi
esnasinda olusacak, ihlallerden ya da ¢alisan temsilci ve ALT YUKLENICI’lerin, ihmal, kasit, hafif
kusurlar da dahil her tiirlii haksiz fiil ve kusurundan kaynaklanan hasar, zarar ve ziyandan sorumludur.
Boyle bir zarar ziyanin olusmasi halinde TFF, oncelikle YUKLENICI nin ilgili sigortalarina riicu
edecek, Sigorta kapsami dahilinde tazmin edilemeyen zarar, ziyan ise herhangi bir ihtara ve ilama
gerek kalmaksizin YUKLENICI tarafindan nakden ve defaten tazmin edilecektir.

174, YUKLENICI'nin nakden ve defaten tazmin edememesi halinde ise TFF,
YUKLENICI nin teminat ve alacaklarindan bu zarar ziyam karsilama hakkini sakli tutar.

17.5. Yukarida bahsi gecen tiim sigorta poligelerinin kopyalari, sozlesmenin imzasini
miiteakip 15 (Y/on bes) giin igerisinde TFF’ye teslim edilecektir.

18. GECIiCi KABUL

18.1. Taahhiide dahil islerin ikmal edilerek gecici kabule hazir bir hale geldigini
YUKLENICI yazi ile TFF’ye bildirir. Bu miiracaat {izerine islerin ilk muayenesi icra olunur. Varsa
noksanlarin miktar ve bedelleri ve gecikmenin kag giinden ibaret oldugu 10 (Y/on) takvim giinii iginde
TFF tarafindan tespit edilir. Bu tespit neticesinde islerin SOZLESME’ye ve sartnamesine uygun
olarak tamamlandigi ve kabul muamelesinin yapilmasina bir mani bulunmadigi anlasilirsa tespit
zaptin1 havi yazi ilizerine bu tebeyyin tarihinden itibaren 10 (Y/on) takvim giinii i¢ginde TFF gecici
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kabul heyetini tayin edip insaat yerine gonderecektir. Gegici kabulde YUKLENICI veya vekilinin
hazir bulunmasi lazimdir.

18.2. Heyetin toplanacagi en az 7 (Y/yedi) takvim giinii evvelden YUKLENICI'ye teblig
edilir. YOKLENICI veya vekili hazir bulunmaz ise muayene ve kabul, YOKLENICI’nin huzuru
aranmaksizin yapilir. Muayene sonunda heyetge tanzim olunacak gegici kabul raporu TFF tasdikine
sunulur. Bu maddede yazili olmayan diger hususlarda da Bayimdirlik Isleri Genel Sartnamesinin ilgili
hiikiimleri caridir. YOKLENICI gecici kabul raporunda tespit edilen, SOZLESME ve eklerine
uymayan veya noksan bulunan isleri, gecici kabul raporunda belirtilen miiddet i¢inde yapmaya
mecburdur. Aksi halde bu isler TFF tarafindan YUKLENICI nam ve hesabina herhangi bir ihale
usulii ile yaptirilacagi veya emanet yapilabilecegi gibi gegici kabul raporu ile tayin olunan miiddetten
isin ikmaline kadar gegen zaman i¢in ayrica giinliik ceza olarak 15. maddedeki hiikiimler uygulanir ve
gegici kabul itibar tarihi kusur ve noksanlarin ikmal tarihine kadar tehir edebilir.

18.3. TFF, gecici kabule kadar veya gecici kabul esnasinda, ayipli, kalitesiz, talebe uygun
olmayan, eksik, estetik ve fiziki agidan yetersiz ingaat, imalat, yap1 ve tesisatin tespiti, diizeltilmemesi
veya diizeltilemeyeceginin anl halinde ilgili imalat bedelinin 4 (Y/dort) katina kadar bedeli nefaset
bedeli adi altinda ve ancak kesin kabule kadar diizeltilmesi halinde aynen (faizsiz) iade edilmek
sartiyla kesmek hakkini haizdir.

18.4. Gegici kabul ile kesin kabul arasinda gegecek miiddete “teminat miiddeti” denir. Bu isler
icin teminat miiddeti 12 (Y/on iki) aydir. Bu miiddet zarfinda kullanma kusurundan miitevellit
olmayan kusur ve arazlarin diizeltilmesi ve masraflari YOKLENICI’ye aittir. Tesisin TFF’ce
kullanilmis olmasi hig bir sekilde kesin kabul olarak yorumlanamaz.

18.5. Yukaridaki maddede belirtilen 12 (Y/on iki) aylik siirede YOKLENICI tarafindan
yapilan islere iliskin herhangi bir kusur veya arizanin vukuu bulmast halinde TFF’nin
YUKLENICI’ye yapacag1 yazili bildirime ragmen 3 (Y/ii¢) giin icerisinde YUKLENICI tarafindan
bu kusur veya arizanin giderilmemesi halinde TFF, s6z konusu kusur veya arizanin giderilmesi isini 3.
Kisilere yaptiracak ve bu bedeli YUKLENICI’den tazmin edecektir.

19. KESIN KABUL

19.1. Kesin kabul, gegici kabuliin tabi oldugu esaslar ve Bayindirlhk Isleri Genel
Sartnamesinin ilgili hiikiimleri dahilinde yapilacaktir. Kesin kabuliin yapilmasi, durumunda da
Yiiklenicinin Bor¢lar Kanunu ve Ticaret Kanunundan dogan mesuliyetleri saklidir

19.2. Gegici kabul tarihinden 12 (Y/on iki) ay sonra kesin kabul yapilir. Kesin kabulde, gegici
kabulde tespit edilen noksan ve kusurlu igler ve insaatin biitiinii tekrar kontrol edilir. Ayrica kesin
hesap mahiyetinde olan son hakedis kesin kabul sirasinda tetkike hazir bulundurulur. Bu evrakin
tamam olmasi halinde kesin kabul yapilabilir.

19.3. Kesin kabul heyeti, diizeltilmeyen fakat kullanmaya da mani olmayan kusurlar icin
nefaset farki kesebilir. Bu farkin takdiri heyete aittir. Heyetin takdir edece8i nefaset farki

YUKLENICI nin kesin teminatindan veya alacagindan tevkif edilmek suretiyle tahsil edilir. Nefaset
tutar1 kusurlu imalatin toplam bedelinin %50 (Y/ylizde elli)’sinden fazla olamaz.

20. KESIN HAKEDIS RAPORU VE HESAP TASFIYESI:
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20.1. Kesin hesaplar isin gidisine uygun olarak TFF ve YUKLENICI tarafindan miistereken
yapilacaktir. Kesin hesaplarin yapilmasinda Baymdirlik Isleri Genel Sartnamesinin hiikiimleri tatbik
edilir. YOKLENICI, biitiin islerin tamamlanmasi iizerine TFF tarafindan talep edilecek adetteki
niisha tizerinden tanzim edilmis kesin hesabin1 TFF’ye tevdi edecektir.

20.2. Kesin hesaplar ve kesin hakedis TFF’nin tasdikinden sonra katiyet kazanir. TFF,
YUKLENICI’nin bu isinden miitevellit Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan belirlenmis asgari
tutarlar1 ve bunlara benzer kanuni miikellefiyetlerden dogmus bir borcu olup olmadigini tahkik edecek
ve duruma gore, hakedisin tamamini veya bir kismini, bu hususun YOKLENICI tarafindan tevsikine
kadar 6demeyebilecektir. YUKLENICI, ilgili kanunlar cercevesinde dogabilecek prim faiz gecikme
ve idari para cezalarindan sorumludur. Ayrica gegici kabul kararlar1 da nazara alinacak ve Kabul
Tutanagi uyarinca yapilmasi gereken kesinti varsa, bunlar da kesin hakedisten kesilecektir.

21. KESIN TEMINATIN GERi VERILMESI

Kesin teminat, kesin hesap ve kesin hakedisin tasdikinden, kesin kabul muayenesinin
neticelenmesinden, YUKLENICI’nin TFF’yle herhangi bir ilisiginin bulunmadig1 anlagildiktan ve
TFF’yi ibra edecek bir vesikanin (ibranamenin) YOKLENICI tarafindan tevdiinden sonra TFF’nin
yazili onay ile iade edilir. Su kadar ki, teminatin iadesi is¢ilerin tekmil hakedisini tasfiye etmesi
sartina da baglidir. YUKLENICI taahhiit mevzuu isini ikmal edince Sosyal Giivenlik Kurumuna
miiracaatla bu isle ilgili prim borcu kalmadigini gosterir belgeyi TFF’ye tevdi etmeye mecburdur.

22. TEHIR

TFF tarafindan sozlesme siiresince herhangi bir zamanda 15 (Y/on bes) giin 6nceden yazili sekilde
bildirim ile isin tehirinin istenebilir. Tehir talep edilmesi durumunda YUKLENICIi’den hizmetlerini
TFF tarafindan belirtilecek olan siire boyunca durduracaktir. Isbu talep dogrultusunda YUKLENICI,
yazil bildirimi aldig1 tarih itibariyle devam eden isleri TFF’ye rapor halinde sunacak ve isi bildirim
tarihi itibariyle tehir edecektir. TFF, tehir siiresi boyunca herhangi bir zamanda YUKLENICI’den
isin yeniden baslatilmasimi talep edebilecektir. YUKLENICI, TFF tarafindan tehirin sona
erdirilmesini ve ise baslanilmasini icerir yazili bildirimi teblig etmesini takip eden en ge¢ 15 (Y/on
bes) giin igerisinde soOzlesmede belirtilen nitelikteki personeli projede gorevlendirecektir.
YUKLENICI isbu tehir siiresi boyunca TFF’den herhangi bir surette hicbir bedel talep etmeyecegini
pesinen kabul beyan ve taahhiit etmistir.

23. SOZLESME’NIN FESHI

23.1. Bu s6ézlesme imzalandig: tarihte ylriirliige girer ve ancak taraflarin yazili mutabakat: ile
tadil edilebilir. TFF, YOKLENICI’nin isbu sézlesme konusunu isi tam ve geregi gibi yerine
getirmemesi  durumunda, sozlesmesel yikiimliliiklerinin  yerine  getirilmesi  hususunda
YUKLENICI’ye 10 (Y/on) giinliik bir siire verecek ve bu siirenin sonunda da aykiriligin siirmesi
halinde S6zlesmeyi tek tarafli olarak derhal hakli sebeple feshetme yetkisine sahip olacaktir.

23.2. TFF ayrica sozlesme siiresi boyunca herhangi bir tazminat yiikiimliiliigii bulunmaksizin
ve bir neden gostermeksizin 15 (Y/on bes) giin Onceden bildirmek kaydiyla sozlesmeyi
feshedebilecektir.

23.3. Sézlesmenin yukaridaki madde disinda YOKLENICI nin herhangi bir kusuru dahilinde
feshi durumunda, YUKLENICI’nin kesin teminati irad kaydolunur ve nakit kesintisinin hakedislerden
kesilmek suretiyle tamamlanmamis olan kismi1 varsa kendisinden ayrica alinir. Fesih tarihi sonrasinda
is programi dogrultusunda geri kalan isler TFF tarafindan istenilen zamanda ve dilenen ihale
yollarindan biri kullanilarak emaneten, YUKLENICI nami hesabina tamamlatilir. Isin emaneten
tamamlatiimasi halinde ilk SOZLESME bedeli ile emanet sarfiyat: yekiinii arasinda TFF aleyhinde
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meydana gelen fark, YOKLENICI’ nin irad kaydedilen kesin teminatindan ve yetmedigi takdirde
varsa yukaridaki fikra geregince tevkif edilmis olan alacagindan mahsup edilir. Buna ragmen farkin
kapatilmamasi halinde, artan kissm YUKLENICI’den ayrica tahsil edilecektir. Feshi miiteakip
YUKLENICI o zamana kadar yapilmis olan imalat1 sokiip gotiiremeyecegi gibi ihzar malzemesini alet
ve techizatini da santiye disina ¢ikaramaz. Sozlesmenin feshinden sonra TFF’ce tayin olunacak bir
giinde, YUKLENICI huzuru ile hesap kesme hakedis raporu diizenlenir. YUKLENICI gelmedigi
veya yetkili bir vekil gondermedigi takdirde TFF bu raporu re'sen tanzim edecek ve YUKLENICI’nin
bu hususta hig bir itiraz hakki olmayacaktir.

23.4. Hesap kesme hakedis raporuna gére YUKLENICi'nin bir alacagi ¢ikarsa TFF nin fesih
dolayisiyla bir zarar1 olup olmadigiin anlasilmasi amaciyla ayip zamanasimi siiresi kadar bu alacak
bloke edilir. Bundan baska insaat ve ameliyenin durmamasi i¢in TFF, YUKLENICI’ nin tesisat,
malzeme ve ocaklarindan; ihzarat, alet, edevat ve makinelerinden liizum gordiiklerine gegici olarak ve
Is bitinceye kadar el koyabilir.

23.5. Bu sdzlesmenin feshedilmesi halinde, SOZLESME’den dogan diger talep ve haklarina
ek olarak YOKLENICI ve onun ALT YUKLENICT’leri, 6zel olarak bu SOZLESME sirasinda ve
SOZLESME igin iiretilen veya edinilen tiim proje, plan, layout, dékiiman, miihendislik hesaplamalar
ve diger bilgi ve belgeleri veri tabanin1 (ve varsa diger veri tabanlarini), know-how’u, yazilimlari
(varsa) TFF’ye derhal teslim edecektir.

24. DEVIR, TEMLIK ve HACIiZ

24.1. YUKLENICI, bu SOZLESME ile taahhiit ettigi isleri, alacaklarini, TFF’nin yazili
muvafakati olmaksizin kismen veya tamamen baska kisilere devir veya temlik edemez.

24.2. YUKLENICI, TFF nezdindeki alacaklarina veya TFF’ye ait isyerlerinde bu
SOZLESME'nin ifasinda kullandig1 menkul mallaria haciz gelmesini engelleyici her tiirlii 6nlemi
alacaktir. Buna ragmen, bu alacak veya menkullerine ihtiyati veya icrai olsun herhangi bir haciz
uygulanmasi halinde s6z konusu hacizleri haczin uygulandig: tarihten baslamak iizere 15 (Y/on bes)
giin i¢inde kaldiracaktir.

24.3. YUKLENICIi'nin kendi isyerinde herhangi bir nedenle bulundurdugu ve TFF’ye ait
olan menkul mal veya mallara haciz uygulanmasi halinde ise, dncelikle TFF’nin acacagi mahcuz mala
istihkak davasinda yapacagi biitlin masraflar1 karsilayacak ve gerekli teminatlarn ilgili mercilere
verecekve ayrica bununla birlikte TFF’ye ait s6z konusu malinin yenisini derhal TFF’ye temin
edecektir.

24.4. YUKLENICI, isbu sézlesmeden dogan hak ve yiikiimliiliiklerinin tamamin1 TFF nin
yazilt izni olmaksizin 3. kisilere devredemez. Ancak uzmanlik gerektiren konularda 3. kisilerden
destek alabilir. 3. kisilerden aliacak hizmetler YUKLENICI’nin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

25. BILGILERIN GiZLiLiGi VE FIKRi HAKLAR:

25.1. Taraflar, isbu SOZLESME ve ekleri; bu SOZLESME kapsaminda ve/veya miinferit is
veya siparis emirleriyle ilgili olarak verilmis bulunan dokiimanlarin igerigini, deneyimlerini ve
SOZLESME kapsaminda teknik nitelikte olsun ya da olmasin 6grendikleri diger her tiirlii bilgileri
(Gizli Bilgi) kesinlikle gizli tutacaklardir. Bu SOZLESME’yle ilgili olarak ve bu SOZLESME
kapsaminda Taraflardan birinin diger Tarafa verdigi dokiimanlar, ¢izim ve semalar ve diger gizli
bilgiler sadece bu SOZLESME’de 6ngériilen amaclarla kullanilacaktir.
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25.2. Taraflar, SOZLESME ve ekleri kapsamindaki Gizli Bilgileri resmi makamlarin
mevzuata uygun talepleri hari¢ digerinin yazili 6n iznini almadan ¢ogaltmayacak, yayinlamayacak
veya liglincii sahislara ifsa etmeyeceklerdir.

25.3. Taraflardan her biri, Gizli Bilgilere erisim yetkisini, sadece bu SOZLESME’de
ongoriilen amagclarla bu bilgileri edinmesi ve 6grenmesi gereken yoneticileri, memurlari, ¢alisanlar1 ve
temsilcileri ve ALT YUKLENICI’leri ile (ve onlarin yéneticileri, memurlari, calisanlart ve
temsilcileriyle) sinirli tutacaktir. Taraflarin her biri, bu kisilerin Gizli Bilgileri tigiincii sahislara ifsa
etmemelerini ve Gizli Bilgileri sadece bu SOZLESME’de ongoriilen amaglarla kullanmalarini
saglamak i¢in elinden gelen her tiirlii cabay1 gosterecegini kabul ve taahhiit eder.

25.4. TFF’nin YOKLENICI’ye SOZLESME kapsami I$’in yapilmasi amaciyla veya baska
bir amagla verdigi tiim projeler, yazi, sema ve ¢izimler ve diger malzemeler ve bunlardan kaynaklanan
fikri ve sinai miilkiyet haklar1 kapsamina giren her tiirlii bulus, meydana gelen eser, fikir, kavram, bilgi
veya teknik “Fikri Hak” olup, bunlarin miilkiyeti ve kullanim haklari miinferiden TFF’ye aittir.
YUKLENICI; TFF’nin SOZLESME kapsamindaki Fikri Haklarmi ve 3. sahislarin Fikri Haklarimi
ihlalinden kaynaklanan tazminat talebi, dava, sorumluluk, borg, zarar, avukatlik iicretleri dahil ve fakat
bunlarla siirli olmayan her tiirlii masraf ve giderlerden miinferiden sorumlu olup, bunlar1 tazmin
etmeyi, kabul ve taahhiit eder.

25.5. Isbu “BILGILERIN GizZLILIGi VE FIKRI HAKLAR” maddesi SOZLESME sona
erdikten sonraki 15 (Y/on bes) y1l boyunca gegerliligini koruyacaktir.

26. SOZLESMENIN BUTUNLUGU

Ilisikte sunulan ekleri de dahil bu SOZLESME, YUKLENICI ile varilan mutabakatin ve
anlagmanin tamamini kapsar ve bu SOZLESME konusu hakkinda, ihale dokiimantasyonuyla birlikte
taraflar arasinda daha once yazili veya sozli olarak yapilmis anlasma veya mutabakatlarin yerine

geger.
27. BOLUNEBILIRLIK VE FERAGAT

SOZLESME’nin hiikiimlerinden herhangi birisi meriyetteki herhangi bir mevzuat hiikmii
dolayisiyla gegersiz kilinir veya uygulanamaz hale gelirse, séz konusu hiikiim SOZLESME nin
esasini bozan bir hiikiim olmadig siirece, SOZLESME, biitiinii ile gegerliligini muhafaza edecek ve
s6z konusu hiikiim SOZLESME’den ¢ikarilmis addolunacaktir. Mevzuatta yapilan degisiklikler
nedeniyle, SOZLESME’de herhangi bir degisiklik yapilmas1 zorunlu olarak gerekiyorsa, bu degisiklik
taraflarca derhal yapilir, aksi halde ilgili degisiklik kendiliginden yiiriirliige girer. Taraflardan
herhangi birinin SOZLESME’de belirtilen hak veya yetkilerden yahut miieyyidelerden birini
uygulamamasi, soz konusu hakkin ve takip eden haklarin kaybi anlamima gelmez ve bu yonde bir
teamiil olusturmaz.

28. SOZLESME DEGISIKLIKLERI

28.1. SOZLESME’nin herhangi bir maddesi veya eklerinde yapilacak degisiklik, yazili
protokolle taraflarca imza altina alinacaktir. Sézlesme’nin herhangi bir maddesi veya hiikmii veya
eklerinde yapilacak degisiklik yazili ve Taraflarin yetkili temsilcilerince imzalanmadik¢a gecerli ve

baglayici olmayacaktir.

28.2. Toplant1 notlari, hakedis, durum raporu vs. dokiimanlar taraflarin yetkili temsilcilerince
imzalansa bile SOZLESME’de degisiklik olusturmaz.

18/20



29. TEBLIGAT

SOZLESME ile ilgili her tiirlii bildirim yazili olarak yapilir. Ancak bu bildirimler elden teslim yolu
ile yapilabilecegi gibi, noter kanaliyla veya iadeli taahhiitlii posta gibi diger yontemler izlenerek de
yapilabilir. SOZLESME’ den dogan ihtilaflar nedeniyle veya SOZLESME’yle ilgili herhangi bir
konuda yapilacak yazismalarda, SOZLESME’nin 1. maddesindeki adresler taraflarin “gecerli tebligat
adresleri”dir. Bu adreslerde meydana gelecek degisiklikler, taraflar birbirlerine yazili bildirimde
bulunmadik¢a gecerli tebligat adresi olarak kabul edilecek ve tebligat tarihi, bu adreslere herhangi bir
sekilde yapilacak bildirimin ulastig: tarih olarak kabul edilecektir.

30. IHTILAFLARIN HALLI

SOZLESME sartlarma istinaden olusabilecek uyusmazliklarin TFF ve YOKLENICI arasinda sulh
yolu ile ¢dziimii esastir. Aksi durumlarda uyusmazliklarin hal mercii Istanbul Mahkeme ve Icra

Daireleri olup uygulanacak hukuk Tiirk hukukudur.

31. VERGI VE MUKELLEFIiYETLER

SOZLESME'in yapilmasi ve uygulanmast ile ilgili her tiirlii vergi, resim, harg, fon ve benzeri biitiin
giderler YUKLENICI tarafindan karsilanacaktir. YUKLENICI, bu yiikiimliiliklerini eksiksiz ve
stiresinde yerine getirdigini, istendigi taktirde, TFF’ye tevsik edecektir. Bu maddedeki giderlerden
herhangi birini TFF’nin karsilamasi durumunda, YUKLENICI bu gideri bor¢ dekontu diizenleyen
TFF’ye derhal 6deyecektir. YUKLENICI’nin bu edimi yerine getirmemesi durumunda TFF, isbu gideri

YUKLENICI’nin hakedislerinden kesmekte serbesttir.

32. KAYITLARIN GECERLILIiGi

YUKLENICI isbu SOZLESME’den dogabilecek ihtilaflarda TFF’nin usuliine uygun olarak tutulmus
defter ve kayitlar ile ve bilgisayar kayitlarinin H.M.K. 193. maddesi anlaminda muteber, baglayici, kesin
ve miinhasir delil teskil edecegini ve bu maddenin kesin delil s6zlesmesi niteliginde oldugunu kabul,

beyan ve taahhit eder.

33. SOZLESMENIN EKLERI :

i

ii.
iii.
iv.
V.
Vi.
Vii.
Viii.

Isyeri Gérme Belgesi

Ozel Teknik ve Idari Sartname

Projeler

Marka Listesi

Metrajl1 Kesif Listesi

Yap Islerinde Saglik ve Giivenlik Yénetmeligi
Cevre, Saglik Ve Is Giivenligi Plant

Gegici, Avans ve Kesin Teminat Mektubu
Teklif Mektubu

34. SON HUKUM

22 (Ylyirmiiki) sayfa ve 34 (Y/otuzdort) ana maddeden olusan isbu SOZLESME .... /[ ... /
tarihinde 1 (Y/bir) asil olarak tanzim edilmis ve Taraflarca okunup, hukuki ve cezai sonuglar
anlasilip SOZLESME nin tiim sartlar1 kabul edilerek imzalanmistir. YOKLENICI, s6zlesmenin
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aslina uygun oldugu ve damga vergisi ile diger vergilerin 6dendigine dair makbuz/kaydi igerir
tasdik edilmis bir suretini imzay takiben TFF’ ye verecektir.

TARAFLAR

TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU YUKLENICI
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BIRIM FIYAT ANALIZI TOPLAM
SIRA NO | FIRMA ADI ISIN CINSI MIKTAR | BIRIM MALZEME | ISGILIK | NAKLIYE EKIPMAN EIIIY?LIEAr TUTAR
INSAAT ISLERI
1 HAFRIYAT YAPILMASI 40,25 m3 - TL - TL
2 TAS DOLGU YAPILMASI 4,93 m3 - TL - TL
3 TEMEL ICI DOLGU YAPILMASI 2543 m3 - TL - TL
4 MEMBRANLI IZOLASYON YAPILMASI 186,78 m2 - TL - TL
5 GROBETON ISl 4,93 m3 - TL - TL
6 C30 BETON DOKULMESI 19,65 m3 - TL - TL
7 GAZLI BETON DUVAR YAPILMASI 112,86 m2 - TL - TL
8 INCE DEMIR IS 0,94 ton - TL - TL
9 KALIN DEMIR ISI 1,42 ton - TL - TL
10 CELIK YAPI 1,70 ton - TL - TL
11 METAL ASMA TAVAN YAPILMASI 33,20 m2 - TL - TL
12 ALCIPAN 33,20 m2 - TL - TL
13 SERAMIK YAPILMASI 162,78 m2 - TL - TL
14 Yer Seramigi 31,71 m2 TL TL
15 Duvar Seramigi 110,70 m?2 - TL TL
16 DUVAR SIVA BOYA YAPILMASI 169,15 m2 - TL - TL
17 Duvar Siva Yapilmasi 110,70 m2 TL TL
18 Duvar Boya Yapilmasi 33,20 m2 - TL TL
19 KAPI ISLERI 9,00 adet - TL - TL
20 Cubical Wc-Dus Bélmeleri 32,00 m2 TL TL
21 Girig Kapisi (Aliiminyum) 2,00 adet - TL - TL
22 MOBILYA 8,00 adet - TL - TL
23 Soyunma Odasi Dolabi(126x180x45) 1,00 adet - TL - TL
24 Soyunma Odasi Banki(90x40) 1,00 adet - TL - TL
25 Cop Kutusu 5,00 adet - TL - TL
26 CORIAN LAVABO 2,00 mt - TL - TL
27 TAVAN SIVA BOYA YAPILMASI 1,00 m2 - TL - TL
28 KORKULUK YAPILMASI 11,00 mt - TL - TL
MEKANIK ISLER
1 SIHHI TESISAT 1,00 tk - TL - TL
2 ISITMA/ SOGUTMA SISTEMi(klima) 1,00 tk - TL - TL
3 HAVALANDIRMA SISTEMi 1,00 tk - TL - TL
4 ELEKTRIKLI SOFBEN(65It) 1,00 adet - TL - TL
ELEKTRIK ISLERI
1 1,00 tk - TL - TL
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TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU Tarih 1o,

Hasan Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim Tesisleri No ...
Riva/Beykoz/Istanbul

TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU Tarih ...
TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU NO ‘i
Hasan Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim Tesislerl

Riva/Beykoz/Istanbul

TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU Tarih ...
TURKIYE FUTBOL FEDERASYCIRY TEMINAT MEKTUBU Ornegi NO e
Hasan Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim Tesisleri

Riva/Beykoz/Istanbul

Kurumunuzca satmalmasi yapilacak olan “RiVA HASAN DOGAN MILLi TAKIMLAR KAMP
VE EGITIM

TESISLERINDE D BLOK WC YAPIM ISi”ne ISTEKLI sifatiyla katilacak olan
.................................................. (YUKLENICI)nin bu satalma ile ilgili kanun ve sartname hiikiimlerini
yerine getirmek tizere vermek zorunda oldugu gegici teminat tutari olan ................. , - TL
(T TiirkLiras1)’n1 bankamizin garanti ettigini; satinalmanin adi gegene yapildigi usuliine
uygun olarak bildirildigi; kesin teminat vermesi ve sozlesme yapmasi istenildigi halde kesin teminat
vermedigi ve sozlesme yapmadigi; ilgili kanun ile ise ait sartname hiikiimlerine uygun hareket etmedigi
takdirde, protesto ¢ekmeye, hiikiim ve adi gegenin iznini almaya gerek kalmaksizin ve adi gegen ile
Kurumunuz arasinda ortaya ¢ikacak herhangi bir uyusmazIlik ve bunun akibet ve kanuni sonuglar1 nazari
itibare alinmaksizin yukarida yazili tutari ilk yazil talebiniz izerine derhal ve gecikmeksizin Kurumunuza
veya emrinize nakden ve tamamen talep tarihinden 6deme tarihine kadar gecen giinlere ait kanuni faiziyle
birlikte 6deyecegimizi bankanin imza atmaya yetkili temsilcisi ve sorumlusu sifatiyla ve banka ad ve
hesabina taahhiit ve beyan ederiz.

Isbu teminat mektubu, 15.03.2016 tarihine kadar gecerli olup, bu tarihe kadar elimize gececek sekilde
yazili olarak tazmin talebinde bulunulmamasi halinde hiikiimsiiz olacaktir.



AVANS TEMINAT MEKTUBU Ornegi

TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU Tarih e,
Hasan Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim Tesisleri No ...
Riva/Beykoz/Istanbul

TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU Tarih e,
TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU NO i
Hasan Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim Tesislerl

Rlva/Beykoz/ Istanbul

I FEDE unda “RIVA HASAN DOGAN M{ILi“TAKIMLAR
p QK .WC YAPIM iSini taa it SOEH
asan Dogan 1111 1aK1 Iél l m SlS

........ G BEVEDS g|I| anun sozlesme ve sartname hiikiimlerine gore avans
egkoz/l‘stanbul )
0 ara EYCCESINIZ  .ovvveeereanrieeeeriearins TL (Yoo, TiirkLiras1)’m1 Bankamiz garanti
ettiginden, bu avansin her ne sebep ve suretle olursa olsun geri alinmasinin gerekmesi halinde, protesto
cekmeye, hiikiim ve adi gegenin iznini almaya gerek kalmaksizin ve adi gegen ile Kurumunuz arasinda
ortaya c¢ikacak herhangi bir uyusmazlik ve bunun akibet ve kanuni neticeleri nazari itibare alinmaksizin
yukarida yazil tutar1 ilk yazili talebiniz tizerine nakden ve tamamen ve talep tarihinden 6deme tarihine
kadar gegen giinlere ait kanuni faiziyle birlikte 6deyecegimizi Bankanin imza atmaya yetkili temsilcisi ve
sorumlusu sifatiyla Banka ad ve hesabina taahhiit ve beyan ederiz.

Bu teminat mektubu 15.03.2016 tarihine kadar gegerli olup, bu tarihe kadar elimize gegecek sekilde
tarafinizdan yazili tazmin talebinde bulunulmadig takdirde hiikiimsiiz olacaktir.

- Bu Mektup Tutar1 da Dahil Olmak Uzere Subemizce Verilmis ve Halen Gegerli Olan Gegici, Kesin ve
Avans Teminat Mektuplart Toplami : ......ccceevvvreiveinnnnns , - TL

- Subemiz Limiti : ..o, , - TL
- Genel Miidiirliik Ihtiyat Fonundan Alinan Limit: ............c.cccceeevevenen. - TL

- Subemiz Toplam Limiti : .........ccooeveivieennnnn. , - TL



KESIN TEMINAT MEKTUBU Ornegi

TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU Tarih e
Hasan Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim Tesisleri No ...
Riva/Beykoz/Istanbul

TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU Tarih e
TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU NO oo

Hasan Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim Tesislerl
%JGAN MILLI TAKIMLAR KAMP VE EGITIiM TESJSLERi D BLOK

V@E&E E}!) glnﬁ ................................................................ Tx?ir{}hsa@?l@"lle ilgili

asan Dogansﬂ}f?lﬂ/%a%m b rv aﬂnaﬁ%uﬁggnge gore vermek zorunda oldugu kesSin témiinat tutar
Va/B eykowtstaribtil- e T T (Y TirkLiras1)’m1 Bankamiz garanti

ettlglnden adi gecen taahhiidiinii ilgili kanun, sbézlesme ve sartname hiikiimlerine gore kismen veya
tamamen yerine getirmedigi takdirde, protesto ¢ekmeye, hiikkiim ve adi gecenin iznini almaya gerek
kalmaksizin ve adi gegen ile Kurumunuz arasinda ortaya ¢ikacak herhangi bir uyusmazlik nazari itibare
alinmaksizin, yukarida yazili tutari ilk yazili talebiniz tizerine nakden ve tamamen ve talep tarihinden
odeme tarihine kadar gegen giinlere ait kanuni faiziyle birlikte 6deyecegimizi Bankanin imza atmaya
yetkili tesilcisi ve sorumlusu sifatiyla Banka ad ve hesabina taahhiit ve beyan ederiz.

Isbu teminat mektubu kati ve siiresizdir.

- Bu Mektup Tutar1 da Dahil Olmak Uzere Subemizce Verilmis ve Halen Gegerli Olan Gegici, Kesin ve
Avans Teminat Mektuplart Toplami : ......cccoevvvrereeinnnns , - TL

- Subemiz Limiti : ....c..oooovvviiiiiini , - TL
- Genel Miidiirliik Ihtiyat Fonundan Alinan Limit: ............c.ccccevevnennen. - TL

- Subemiz Toplam Limiti : .........ccooeeevvnnennnnn. , - TL



TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU
RiVA HASAN DOGAN MiLLi TAKIMLAR KAMP VE EGIiTiM TESIiSLERi D
BLOK WC YAPIM iSi
YER GORME BELGESI

Ozel Teknik ve Idari Sartnamede belirtilen Riva Hasan Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim
Tesisleri igerisinde mevcut olan D Blok yant WC yapim isi”nin firma yetkilisi tarafindan igyerine
gitmek sureti ile firmamz adina goriilmiis, tetkik edilmis olup; Ozel Teknik ve Idari Sartnamede talep
edilmis olan tarihlere uyarak, sartname konusu isi yapmaya ehil oldugumu ve tiim ihale dokiimanina
uygun sekilde isi mevcut arazi kosulunda teslim alacagimi pesinen kabul, beyan ve taahhiit ederim.

Tarih : / /
Firmanin Ag¢ik Adi

Firmanin A¢ik Irtibat Adresi

Firmanin e-posta Adresi

Firma Yetkilisinin imzas1

Ek: Firma Yetkilisi’nin Yetkilendirme Belgesi



TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU
HASAN DOGAN MiLLi TAKIMLAR KAMP VE EGIiTiM TESISLERi PROJESI

GEVRE SAGLIK VE iS GUVENLIGI PLANI

1. KAPSAM
isci saghgr ve is giivenligi ile ilgili calismalarda bulunmak Uzere isci saglhig ve is giivenligi
kurullarinin hangi isyerlerinde kurulacagi ve bu kurullarin kurulus tarzlari, ¢galisma usulleri, 6dev
ve yetkileri bu tizikte belirtilmistir.

2. KURULLARIN KURULACAGI i$ YERLERI
is Kanununun 6. maddesi uyarinca, sanayiden sayilan ve devamli olarak en az elli is¢i calistiran
(Elli dahil),alti aydan fazla sirekli islerin yapildigi is yerlerinde, her isveren, bir isci saghg ve is
glvenligi kurulu kurmakla ytikimladur.

isverene bagh fabrika, miiessese, isletme veya isletmeler grubu gibi birden cok isyeri bulundugu
hallerde de, bunlarin herbirinde ayri birer isci saghgi ve is glvenligi kurulu kurulur.

3. KURULLARIN KURULUSLARI
isci sagligi ve is giivenligi kurullari, asagida belirtilen kimselerden olusur:
i. lIsveren veya isveren vekili,
ii. Isyeri giivenlik sefi, yoksa isyerinde isci saghgi ve is giivenligi konularinda gorevli teknik
bir kisi,
iii.  Isyeri hekimi,
iv.  Sosyal isler danismani, yoksa personel veya sosyal isleri ylrtitmekle gorevli bir kisi,
v.  Varsa sivil savunma uzmani,
vi. s yerinde gorevli formen, ustabasi veya usta,
vii. 274 sayih kanun degisik 20-maddesi hikmi uyarinca, isyerinde bulunan sendika
temsilcilerinin kendi aralarinda sececekleri bir isci, isyerinde sendika temsilcisi yoksa, o is
yerindeki iscilerin yaridan fazlasinin katilacagi toplantida acik oyla secilecek bir isci.

Kurulun baskani isveren veya vekili, sekreteri ise (b) bendinde s6zi edilen kisidir. (b), (c), (d), (e)
bentlerinde gosterilen Uyeler, isveren veya isveren vekili tarafindan atanir. (f) bendinde
belirtilen Uye, o isyerindeki formen, ustabasi, veya ustalar tarafindan secilir. (f) ve (g)
bentlerinde s6zii gegen kurul Gyelerinin, ayni usullerle birer de yedekleri segilir.

4. KURULLARIN ODEV VE YETKILERi
isci saghgi ve is givenligi kurulunun édev ve yetkileri asagida belirtilmistir.

i. lIsci saghgi ve is glivenligi konularinda o isyerinde ¢alisanlara yol géstermek, is yerinde isci
saghg ve is guvenligine iliskin tedbirleri tesbit etmek ve isveren veya isveren vekiline
tekliflerde bulunmak, is yerinin niteligine uygun bir isci saghg ve is givenligi ic
yonetmeligi uygulamasini izlemek,



Vi.
Vii.

viii.

Makine tezgahlarinda gerekli koruyucularin giivenlik verici bir sekilde yerlestiriimesi,
uygulanan calisma usulleri, kullanilan malzeme, kisisel koruma araclari, isyerinin temizligi
gibi isyerinde, Isci saghgi ve is giivenligini saglayacak bir diizen kurulmasi icin isverene
veya isveren vekiline tekliflerde bulunmak,

Oliim veya sirekli is gérmezlikle sonuglanan her is kazasi veya meslek hastaligina yahut
isci saghgi ve is glvenligi ile ilgili bir tehlike halinde, gerekli arastirma, inceleme ve
sorusturmayi yapmak, alinmasi gereken tedbirleri bir raporla tesbit ederek isveren veya
isveren vekiline vermek,

is yerinde isci saglig ve is glivenligi egitim ve 6getimini planlamak, bu konu ve kurallarla
ilgili programlari hazirlamak, isverenin veya isveren vekilinin onayina sunmak ve
uygulanmasini izlemek,

is yerinde, isci saghgi ve is givenliginin saglanip yerlestirilmesi ve gelistirilmesi, bu
konudaki ilginin devami ve pekistirilmesi icin yayinlar yapmak, konferanslar verdirmek ve
benzeri calismalarda bulunmak,

Tesislerin bakim ve onarimlarinda gerekli glivenlik tedbirlerini planlamak ve kontrol
etmek,

is yerlerinin 6zelliklerine gore iscilerin periyodik saglik muayene ve kontrollerinin yapilip
yaptimadigini izlemek,

Calismalari izlemek, bu konuda isverene veya isveren vekiline tekliflerde bulunmak,
Saglik ve glivenlik durumu ile ilgili yenilikleri izlemek bu konudaki bilgileri toplamak ve
degerlendirmek ve bunlara iliskin tedbirlerin alinmasi teklif etmek,

5. KURULUN GALISMA USULLERI

isci saghigi ve is guivenligi kurulu inceleme, denetleme ve uyarmayi éngéren bir diizen icinde ve
asagidaki esaslari goz 6niinde bulundurarak calisirlar:

vi.

Kurul en az ayda bir kere toplanir. Toplantinin giindemi, yeri, glini ve saati, kurul
baskani, bulunmadigi hallerde kurulun sekreteri tarafindan, toplantidan en az kirksekiz
saat once kurul Uyelerine bildirilir. Kurul Gyeleri glindemde degisiklik isteyebilirler. Bu
istek, kurulca uygun goérildigiinde, glindem buna gore degistirilir.

Agir is kazasi veya 0Ozel bir tedbiri gerektiren dnemli hallerde kurul Gyelerinden herhangi
biri, kurulu olaganisti toplantiya cagirabilir. Bu konudaki tekliflerin kurul baskanina veya
sekreterine yapilmasi gerekir. Toplanti zamani, konunun ivedilik ve dnemine gore tesbit
olunur.

Kurulun olagan toplantilarinin siresi, toplam olarak ayda yirmidort saati gecmez. Kurulun
toplantilarinda gececek sireler, glinlik ¢alisma slresinden sayilir. Bu toplantilarin giinliik
calisma saatleri icinde yapilmasi asildir.

Kurul, Gye sayisinin cogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu
ile verilir. Oylarin esitligi halinde baskanin oyu karari saglar.

Her toplantida gorisilen konularla ilgili olarak bir tutanak diizenlenir. Toplantiya katilan
bagkan ve Uyeler tarafindan imzalanir, imzali tutanak ve kararlar sirasi ile 6zel dosyalarda
saklanir.

Toplantida alinan kararlar geregi yapilmak Uzere ilgililere duyurulur. Ayrica iscilere
duyurulmasinda fayda umulan konular, is yerinde ilan edilir.



vii.  Her toplantida, dnceki toplantiya iliskin kararlar ve bunlarla ilgili uygulamalar hakkinda
baskan veya kurulun sekreteri tarafindan kurula gerekli bilgi verilir ve glindeme gegcilir.

6. KURULUN YUKUMLUGU
isci saghgi ve is givenligi kurulu, yapacaklari teklif ve tavsiyelerde, isverenin durumunu ve
isverenin olanaklarini gdz éniinde bulundururlar. Kurullar, is¢i saghg ve is glivenligini denetime
yetkili memurlarin kendi isyerlerinde yapacaklari ¢alismalari kolaylastirirlar ve onlara yardimci
olurlar.

7. ISGILERIN YOKUMLUGU
isci saghgi ve is glivenligi kurulunca, kendilerini ilgilendiren konularda alinan kararlara uygulanan
tedbirlere konulan yasaklara uymak zorundadirlar. Uygulamada karsilastiklari glicliklerden
kurula bilgi verirler.

8. YURURLUK
25.08.1971 tarihli ve 1475 sayili is Kanununun 76. maddesine dayanilarak hazirlanan ve
Danistay'ca incelenmis bulunan bu tizik hikimleri Resmi Gazete ile yayini tarihinde yurirlige
girer.

9. YURUTME
Bu tlzik hikiumlerini Bakanlar Kurulu yiritir. 19 Subat 1973 tarih ve 14453 sayili resmi
gazetede yayinlanmistir.
Karar Sayisi: 7/8602

Calisma ve Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliklarinca hazirlanmis ve Danistay'ca incelenmis
bulunan ilisik "Yapi islerinde isci Saghgi ve is Givenligi Tuzigi"niin yirirlige konulmasi;
Bakanlar Kurulunca 02.07.1974 tarihinde kararlastirilmistir.



R.G.Tarihi  :23/12/2003
R. G.Sayisl : 25325
Yapi islerinde Saglik ve Giivenlik Yonetmeligi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 —Bu Yonetmeligin amaci, yapi isyerlerinde alinacak asgari saglik ve glvenlik
sartlarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 —Bu Yénetmelik, Yeralti ve Yeriistii Maden isletmelerinde Saglik ve Giivenlik
Sartlari Yénetmeligi ile Sondajla Maden Cikarilan isletmelerde Saghk ve Givenlik Sartlari
Yénetmeligi kapsamindaki isyerleri hari¢, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanunu
kapsamina giren tim yapi isyerlerinde uygulanir.

Bu Yonetmelikte belirtilen daha siki ve 6zel onlemler sakli kalmak kaydi ile 4 Unci
maddede tanimlanan yapi islerinde, is Saghgi ve Giivenligi Yonetmeligi hikimleri de
uygulanir.

Dayanak

Madde 3 —Bu Yénetmelik, 4857 sayili is Kanununun 78 inci maddesine gére cikarilmistir.

Tanimlar

Madde 4 —Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligini,

b) Yapi isleri: insa ve insaat miihendisligi islerinin yiritildigi Ek—I"de yer alan isler ile
benzeri diger isleri,

c) Yapi Alant: Yapi islerinin yurataldaga alani,

d) Proje: Yapi islerinin tasarimindan tamamlanmasina kadar yiriatilen tim isleri,

e) isveren: Projeyi Ustlenen ve isci calistiran gercek veya tiizel kisiyi,

f) Proje Sorumlusu: isveren tarafindan gérevlendirilen ve isveren adina projenin
hazirlanmasindan, uygulanmasindan ve uygulamanin kontrolinden sorumlu gergek veya
tuzel kisiyi,

g) Alt isvere : isverenden yapi isyerinde yiiriitiilen asil isin bir béliimiinde veya yardimci
islerinde is alan ve bu is icin gorevlendirdigi iscilerini sadece bu isyerinde aldigi iste ¢alistiran
gercek veya tlzel kisiyi,

h) Kendi Adina Calisan Kisi: Yapi isyerinde isci ve isveren disinda, is yapan ve yaninda isgi
¢ahistirmayan, projenin tamamlanmasinda profesyonel katki saglayan kisiyi,

i) Hazirlik Koordinatori: Projenin hazirlik asamasinda isveren veya proje sorumlusu
tarafindan sorumluluk verilen ve bu Yonetmeligin 7 nci maddesinde belirtilen saglk ve
guvenlikle ilgili gorevleri yapan gergek veya tuzel kisiyi,

j) Uygulama Koordinatorli: Projenin uygulanmasi asamasinda isveren veya proje
sorumlusu tarafindan sorumluluk verilen ve bu Yonetmeligin 8 inci maddesinde belirtilen
saghk ve glvenlikle ilgili gorevleri yapan gergek veya tizel kisiyi,

ifade eder.
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IKINCIi BOLUM
Genel Huklimler

Koordinatorlerin Atanmasi, Saglik ve Giivenlik Plani ve Bildirim

Madde 5 —Yapi isyerlerinde koordinatorlerin atanmasi, saglik ve glvenlik plani ve
bildirim ile ilgili hususlar asagida belirtilmistir:

a) Ayni yapi alaninda bir veya daha fazla isveren veya alt isverenin is yaptigl durumda,
isveren veya proje sorumlusu, saglik ve glivenlik konularinda bir veya daha fazla koordinator
atayacaktir.

b) isveren veya proje sorumlusu, yapi isine baslamadan énce, 7 nci maddenin (b)
bendinde belirtilen saglik ve glivenlik plani hazirlayacaktir.

Yapi isinde Ek-II'deki listede belirtilen risklerin bulunmamasi halinde koordinator
atanmayabilir.

c) isveren veya proje sorumlusu asagida belirtilen durumlarda, yapi isine baslamadan
once Ek-lII'te belirtilen bilgileri igeren bildirimi Bakanhgin ilgili bélge midirligine vermekle
yakumliddr;

- Yapi isi 30 is glintiinden fazla slirecek ve devamli olarak 20’den fazla isci calisacaksa,

- Isin blyukligi 500 yevmiyeden fazla ¢alisma gerektiriyorsa.

Bu bildirimde belirtilen bilgilerin yer aldigi levha, agik¢a goriinecek sekilde yapi alaninin
uygun bir yerine konulacaktir. Gerektiginde bu bilgiler glincellestirilecektir.

Proje Hazirlik Asamasinda Genel Prensipler

Madde 6 —isveren veya proje sorumlusu, projenin tasarim ve hazirlik asamasinda, is
Sagligi ve Guvenligi Yonetmeliginde belirtilen genel koruma prensipleriyle birlikte, 6zellikle
asagidaki hususlara da uyacaktir:

- Isin mimari, teknik veya organizasyon yapisina karar verilirken, yapi isinin degisik
kisimlarinin veya asamalarinin ayni anda ya da birbirini takip edecek sekilde yapilmasi
planlanacaktir.

- sin bUtininin veya bir kisminin tamamlanmasi icin gececek tahmini siire
belirlenecektir.

- Gerekli hallerde bu Yonetmeligin 7 nci maddesinin (b) veya (c) bentlerine gore
hazirlanan veya 8 inci maddesinin (c) bendine gore diizenlenen saglik ve glvenlik planlari ve
dosyalari dikkate alinacaktir.

Koordinatorlerin Proje Hazirlama Asamasindaki Gorevleri

Madde 7 —Saglik ve givenlik koordinatorleri projenin hazirlanmasi asamasinda;

a) Yonetmeligin 6 nci maddesindeki ylUkimliliklerin yerine getirilmesini koordine
edeceklerdir.

b) Yapi alaninda yiritilen faaliyetleri dikkate alarak, uygulanacak kurallari belirleyen bir
saghk ve glivenlik plani hazirlayacak veya hazirlanmasini saglayacaktir. Yapi alaninda Ek-II"de
belirtilen isler yapiliyorsa, bu islerle ilgili 6zel 6nlemler planda yer alacaktir.

c) Yapi lGizerinde daha sonra yapilacak isler sirasinda dikkate alinacak saglik ve glivenlik
bilgilerini igeren bir dosya hazirlayacaktir.

Koordinatorlerin Proje Uygulama Asamasindaki Gorevleri

Madde 8 —Saglik ve glvenlik koordinatorleri proje uygulama asamasinda;

a) Ayni anda veya birbiri ardina yapilan islerin veya asamalarinin planlanmasi igin teknik
ve organizasyona yonelik kararlar alinmasinda;

isin bitiiniiniin veya bazi asamalarinin tamamlanmasi icin gereken siirenin tahmininde,
genel giivenlik ve koruma prensiplerinin uygulanmasinin koordinasyonunu saglayacaktir.
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b) isverenlerin gerekli dnlemleri uygulamasini ve gerektiginde iscilerin ve kendi adina
calisanlarin korunmasini, bu Yonetmeligin 10 uncu maddesinde belirtilen prensiplerin
istikrarh bir sekilde uygulanmasini, gerekiyorsa 7 nci maddenin (b) bendinde belirtilen saglk
ve glvenlik planinin uygulanmasini koordine edecektir.

c) Yapilan isteki ilerlemeleri ve meydana gelen degisiklikleri dikkate alarak 7 nci
maddenin (b) bendindeki saglk ve glvenlik planinda ve ayni maddenin (c) bendine gore
hazirlanan dosyada gerekli diizenlemeleri yapacak veya yapilmasini saglayacaktir.

d) Ayni yapi alaninda, ise sonradan katilan isverenler de dahil olmak lzere, isverenler
arasinda organizasyonu saglayacak, is kazalari ve meslek hastaliklarindan isgileri korumak
lizere isverenlerce yapilan ¢alismalari koordine edecek, is Saghgi ve Giivenligi Yonetmeligi'nin
6 nci maddesinin (d) bendinde belirtilen bilgi alis verisini saglayacak ve gerekli hallerde kendi
adina ¢aligsan kisilerin de bu galismalarda yer almasini saglayacaktir.

e) Yapi igsyerinde glivenli bir sekilde ¢alisiilmasini saglamak Uzere gerekli kontrollerin
yapilmasini koordine edecektir.

f) izin verilen kisilerden baskasinin yapi alanina girmesini énlemek (izere gerekli
diizenlemeleri yapacaktir.

Proje Sorumlusu ve isverenlerin Sorumluluklari

Madde 9 —Proje sorumlusu ve isverenlerin sorumluluklariile ilgili hususlar:

a) Isveren veya proje sorumlusu tarafindan is saglhgi ve givenligi konusunda, bir veya
birden fazla koordinator atanmasi, bu kisilerin sorumluluklarini ortadan kaldirmaz.

b) Bu Yonetmelige gore koordinatorlerin atanmis olmasi ve koordinatérlerin kendi
gorevlerini yapmalari, is Saghgi ve Giivenligi Yonetmeligi'nde belirtilen, isverenlerin sorumlu
olmasi prensibini etkilemez.

isverenlerin Genel Yiikiimluliikleri

Madde 10 —Yapi isyerindeki calismalarda, is Sagligi ve Giivenligi Yénetmeligi’nin 6 nci
maddesinde belirtilen hususlara uyulacak ve 6zellikle;

a) Yapi alaninin diizenli tutulmasi ve yeterli temizlikte olmasi,

b) Yapi alanindaki ¢alisma yerlerinin seciminde; buralara ulasimin nasil saglanacaginin ve
ekipman, hareket ve gecisler icin alan veya yollarin belirlenmesi,

c) Malzemenin kullanim ve tasima sartlarinin diizenlenmesi,

d) Tesis ve ekipmanin kullanilmaya baslamadan 6nce ve periyodik olarak teknik bakim ve
kontrollerinin yapilmasi,

e) Cesitli malzemeler ve 6zellikle tehlikeli malzeme ve maddeler icin uygun depolama
alanlari ayrilmasi ve bu alanlarin sinirlarinin belirlenmesi,

f) Tehlikeli malzemelerin kullanilma ve uzaklastirilma kosullarinin diizenlenmesi,

g) Atik ve artiklarin depolanmasi, atilmasi veya uzaklastiriimasi,

h) Cesitli isler veya isin asamalari icin dngorilen sirelerin yapi alanindaki isin durumuna
gore yeniden belirlenmesi,

i) isverenler ve kendi adina calisanlar arasinda isbirligi,

j) Yapi alanindaki veya yakinindaki endistriyel faaliyetler ile etkilesimin dikkate alinmasi,

saglanacaktir.

isverenlerin Yiikiimliiliikleri

Madde 11 —Bu Yonetmeligin 8 ve 9 uncu maddelerinde belirtilen kosullarda, yapi
alaninda uygun saglik ve glvenlik sartlarinin devaminin saglanmasi igin, isveren;

a) Ozellikle 10 uncu maddenin uygulanmasinda Ek-IV’te belirtilen asgari sartlari dikkate
alarak uygun onlemleri alacaktir.
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b) Saglik ve guvenlikle ilgili konularda koordinatorlerin uyari ve talimatlarini dikkate
alacaktir.

Diger Kisilerin Yiikiimliiliikleri

Madde 12 —Yapi alaninda faaliyette bulunan diger kisilerin ytukimlulikleri asagida
belirtilmistir:

a) Yapi alanindaki uygun saglik ve glvenlik sartlarinin stirdiirilmesi igin kendi adina
¢ahsanlar;

1) Ozellikle asagidaki hususlara uyacaklardir;

i) Is Saghg ve Giivenligi Yonetmeliginin 6 nci maddesinin (d) bendi ve 13 {incii maddesi
ile bu Yonetmeligin 10 uncu maddesine ve Ek-1V’e,

i) is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Givenlik Sartlari Yénetmeliginin 6 nci
maddesi ile ayni Yonetmeligin Ek’inde belirtilen ilgili hiikiimlere,

i) Kisisel Koruyucu Donanimlar Yonetmeliginin 5 inci maddesi, 6 nci maddesinin (a), (d)
ve (i) bentleriile 7 nci maddesine.

2) Saglk ve guvenlikle ilgili konularda koordinatorlerin uyari ve talimatlarini dikkate
alacaklardir.

b) Yapi alanindaki uygun saglk ve glivenlik sartlarinin stirdirilmesi icin, insaatta yapilan
calismalara bizzat katilmalari halinde, isverenler;

1) Ozellikle asagidaki hususlara uyacaklardir;

i) Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetmeliginin 13 Gincii maddesine,

ii) Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Yénetmeliginin 6 nci
maddesi ile ayni Yonetmeligin Ek’inde belirtilen ilgili hiikiimlere,

iii) Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullanilmasi Hakkinda Yénetmeligin 5 inci
maddesi, 6 nci maddesinin (a), (b), (c), (d) ve (i) bentleri ile 7 nci maddesine.

2) Koordinatorlerin saglik ve giivenlikle ilgili konularda goruslerini dikkate alacaklardir.

iscilerin Bilgilendirilmesi

Madde 13 —Yapi isyerlerinde g¢alisan iscilerin bilgilendirilmesi icin:

a) Is Saghg ve Givenligi Yonetmeliginin 10 uncu maddesinde belirtilen hususlarla birlikte
isciler veya temisilcileri, insaat alaninda saglik ve glivenlik ile ilgili alinan énlemler hakkinda
bilgilendirilecektir.

b) ilgili iscilere verilen bilgiler kolay anlasilir olacaktir.

iscilerin Goriislerinin Alinmasi ve Katilimlarinin Saglanmasi

Madde 14 —Yapi alaninin blyUklGgla ve riskin derecesi goz 6ninde bulundurularak,
isyerinde yapilan calismalarda isciler ve temsilcilerinin arasindaki uygun koordinasyon
saglanarak, Is Saghg ve Giivenligi Yonetmeligi'nin 11 inci maddesinde belirtilen hususlar
dogrultusunda, bu Yonetmeligin 8, 10 ve 11 inci maddelerine gore, iscilere veya
temsilcilerine danigilacak ve onlarin katilmi saglanacaktir.
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UcUNCU BOLUM
Son Hukiamler
iigili Avrupa Birligi Mevzuat
Madde 15 —Bu Yonetmelik Avrupa Birliginin 24/6/1992 tarihli ve 92/57/EEC sayil
Konsey Direktifi esas alinarak hazirlanmistir.
Yururlik
Madde 16 —Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlGge girer.
Yuritme
Madde 17 —Bu Yonetmelik hikimlerini Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani yurdtdr.

EK-1

YAPI iSLERi (INSA VE MUHENDISLIK CALISMALARI) LISTESI

1- Kazi

2- Hafriyat

3-insa

4- Prefabrike elemanlarin montaji ve sokimii

5- Degistirme veya donatma

6- Tadilatlar

7- Yenileme

8- Tamir

9- S6kme

10- Yikim

11- Restorasyon

12- Bakim, boyama ve temizleme

13- Drenaj

Listede yer almayan benzer islerin bu Yonetmelik kapsamina girip girmeyecegine karar
vermeye ve bu listeye eklemeler yapmaya Bakanlik yetkilidir.

EK- 11
i$ SAGLIGI VE GUVENLIGi RiSKLERINi iCEREN CALISMALARIN LiSTESi

1- Ozellikle yapilan isin ve islemlerin niteligi veya isyeri alaninin cevresel 6zelliklerinden
dolayi, iscilerin toprak altinda kalma, bataklikta batma veya ylksekten diisme gibi risklerin
fazla oldugu isler.

2- Yasal olarak saglik gbzetimi gerektiren veya kimyasal ve biyolojik 6zelliklerinden dolayi
iscilerin saglik ve glivenlikleri igin risk olusturan maddelerle yapilan isler.

3- Ydirurlukteki mevzuat uyarinca, denetimli ve gozetimli alanlar belirlenmesini
gerektiren iyonlastirici radyasyonla galisilan isler.

4- Yuksek gerilim hatlari yakinindaki isler.

5- Bogulma riski bulunan isler.

6- Kuyu, yeralti kazilari ve tinel isleri.

7- Hava beslemeli sistem kullanan dalgiclarin yaptigi isler.

8- Basingli keson iginde yapilan isler.

9- Patlayict madde kullanimini gerektiren isler.

10- Agir prefabrike elemanlarin montaj ve sokiim isleri.
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Listede yer almayan benzer islerin bu Yonetmeligin 5 inci maddesinin (b) bendinin 2 nci
alt bendi kapsamina girip girmeyecegine karar vermeye ve bu listeye eklemeler yapmaya
Bakanlik yetkilidir.

EK -1l
YONETMELIGIN 5 inci MADDESININ (c) BENDINE GORE
ON BILDIRIMDE YER ALMASI GEREKEN HUSUSLAR

. Bildirim tarihi,

. insaatin tam adresi,

. Yiklenicilerin ad ve adresi,

. Proje tipi (*),

. Proje sorumlularinin adi ve adresi,

. Proje hazirhik safhasindaki giivenlik ve saglik koordinatérlerinin adi ve adresi,
. Proje uygulama safhasindaki giivenlik ve saglik koordinatorlerinin adi ve adresi,
. Isin planlanan baslama tarihi,

. Planlanan galisma siiresi,

10. insaat alaninda calisacak tahmin edilen azami isci sayisi,

11. insaat alaninda calisacak miiteahhitler ve kendi adina calisan kisilerin sayisi,
12. Secilmis muteahhitler hakkinda bilgi.

(*) Yapilan insaatin yapi ¢esidi yazilacaktir ( kopr, bina, yol gibi)

OO NOOTULLE, WN -

EK—-IV
YAPI ALANLARI iCiN ASGARI SAGLIK VE GUVENLiIK KOSULLARI

Bu ekte yer alan yikiamldlikler, yapi alaninin 6zelliginin, yapilan isin ve tehlikelerinin ve
calisma sartlarinin gerektirdigi durumlarda uygulanir.

A) Yapi Alanindaki Calisilan Yerler igin Genel Asgari Kosullar

1. Saglamlik ve dayaniklihk

1.1. Beklenmeyen herhangi bir hareketi nedeniyle isgilerin saglik ve glvenligini
etkileyebilecek her tiirlii malzeme, ekipman ile bunlarin pargalari glivenli ve uygun bir sekilde
sabitlenecektir.

1.2. isin giivenli bir sekilde yapilmasini saglayacak uygun ekipman ve calisma sartlari
saglanmadikga, yeterli dayanikliikta olmayan ylizeylerde galisiilmasina ve buralara girilmesine
izin verilmeyecektir.

2. Enerji dagitim tesisleri

2.1. Tesisler, yangin veya patlama riski yaratmayacak sekilde tasarlanarak kurulacak ve
isletilecektir. Kisiler, dogrudan veya dolayli temas sonucu elektrik ¢arpmasi riskine karsi
korunacaktir.

2.2. Ekipmanin ve koruyucu cihazlarin tasarimi, yapimi ve segiminde, dagitilan enerjinin
tipi ve glci, dis sartlar ile tesisin gesitli bélimlerine girmeye yetkili kisilerin ehliyeti goz
ontinde bulundurulacaktir.

3. Acil gikis yollari ve kapilari

3.1. Acil ¢ikis yollari ve kapilari dogrudan disariya veya glivenli bir alana agilacak ve ¢ikisi
onleyecek hicbir engel bulunmayacaktir.
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3.2. Herhangi bir tehlike durumunda, tim calisanlarin isyerini derhal ve glvenli bir
sekilde terk etmeleri mimkun olacaktir.

3.3. Acil gikis yollarinin ve kapilarinin sayisi, dagilimi ve boyutlari; yapi alaninin ve isgi
barakalarinin kullanim sekline, boyutlarina, icinde bulunan ekipmana ve bulunabilecek azami
isci sayisina uygun olacaktir.

3.4. Acil cikis yolari ve kapilari, Giivenlik ve Saghk isaretleri Yonetmeligine gére uygun
sekilde isaretlenmis olacaktir. isaretler uygun yerlere konulacak ve kalici olacaktir.

3.5. Acil ¢ikis yollari ve kapilari ile buralara agilan yol ve kapilarda ¢ikisi zorlastiracak
higcbir engel bulunmayacaktir.

3.6. Aydinlatilmasi gereken acil gikis ve yollari ve kapilarinda elektrik kesilmesi halinde
yeterli aydinlatmayi saglayacak sistem bulunacaktir.

4. Yangin algilama ve yanginla miicadele

4.1. Yapi alaninin 6zelliklerine, isci barakalarinin boyutlarina ve kullanim sekline, alandaki
ekipmana, alanda bulunan maddelerin fiziksel ve kimyasal 0zelliklerine, bulunabilecek
maksimum kisi sayisina bagl olarak uygun nitelikte ve yeterli sayida yanginla miicadele arag
ve gereci ve gerekli yerlerde yangin dedektorleri ve alarm sistemleri bulundurulacaktir.

4.2. Yanginla micadele ara¢c ve gerecleri, yangin dedektorleri ve alarm sistemlerinin
dizenli olarak kontrol ve bakimi saglanacaktir. Periyodik olarak uygun deneme ve testleri
yapilacaktir.

4.3. Otomatik olmayan yangin sondirme ekipmani kolayca erisilebilir yerlerde bulunacak
ve kullanimi basit olacaktir.

Ekipmanlar ilgili yonetmelige uygun sekilde isaretlenmis olacaktir. isaretler uygun
yerlere konulacak ve kalici olacaktir.

5. Havalandirma

iscilerin harcadiklari fiziksel giic ve calisma sekli dikkate alinarak yeterli temiz hava
saglanacaktir.

Cebri havalandirma sistemi kullanildiginda sistemin her zaman c¢alisir durumda olmasi
saglanacak, iscilerin sagligina zarar verebilecek hava akimlarina neden olmayacaktir.

iscilerin saglig1 yoniinden gerekli hallerde havalandirma sistemindeki herhangi bir arizayi
bildiren sistem bulunacaktir.

6. Ozel riskler

6.1. iscilerin zararli diizeyde giiriiltiiye veya gaz, buhar, toz gibi zararli dis etkenlere
maruz kalmalari 6nlenecektir.

6.2. Zehirli veya zararli madde bulunmasi muhtemel veya oksijen dlizeyi yetersiz veya
parlayici olabilecek bir ortama girmek zorunda kalan isgilerin, herhangi bir tehlikeye maruz
kalmalarini 6nlemek {zere kapali ortam havasi kontrol edilecek ve gerekli 6nlemler
alinacaktir.

6.3. isciler, simirl hava hacmine sahip yiiksek riskli ortamlarda calistirnlmayacaktir.
Zorunlu hallerde, en azindan bu isciler disaridan surekli izlenecek, gerekli yardimin derhal
yapilmasi igin her tirli 6nlem alinacaktir.

7. Sicakhk

Ortam sicakhgl, calisma siresince, isgilerin yaptiklari ise ve harcadiklari fiziksel glice
uygun diizeyde olacaktir.

8. Yapi alanindaki ¢alisma yerlerinin, barakalarin ve yollarin aydinlatiimasi

8.1. Calisma vyerleri, barakalar ve vyollar mimkin oldugu olciide dogal olarak
aydinlatilacak, gece calismalarinda veya giin isiginin yetersiz oldugu durumlarda uygun ve
yeterli suni aydinlatma saglanacak, gerekli hallerde darbeye karsi korunmali tasinabilir
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aydinlatma araclar kullanilacaktir. Suni 1s18in rengi, sinyallerin ve isaretlerin algilanmasini
engellemeyecektir.

8.2. Calisma yerleri, barakalar ve gecis yollarindaki aydinlatma sistemleri, ¢alisanlar igin
kaza riski olusturmayacak tiirde olacak ve uygun sekilde yerlestirilecektir.

8.3. Calisma yerleri, barakalar ve gegis yollarindaki aydinlatma sistemindeki herhangi bir
arizanin ¢alisanlar igin risk olusturabilecegi yerlerde acil ve yeterli aydinlatmayi saglayacak
yedek aydinlatma sistemi bulunacaktir.

9. Kapilar ve gegitler

9.1 Rayh kapilarda, raydan g¢ikmayir ve devrilmeyi ©nleyecek guvenlik tertibati
bulunacaktir.

9.2 Yukari dogru acilan kapilarda, asagl dismeyi Onleyecek glvenlik tertibati
bulunacaktir.

9.3 Kacis yollarinda bulunan kapilar ve gecitler uygun sekilde isaretlenecektir.

9.4 Araclarin gectigi gecit ve kapilar yayalarin gegisi icin glivenli degilse bu mahallerde
yayalar igin ayri gegis kapilari bulunacaktir. Bu kapilar agikga isaretlenecek ve énlerinde higbir
engel bulunmayacaktir

9.5 Mekanik kapilar ve gegitler, isciler icin kaza riski olusturmayacaktir. Bu kapilarda
kolay fark edilebilir ve ulasilabilir, acil durdurma sistemleri bulunacak ve herhangi bir glic
kesilmesinde otomatik olarak acilmiyorsa, kapilar el ile de acilabilir olacaktir.

10. Trafik yollari — Tehlikeli alanlar

10.1. Merdivenler, sabitlenmis gecici merdivenler, ylikleme yerleri ve rampalari da dahil
olmak Gzere trafik yollari; kolay ve givenli gecisi saglayacak, buralarin yakininda g¢alisanlar
icin tehlike yaratmayacak sekilde tasarlanip yapilacaktir.

10.2. Yayalarin kullandigi ve yikleme bosaltma icin kullanilanlar da dahil, araclarla
malzeme tasimada kullanilan yollar, potansiyel kullanici sayisi ve isyerinde yapilan isin
ozelligine uygun boyutlarda olacaktir. Trafik yollari Gizerinde tasima isi yapilmasi durumunda,
bu yolu kullanan diger kisiler icin yol kenarinda yeterli glivenlik mesafesi birakilacak veya
uygun koruyucu 6nlemler alinacaktir. Yollar gorilebilir sekilde isaretlenecek, dizenli olarak
kontroli yapilarak her zaman bakimli olmasi saglanacaktir.

10.3. Aracg trafigi olan vyollar ile kapilar, gegitler, yaya gecis yollari, koridorlar ve
merdivenler arasinda yeterli mesafe bulunacaktir.

10.4. Yapi alanlarinda girilmesi yasak bolgelere yetkisiz kisilerin girisi uygun arag ve gereg
kullanilarak engellenecektir. Tehlikeli bolgeler belirgin olarak isaretlenecek, bu bdlgelere
girme izni verilen iscileri korumak icin gerekli dnlemler alinacaktir.

11. Yiikleme yerleri ve rampalari

11.1 Yikleme yerleri ve rampalari, tasinacak yikiin boyutlarina uygun olacaktir.

11.2 Yikleme yerlerinde en az bir ¢ikis yeri bulunacaktir.

11.3 Yikleme rampalari isgilerin dismesini 6nleyecek sekilde glivenli olacaktir.

12. Calisma yerinde hareket serbestligi

Cahsilan yerin alani, gerekli her tirli ekipman ve araglar dikkate alinarak, isgilerin islerini
yaparken rahatc¢a hareket edebilecekleri geniglikte olacaktir.

13. ilk Yardim

13.1 isveren ilk yardim yapilmasini saglayacak ve bu amacla egitilmis personeli her an
hazir bulunduracaktir. isyerinde kaza geciren veya aniden rahatsizlanan iscilerin, tibbi
mudahale yapilacak yerlere en kisa zamanda ulasmalarini saglayacak dnlemleri alacaktir.

13.2 isin blyuklugi ve tiriine gore gerekiyorsa isyerinde bir ya da daha fazla ilk yardim
odasi bulunacaktir.
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13.3 ilkyardim odalar yeterli ilk yardim malzeme ve ekipmani ile techiz edilecek ve
sedyeler kullanima hazir halde bulundurulacaktir. Buralar, yururlikteki mevzuata uygun
sekilde isaretlenecektir.

13.4 Calisma kosullarinin gerektirdigi her yerde ilkyardim ekipmani bulundurulacaktir. Bu
ekipman kolayca erisilebilir yerlerde olacak ve yurirlikteki mevzuata uygun sekilde
isaretlenecektir. Yerel acil servis adresleri ve telefon numaralari goérinir yerlerde
bulunacaktir.

14. Temizlik ekipmani

14.1 Soyunma yeri ve elbise dolabi

14.1.1 is elbisesi giymek zorunda olan iscilerin, etik olarak veya saglik nedenleriyle,
uygun olmayan bir yerde soyunmalarina izin verilmeyecek, isgiler i¢in uygun soyunma Yerleri
saglanacaktir. Soyunma yerlerine kolay ulasilacak, kapasitesi yeterli olacak ve oturacak yer
saglanacaktir.

14.1.2 Soyunma yerleri yeterince genis olacak ve gerektiginde isgilerin is elbiselerini ve
kisisel esyalarini kurutabilecegi ve kilit altinda tutabilecegi imkanlar saglanacaktir. Rutubetli,
kirli ve benzeri islerde veya tehlikeli maddelerle galisilan yerlerde, is elbiseleri, isgilerin sahsi
elbise ve esyalarindan ayri yerlerde muhafaza edilecektir.

14.1.3 Kadinlar ve erkekler icin ayri soyunma vyerleri saglanacak veya bunlarin ayri ayri
kullanimi igin gerekli diizenleme yapilacaktir.

14.1.4 14.1.1. maddesinin ilk cimlesinde belirtildigi Gzere, isyerinde soyunma yeri
gerekmiyorsa her isci icin sahsi elbise ve esyalarini muhafaza edecegi kilitli bir yer
saglanacaktir.

14.2 Duslar ve lavabolar

14.2.1. Yapilan isin geregi veya saglik nedenleriyle isciler icin uygun ve yeterli dus
tesisleri yapilacaktir. Duslar kadin ve erkek isciler icin ayri olacak veya bunlarin ayri ayri
kullanimi icin gerekli diizenleme yapilacaktir.

14.2.2. Duslar iscilerin rahatca yikanabilecekleri genislikte ve uygun hijyenik kosullarda
olacaktir. Duslarda sicak ve soguk akar su bulunacaktir.

14.2.3. Dus tesisi gerekmeyen islerde, calisma vyerlerinin ve soyunma odalarinin
yakininda uygun ve yeterli sayida lavabo bulundurulacaktir. Lavabolarda gerektiginde sicak
akar su da bulundurulacaktir. Lavabolar erkek ve kadin isciler icin ayri olacak veya ayri ayri
kullanimlari igin gerekli diizenleme yapilacaktir.

14.2.4. Soyunma yerleri ile dus veya lavabolarin ayri yerlerde oldugu durumlarda, dus ve
lavabolar ile soyunma yerleri arasinda kolay gecis saglanacaktir.

14.3 Tuvaletler ve lavabolar

GCahsma, dinlenme, yikanma ve soyunma yerlerinin yakininda, yeterli sayida tuvalet ve
lavabo ile temizlik malzemesi bulundurulacaktir. Tuvalet ve lavabolar erkek ve kadin isgiler
icin ayri olacak veya ayri ayri kullanimlari igin gerekli diizenleme yapilacaktir.

15. Dinlenme ve Barinma yerleri

15.1 Ozellikle, calisan isci sayisinin fazla olmasi veya isin niteligi veya calisma yerinin uzak
olmasi ve benzeri nedenlerin saglik ve glvenlik yoniinden gerektirmesi halinde, isgilere,
kolay ulasilabilen dinlenme ve/veya barinma yerleri saglanacaktir.

15.2 Dinlenme odalari veya barinma yerleri yeterli genislikte olacak ve buralarda isgiler
icin yeterli sayida masa ve arkalikli sandalye bulunacaktir.

15.3 Bu tiir imkanlar yoksa is aralarinda iscilerin dinlenebilecegi yerler saglanacaktir.

15.4 Sabit barinma tesislerinde, bir dinlenme odasi, bir bos vakit degerlendirme odasi,
yeterli dus, tuvalet, lavabo ve temizlik malzemesi bulunacaktir. is¢ci sayisi gdz éniinde
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bulundurularak bu yerlerde yatak, dolap, masa ve arkalikli sandalyeler bulunacak ve bunlar
kadin ve erkek iscilerin varligi dikkate alinarak yerlestirilecektir.

15.5 Dinlenme odalari ve barinma yerlerinde sigara icmeyenlerin sigara dumanindan
korunmalari icin gerekli tedbirler alinacaktir.

16. Gebe ve emzikli kadinlar

Gebe ve emzikli kadinlarin yatip uzanarak dinlenebilecekleri uygun kosullar
saglanacaktir.

17. Engelli iggiler

Engelli iscilerin calistigl isyerlerinde bu iscilerin durumlari dikkate alinarak gerekli
dizenleme vyapilacaktir. Bu dizenleme engelli isgilerin 06zellikle ¢alisma yerleri ile
kullandiklari kapilar, gegis yerleri, merdivenler, duslar, lavabolar ve tuvaletlerde yapilacaktir.

18. Cesitli Hiikiimler

18.1 Yapi alanin gevresi ve c¢alisma alaninin etrafi kolayca gorilebilecek ve fark
edilebilecek sekilde cevrilecek ve isaretlenecektir.

18.2 Calisilan yerlerde ve isci barakalarinda isciler icin yeterli miktarda icme suyu ve
diger alkolsliz icecekler bulundurulacaktir.

18.3 iscilere uygun kosullarda, yemeklerini yiyebilecekleri ve gerektiginde yemeklerini
hazirlayabilecekleri imkanlar saglanacaktir.

B) Yapi Alanlarindaki Ozel Asgari Sartlar

BOLUM -1
Kapal Alanlardaki Calisma Yerleri

1. Saglamlik ve dayanikhlik

Tesisler ve mistemilati kullanim amacina uygun saglamlik ve dayaniklilikta olacaktir.

2. Acil ¢ikis kapilari

- Acil ¢cikis kapilari disari dogru acilacaktir.

- Acil ¢ikis kapilari; acil durumlarda ¢alisanlarin hemen ve kolayca acabilecekleri sekilde
olacaktir.

- Bu kapular kilitli ve bagh bulundurulmayacaktir.

- Acil ¢cikis kapisi olarak rayh veya doner kapilar kullanilmayacaktir.

3. Havalandirma

Cebri havalandirma sistemi veya klima tesisati, iscileri rahatsiz edecek hava akimlarina
neden olmayacaktir. Havay: kirleterek isgilerin saghgl yoninden ani tehlike olusturabilecek
herhangi bir artik veya kirlilik derhal ortamdan uzaklastirilacaktir.

4. Sicakhk

4.1. Calisma odalari, dinlenme vyerleri, soyunma yerleri, dus, tuvalet ve lavabolar,
kantinler ve ilk yardim odalarindaki sicaklik, bu yerlerin 6zel kullanim amaclarina uygun
olacaktir.

4.2. Pencereler, ¢ati aydinlatmalari ve camli kisimlar, isyerine ve yapilan isin 6zelligine ve
odalarin kullanim sekline gore giines 1siginin asiri etkisini engelleyecek sekilde olacaktir.

5. Dogal ve suni aydinlatma

isyerleri, mimkiin oldugunca dogal olarak aydinlatilacak,dogal aydinlatmanin yeterli
olmadigi durumlarda isgilerin saglk ve giivenliginin korunmasi amacina uygun sekilde yeterli
suni aydinlatma yapilacaktir.
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6. Odalarin taban, duvar ve tavanlari

6.1. Calisma vyerlerinin tabanlari sabit, saglam ve kaymaz bir sekilde olacak, tehlikeli
olabilecek engeller, cukurlar veya egimler bulunmayacaktir.

6.2. Odalarin taban, duvar ve tavan ylzeyleri hijyen sartlarina uygun olarak
kolaytemizlenebilir olacak veya gerektiginde yenilenebilecektir.

6.3. Odalardaki ve galisma yerleri ile trafik yollarinin yakininda bulunan saydam veya yari
saydam duvarlar ile 6zellikle bitiin camh bélmeler; glivenli malzemeden yapilmis olacak, agik
bir sekilde isaretlenecek, carpma ve kirilmaya karsi uygun sekilde korunacaktir.

7. Pencereler — Cati Pencereleri

7.1. Pencerelerin, ¢ati pencerelerinin ve havalandirma sistemlerinin isgiler tarafindan
kolay ve guvenli bir sekilde agilmasi, kapatilmasi, ayarlanmasi ve givenlik altina alinmasi
mumkuin olacaktir. Bunlar agik durumdayken isgiler icin herhangi bir tehlike yaratmayacaktir.

7.2. Pencereler ve cati pencereleri, bunlarin temizligini yapan isciler ve civarda bulunan
kisiler igin risk olusturmayacak sekilde dizayn edilecek veya gerekli ekipmanla donatilacaktir.

8. Kapilar

8.1 Ana giris kapilari ve diger kapilarin yeri, sayisi ve boyutlari ile yapildiklari malzemeler,
bulunduklari yer ve odalarin, niteligine ve kullanim amacina uygun olacaktir.

8.2 Saydam kapilarin Gzeri kolayca gorinir sekilde isaretlenecektir.

8.3 Her iki yone agilabilen kapilar saydam malzemeden yapilacak veya karsi tarafin
gorilmesini saglayan saydam kisimlari bulunacaktir.

8.4 Saydam veya yari saydam kapilarin yizeyleri givenli malzemeden yapilmamis ve
carpma sonucu kirilmalari iscilerin yaralanmalarina neden olabilecek ise, bu ylizeyler
kirilmalara karsi korunmus olacaktir.

9. Arag Yollar

Kapali ¢alisma alanlarinin kullanimi ve icinde bulunan ekipman goz Oniine alinarak
araclarin gegcis yollari iscilerin korunmasi amaciyla acikca isaretlenecektir.

10. Yiriiyen merdivenler ve yiiriiyen bantlar icin 6zel 6nlemler

- Yiriyen merdivenler ve bantlar glivenli sekilde ¢alisir durumda olacaktir.

- Gerekli glivenlik araglari ile techiz edilecektir.

- Kolayca goriilebilecek ve ulasilabilecek acil durdurma sistemleri olacaktir.

11. Oda boyutlari ve hava hacmi

Calisma vyerlerinin taban alani ve yuksekligi, iscilerin saghk ve glvenliklerine zarar
vermeyecek ve rahatc¢a ¢alismalarini saglayacak boyutlarda olacaktir.

BOLUM - 1I
Acik Alanlardaki Calisma Yerleri

1. Saglamlik ve dayaniklilik

1.1. Algak veya yiksek seviyede olan hareketli veya sabit ¢alisma yerleri;

- ¢alisan isci sayisi,

- Uzerlerinde bulunabilecek maksimum agirlik ve bu agirhgin dagilimi,

- maruz kalabilecegi dis etkiler,

gbdz online alinarak yeterli saglamhk ve dayanikhlikta olacaktir.

Bu galisma yerlerinin tasiyici sistemleri ve diger kisimlari yapisi geregi yeterli saglamlikta
degilse, calisma yerinin tamaminin veya bir kisminin zamansiz veya kendiliginden hareketini
onlemek icin, bunlarin dayaniklihgi uygun ve glivenilir sabitleme metotlariyla saglanacaktir.
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1.2. Calisma yerlerinin saglamligi ve dayanikliigi uygun sekilde ve 6zellikle de ¢alisma
yerinin ylkseklik veya derinliginde degisiklik oldugunda kontrol edilecektir.

2. Enerji dagitim tesisleri

2.1. Yapi alanindaki enerji dagitim tesislerinin, 6zellikle de dis etkilere maruz kalan
tesislerin, kontrol ve bakimlari diizenli olarak yapilacaktir.

2.2. Yapi islerine baslamadan 6nce alanda mevcut olan tesisat belirlenecek, kontrol
edilecek ve agikca isaretlenecektir.

2.3. Yapi alaninda elektrik hava hatlari gegiyorsa, mimkiinse bunlarin glizergahi
degistirilerek yapi alanindan uzaklastirilacak veya hattin gerilimi kestirilecektir.

Bu mimkiin degilse, bariyerler veya ikaz levhalariyla araglarin ve tesislerin elektrik
hattindan uzak tutulmasi saglanacaktir.

Araglarin hat altindan gegmesinin zorunlu oldugu durumlarda uygun 6nlemler alinacak
ve gerekli ikazlar yapilacaktir.

3. Hava kosullari

isciler, saghk ve giivenliklerini etkileyebilecek hava kosullarindan korunacaktir.

4. Diisen cisimler

Teknik olarak mimkiin oldugunda isciler diisen cisimlere karsi toplu olarak korunacaktir.

Malzeme ve ekipman, yikilma ve devrilmeleri Onlenecek sekilde istiflenecek veya
depolanacaktir.

Gerekli yerlerde tehlikeli bolgelere girisler nlenecek veya kapali gecitler yapilacaktir.

5. Yiiksekten diisme

5.1. Yiksekten diismeler, ozellikle yeterli yikseklikte saglam korkuluklarla veya ayni
korumayi saglayabilen baska yollarla 6nlenecektir. Korkuluklarda en az; bir trabzan, orta
seviyesinde bir ara korkuluk ve tabaninda eteklik bulunacaktir.

5.2. Yiiksekte calismalar ancak uygun ekipmanlarla veya korkuluklar, platformlar,
glvenlik aglari gibi toplu koruma araclari kullanilarak yapilacaktir.

isin dogasi geregi toplu koruma ©nlemlerinin uygulanmasinin mimkiin olmadig
hallerde, ¢alisma yerine ulasilmasi i¢cin uygun araglar saglanacak, calisilan yerde viicut tipi
emniyet kemeri veya benzeri glivenlik yontemleri kullanilacaktir.

6. iskele ve seyyar merdivenler

6.1. BUtlin iskeleler kendiliginden hareket etmeyecek ve c¢okmeyecek sekilde
tasarlanmis, yapilmis olacak ve bakimli bulundurulacaktir.

6.2. Calisma platformlari, gecitler ve iskele platformlari, kisileri diismekten ve disen
cisimlerden koruyacak sekilde yapilacak, boyutlandirilacak, kullanilacak ve muhafaza
edilecektir.

6.3. iskeleler;

(a) Kullanilmaya baslamadan 6nce,

(b) Daha sonra belirli araliklarla,

(c) Uzerinde degisiklik yapildiginda, belli bir siire kullaniimadiginda, kétii hava sartlar
veya sismik sarsintiya veya saglamligini ve dayaniklihgini etkileyebilecek diger kosullara
maruz kaldiginda, uzman bir kisi tarafindan kontrol edilecektir.

6.4. Merdivenler yeterli saglamlikta olacak ve uygun sekilde bakim ve muhafazasi
saglanacaktir. Bunlar uygun yerlerde ve amaclarina uygun olarak dogru bir sekilde
kullanilacaktir.

6.5. Seyyar iskelelerin kendiliginden hareket etmemesi icin gerekli dnlem alinacaktir.

7. Kaldirma araglari
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7.1. Butun kaldirma araclari ile baglantilari, sabitleme ve destekleme elemanlari da dabhil
bitln yardimci kisimlari;

(a) Kullanim amacina uygun ve yeterli saglamlikta tasarlanmis ve imal edilmis olacak,

(b) Dogru sekilde kurulacak ve kullanilacak,

(c) Her zaman iyi calisabilir durumda olacak,

(d) Yararlikteki mevzuata gore, periyodik olarak kontrol, test ve deneyleri yapilacak,

(e) Bu konuda egitim almis ehil kisilerce kullanilacaktir.

7.2. Kaldirma araglari ve yardimci elemanlarinin Gzerlerine azami yik degerleri agik¢a
gorilecek sekilde yazilacaktir.

7.3. Kaldirma ekipmani ve aksesuarlari belirlenen amaci diginda kullanilmayacaktir.

8. Kazi ve malzeme tasima ara¢ ve makineleri

8.1. Blitlin kazi ve malzeme tasima arac ve makineleri;

(a) Mimkin oldugu kadar ergonomi prensipleri de dikkate alinarak uygun sekilde
tasarlanmis ve imal edilmis olacak

(b) lyi calisir durumda olacak,

(c) Dogru sekilde kullanilacaktir.

8.2. Kazi ve malzeme tasima islerinde kullanilan makine ve araglarin sirici ve
operatorleri 6zel olarak egitilmis olacaktir.

8.3. KaziI ve malzeme tasima islerinde kullanilan makine ve araglarin kazi gukuruna veya
suya diismemesi icin gerekli koruyucu 6nlemler alinacaktir.

8.4. Kazi ve malzeme tasima islerinde kullanilan makine ve araclarda siricinin
bulundugu kisim, aracin devrilmesi durumunda siriciiniin ezilmemesi ve diisen cisimlerden
korunmasi icin uygun sekilde yapilmis olacaktir.

9. Tesis, makine, ekipman

9.1. Mekanik el aletleri de dahil olmak lzere herhangi bir glicle calisan tesis, makine
veekipman;

(a) Mimkiin oldugu kadar ergonomi prensipleri dikkate alinarak uygun sekilde
tasarlanmis ve imal edilmis olacak,

(b) lyi cahisir durumda olacak,

(c) Yalniz tasarlandiklari isler icin kullanilacak,

(d) Uygun egitim almis kisilerce kullanilacaktir.

9.2. Basing altindaki ekipman ve tesisatin, ylrurlikteki mevzuata gore, periyodik olarak
kontrol, test ve deneyleri yapilacaktir.

10. Kazi isleri, kuyular, yeralti isleri, tiinel ve kanal isleri

10.1. Kazi igleri, kuyular, yeralti isleri ile tlinel ve kanal ¢alismalarinda;

(a) Uygun destekler ve setler kullanilacak,

(b) Malzeme veya cisim dismesi veya su baskini tehlikesine ve insanlarin diismesine
karsi uygun 6nlemler alinacak,

(c) Saglik igin tehlikeli veya zararl olmayan 6zellikte solunabilir hava saglamak igin bitilin
¢alisma yerlerinde yeterli havalandirma yapilacak,

(d) Yangin, su baskini veya gogik gibi durumlarda iscilerin giivenli bir yere ulagmalari
saglanacaktir.

10.2. Kazi islerine baslamadan o6nce, yer alti kablolari ve diger dagitim sistemleri
belirlenecek ve bunlardan kaynaklanabilecek tehlikeleri asgariye indirmek igin gerekli
onlemler alinacaktir.

10.3. Kazi alanina giris ve ¢ikig igin glivenli yollar saglanacaktir.
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10.4. Toprak ve malzeme yiginlari ve hareketli araglar kazi yerinden uzak tutulacak ve
gerekiyorsa uygun bariyerler yapilacaktir.

11. Yikim isleri

Bina veya yapilarin yikiminin tehlikeli olabilecegi durumlarda:

(a) Uygun yontem ve islemler kullanilacak ve gerekli dnlemler alinacaktir.

(b) Cahismalar ancak uzman bir kisinin goézetimi altinda planlanacak ve yiritilecektir.

12. Metal veya beton karkas, kalip panolari ve agir prefabrike elemanlar

12.1. Metal veya beton karkas ve bunlarin pargalari, kalip panolar, prefabrike elemanlar
veya gegici destekler ve payandalar ancak uzman bir kisinin gézetimi altinda kurulacak ve
sokilecektir.

12.2. iscileri, yapinin gegici dayaniksizlik veya kirilganligindan kaynaklanan risklerden
korumak igin yeterli dnlemler alinacaktir.

12.3. Kalip panolari, gecici destek ve payandalari, lzerlerine binen yike ve gerilime
dayanacak sekilde planlanacak, tasarlanacak, kurulacak ve korunacaktir.

13. Batardolar (koferdamlar) ve kesonlar

13.1 Biitlin batardolar ve kesonlar;

(a) Yeterli dayaniklilikta, saglam ve uygun malzemeden yapilmis, iyi kurulmus olacak,

(b) Su, sivi beton ve benzeri malzeme baskini halinde isgilerin siginabilecegi sekilde
uygun ekipmanla donatilmis olacaktir.

13.2. Batardo ve kesonlarin yapimi, kurulmasi, degistirilmesi veya sékiimi, ancak uzman
kisinin gbzetimi altinda yapilacaktir.

13.3. Bitilin batardolar ve kesonlar uzman bir kisi tarafindan diizenli araliklarla kontrol
edilecektir.

14. Catilarda ¢alisma

14.1. Yikseklik veya egimin belirlenen degerleri asmasi halinde; iscilerin, aletlerin veya
diger nesne veya malzemelerin diismesini veya herhangi bir riski onlemek icin toplu
koruyucu onlemler alinacaktir.

14.2. iscilerin ¢ati (izerinde veya kenarinda veya kirilgan malzemeden yapilmis herhangi
bir ylizey Ulzerinde ¢alismak zorunda oldugu hallerde; kirilgan maddeden yapilmis ylizeyde
dalginlikla yrtimelerini veya yere diismelerini 6nleyecek dnlemler alinacaktir.
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