23/10/2019

UNITESI : Satin Alma MUdarligu
SAYI :2019/17862
KONU : Temizlik Hizmeti Alim Isi

SON BASVURU TARIHI  : 1 Kasim 2019 Cuma Saat 17:00

Tarkiye Futbol Federasyonu’nun Riva Hasan Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim
Tesisleri, Beylerbeyi Tesisleri, Levent Pembe Koésk ve TFF Meral Celal Aras Spor Lisesi'nde
asagida detaylari verilen temizlik hizmeti alimi yapilacaktir. istekliler, tekliflerini kapal zarf usulii
Hasan Dogan Milli Takimlar Kamp ve Egitim Tesisleri Cayagzi Kdyu Riva Beykoz/istanbul
adresinde mukim Turkiye Futbol Federasyonu Satin Alma Mudurligtine 1 Kasim 2019 Cuma
Saat 17:00’a kadar teslim edebilirler. Detayli bilgi, ekremorhan@tff.org mail adresinden veya
0216 554 51 00 nolu telefondan alinabilir.

Teklif Sahibi asagida belirtilen belgeleri dosyasinda teslim edecektir:
a. Tebligat icin kanuni ikametgah belgesi,
b. Ticaret Odasi Faaliyet Belgesi,
c. Imza sirkileri (noter tasdikli)
d. Referans dosyasi, (Asagidaki is tanimina uygun sekilde son 5 yil icinde tamamlanmis ya da
devam eden en az 3 ise ait is sahibi kurumsal firmalarin imza yetkililerince duzenlenen referans
mektubu ve imza teyidi icin ilgili sirketlerin imza sirkuleri)
e. Vergi Levhasi fotokopisi (noter tasdikli)
f. Vergi borcu olmadidina dair belge (teklif verme tarihinden énce 1 ay iginde alinmis olmali)
g. Sgk borcu olmadigina dair belge (teklif verme tarihinden énce 1 ay iginde alinmig olmali)
h. TSE uygunluk belgesi,
i. Sirkete ait kalite belgeleri ( 1Iso 9001-200 )
j- Noter tasdikli vekaletname (istekli adina vekaleten istirak ediliyorsa)
k. Devlet tarafindan yetkili kilinan veya milli bir banka tarafindan dizenlenmig, TL bazinda gegici
teminat mektubu (1 yillik teklif bedelinin %5’i tutarinda, teklif tarihinden itibaren 90 glin gecerli
olacak) (firmanin ihaleyi aldiktan sonra sézlesme yapmaktan caymasi halinde, bu teminat

mektubu TFF tarafindan irat kaydedilir.)

|. EK-1 Taahhitname
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TFF, 4734 sayill Kamu ihale Kanunu’na tabi olmayip, 5894 sayili yasa ile 6zel hukuka tabi, 6zerk bir
tuzel kisiliktir. Bu baglamda, isbu ihale sureci timuiyle 6zel hukuk hikimlerine tabi olup, TFF verilen
teklifleri diledigince degerlendirme ve serbestce secim yapma hakkina sahiptir. TFF, s6z konusu
teklifleri e-ihale sistemine dahil etme hakkini sakl tutar.

Teklif verecek firma; Riva Hasan Dogan Milli Takim Tesisleri’nde 1 Siipervizér, 1
Temizlik Sefi, 3 cam temizlik personeli, 12 otel temizlik personeli, 7 ofis temizlik gece
personeli, 5 ofis temizlik giindiiz personeli olmak iizere toplam 29 personel, TFF Meral Celal
Aras Lisesi’nde 2 temizlik personeli TFF Beylerbeyi Tesisleri’nde 6 temizlik personeli, TFF
Levent Pembe Kosk’te 1 temizlik personeli olmak iizere toplam 38 personel ile tiim ofislerin,
ahsap ofislerin, odalarin ve genel kullannm alanlarinin i¢ ve dis cephe temizligini
gerceklestirecektir. Kullanilacak her tiirlii makine demirbas ve temizlik kimyasallari teklif
verecek firma tarafindan saglanacak olup, sarf malzemeler TFF tarafindan saglanacaktir.

Bu hizmet karsiliginda 1 yil gecerli olmak kaydiyla tiim verqgiler dahil olmak ilizere aylik
fiyat verilecektir.

Firmanin Yukuamluliikleri;

Firma, isin anahtar teslim ig niteliginde oldugunu, verecegi hizmetler igin istihdam edecegi
tim giavenlik personelinin igvereninin kendisi oldugunu ve hizmetin kendisine ait arag gereg ile
yerine getirilecegini pesinen kabul eder. isbu sartname kapsaminda; Tffnin temizlik firmasindan
hizmet aldigi firmanin personeli ile hi¢bir sekilde is-isveren / alt-Ust isveren iligkisi kurulmamaktadir.
Bu nedenle firma;

e s Kanunu ve Sosyal Giivenlik Kanunu hikimlerine aykiri herhangi bir tasarrufta
bulunmayacak,

e gle ilgili olarak hakkinda tahakkuk edecek her tirlii vergi ve diger mali yukimlGliklerini
eksiksiz ve zamaninda yerine getirecek,

e Hizmet verdidi personele ait SGK prim bildirgelerini her ay diizenli olarak TFF’ye sunacak,
e Personelin ulasim hizmetini saglayacak, bu hizmetlerden dogan sigortalari karsilayacak,

o TFF tarafindan gerekli goéruldigu ve talep edildigi takdirde; hizmetinden memnun
kalinmayan personeli talep tarihinden itibaren 48 saat igerisinde derhal yeni personel ile
degistirecek,

e TUm personelinin igvereni olarak is Kanunu 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu ile ilgili mevzuat hikumlerinden dogan ucret, fazla calisma, fazla mesai
dini ve milli bayramlarda calisma yillik izin gibi 6zluk haklarindan dodan tum Ucretler ile
gerek is kanunu gerekse diger kanunlar ve ydnetmelikler uyarinca belirlenecek olan
tazminat, prim, resmi har¢ ve benzeri diger tum mali ve diger yukumlultklerinden kendisi
sorumlu olacak, tim 6édeme ve yukumlaliklerini eksiksiz olarak ve slresi icerisinde yerine
getirecek,

e s saghgi ve giivenligi mevzuatina gore alinmasi gerekli olan tiim tedbirleri alacak ve her
turld koruyucu malzeme ve ara¢ gereci personeline temin edecek, gerekli dnlemleri
alacak,



Firma Ustlendidi isi, kendisinin is s6zlesmesi ile ¢alistirdigi 38 (otuzsekiz) kisilik WSC 1SO
9001-200 KALITE BELGELI personeli eliyle yerine getirecektir.

Firma tesis igerisinde goreviendirecedi personele ait sabika kaydi nufus clizdan sureti,
ikametgah senedi, saglk raporu gibi evraklari temin edecektir.

Temizlik hizmetinde kullanilacak olan temizlik kimyasallari ve ekipmanlar Firma tarafindan
saglanacak olup s6z konusu malzemeler TSE belgesine sahip, taninmis kaliteli markalardan
secilecek ve TFF’nin ilgili biriminin onayi alindiktan sonra kullanilacaktir. Hi¢ bir sekilde
kezzap ve benzeri asit igeren maddeler kullaniimayacaktir.

Firma, personeline yilda en az 2 kez kiyafet verecektir.

Firma, calistiracadi isciler icin mevzuatin gerektirdigi belgeleri temin etmek ve gerekli saglik
kontrollerini yaptirmakla yakumladar.

Firma, personeline iliskin olarak iSG, iYH, mali mesuliyet sigortasi fonlarini karsilayacaktir.

Firma, 6331 Sayil is Saghgi ve Guvenligi Yasasi ve ilgili ydnetmeliklerde yapilan islere ve
personellere ait evraklari is Giivenligi Dosyasi olarak hazir bulunduracaktir.

Firma, 18 yasindan kiglk ve/veya sigortasiz is¢i calistirmayacaktir. Boyle bir durumun
tespiti halinde yurlrlikte olan kanun, yodnetmelik, genelge c¢ergevesinde ve calisma
yasalarinin gerektirdigi tum ceza sureglerinin igletilmesi igin gerekli girigsimler yapilacak ve
ortaya cikacak tim hukuki, cezai, idari, maddi ve manevi zararlar Firma tarafindan
kargilanacaktir.

Firma, ihale sonucuna gére imzalanacak soézlesmede 1 yillik fatura bedelinin %10’u
oraninda TL cinsinde, Turkiye’de yerlesik milli bir banka tarafindan tanzim ve imza olunmus,
limit ici, sozlesme dénemini kapsayan, suresiz ve kesin teminat mektubunu, TFF’'ye vermek
zorundadir.

Suresiz ve kesin teminat mektubunun, Firma tarafindan Sézlesme’nin imzasi sirasinda
TFF’ye teslim edilmemesi halinde; Firma Sézlesmeyi imzalamaktan imtina etmis sayilir ve
TFF isin sozlesmeye uygun olmamasi sebebiyle ugrayacag! zararlarin giderilmesi i¢in s6z
konusu gecici teminat mektubunu paraya ¢evirme yoluna gidebilecektir.

Calisacak Personel Sartlari

T.C vatandasi

22 — 45 yaslari arasi

Erkek (14 personel), Kadin (24 personel)

Goérev yapacaklar igin en az sekiz yillk ilkédretim veya ortaokul, supervisor yada sef
olarak goérev yapacaklar i¢in en az lise veya dengi okul mezunu olmak

Erkekler icin askerlik hizmetini tamamlamis,

Sabikasi bulunmayan,

Kamu haklarindan kisith olmayan,



e Yasadisi ideolojik faaliyetlere, anarsi ve terér eylemlerine herhangi bir surette karismamis
ve katilmamis,

o Fiziksel ve ruhsal rahatsizlidi bulunmayan

e Hizmete uygun dis goriinime sahip olma kosullarina haiz olmak,

Firmanin bulundurmasi gereken makinalar:
(Riva Hasan Dogan Milli takimlar Kamp ve Egitim Tesislerinde bulundurulacaktir.)

1 adet Cila Makinesi

1 adet Elektrikli iticili Zemin Temizlik Makinesi

1 adet Elektrikli Otomat Zemin Temizlik Makinesi
1 adet Merdiven Temizleme ve Cila Makinesi

4 adet Kuru Supurge

1 adet Dik Konumlu Sdpirge

1 adet Hali ve Koltuk Yikama Makinesi

1 adet Hali Kurutma Makinesi

1 adet Kuru Vakum Sipiurge

TFF, hizmet alimina iliskin imzalanacak s6zlesmede isbu sartname kapsami disinda kalan sartlari
belirleyebilir. Satin  almanin  katilestiginin  Firma’ya tebliginden sonra TFF, sdzlesme
akdinden sarfinazar ettigi takdirde Firma herhangi bir masraf ve zarar ziyan veya herhangi bir nam
altinda tazminat talebi gibi herhangi bir talepte bulunamaz.
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Yetkili mercilerce gecici ya da siirekli olarak Kamu Kuruluglarinin ihalelerine girmeye yasaklanmamig
oldugumu, Tiirkiye Futbol Federasyonunun tiim kurullari ile satin alma komisyonu bagkan ve iiyelerinin,
mali isler miidiirliigii ve satin alma miidiirliigli personelinin 3. dereceye kadar (bu derece dahil) kan veya
sthri hismi olmadigimi beyan eder ve igbu beyanima aykiri bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde Tiirkiye
Futbol Federasyonu’nun ihaleyi iptal etme ve bu nedenle dogmus, dogacak tiim zarar ve ziyanlar Tiirkiye
Futbol Federasyonu’nun ilk talebiyle derhal 6deyecegimi kabul, beyan ve taahhiit ederim...../..../....

HRMA UNVANI
Imza



