TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU
HAKEM AKADEMISi TALIMATI

MADDE 1 - AMAC

1) Bu talimatin amaci; Hakem Akademisi ve buna bagli birimlerin yapisi, isleyisi ve gorevleri ile
ilgili konularin diizenlenmesidir.

MADDE 2 — KISALTMALAR ve TANIMLAR

1) Bu Talimat’ta yer alan:

a) TFF : Turkiye Futbol Federasyonu'nu,

b) Yonetim Kurulu : TFF Yonetim Kurulu'nu,

c) MHK : Merkez Hakem Kurulu'nu,

d) HA : Hakem Akademisi’ni,

e) PMIK : Profesyonel Miisabaka Icra Kurulu' nu

f) HIK : Hakem Isleri Koordinatorliigii

g) BHK : Bolgesel Hakem Kurulu'nu,

h) IHK : Il Hakem Kurulu'nu,

i) Klasman : 11 diizeyindeki kadrolar disindaki kadrolari,
ifade eder.

2) Hakem kadrolarinin kisaltmalar1 agsagidaki gibidir:

a) AH Aday Hakem,

b) IH 11 Hakemi,

c) BH Bolgesel Hakem,

d) BYH Bolgesel Yardimc1 Hakem,

e) CKH C Klasman Hakemi,

f) CKYH C Klasman Yardimci Hakemi,
g) BKH B Klasman Hakemi,

h) BKYH B Klasman Yardimci Hakemi,
i) AKH A Klasman Hakemi,

J) AKYH A Klasman Yardimc1 Hakemi,
k) SLH Stiper Lig Hakemi,

) SLYH Stiper Lig Yardimc1 Hakemi,
m) FIFA YH FIFA Yardimci Hakemi,

n) FIFAH FIFA Hakemi,

0) KBYH Kadin Bolgesel Yardimer Hakemi,
p) KBH Kadin Bolgesel Hakemi,

q) FIFAKYH FIFA Kadin Yardimci1 Hakemi,
r FIFAKH FIFA Kadin Hakemi

s) IFH 11 Futsal Hakemi,

t) KFH Klasman Futsal Hakemi,

u) FIFAFH FIFA Futsal Hakemi,

v) IPFH Il Plaj Futbolu Hakemi,

w) KPFH Klasman Plaj Futbolu Hakemi,
x) FIFAPFH FIFA Plaj Futbolu Hakemi,

y) VAR/AVAR Video Yardimci Hakemi/Yardimct Video Yardimc1 Hakemi



3) Gozlemci, mentdr ve egitimci kadrolarinin kisaltmalar1 asagidaki gibidir:

a) IG : 11 Gézlemcisi,

b) BG : Bolgesel Gozlemci,

c) CKG : C Klasman Gozlemcisi,
d) BKG : B Klasman Gozlemcisi,
e) AKG : A Klasman G6zlemcisi,

f) SLG : Stiper Lig Gozlemcisi

g) FG : Futsal G6zlemcisi,

h) PFG : Plaj Futbolu Gozlemcisi,

i) IM : 11 Mentérii,

) BM : Bolgesel Mentor,

k) KM : Klasman Mentérii (B ve C Klasman Mentorii)
) UKM  :UstKlasman Mentorii (Siiper Lig ve A Klasman Mentorii),
m) IE : 11 Egitimcisi,

n) UE : Ulusal Egitimci,

0) ME : Mentor Egitimcisi,

p) PE : Profesyonel (Sozlesmeli) Egitimei,

q) HIG : Hakem izleme Gorevlisi.

MADDE 3 - HAKEM AKADEMIiSi’NiN YAPILANMASI

1) Hakem Akademisi, MHK nin atayacagi Hakem Akademisi koordinasyonundan sorumlu bir
tiye ile igbirligi igerisinde ¢alismalarini siirdiiren ve bu talimatta belirtilen faaliyetleri yerine
getiren idari bir birimdir.

2) Hakem Akademisi Direktorliigii yapilanmasi su birimlerden olusur:

a) Hakem Kazandirma ve Devamlilik Koordinatorliigi
b) Egitim Koordinatorligi
¢) Hakem Gelisim Koordinatorligii

MADDE 4 — HA’NIN GOREYV ve YETKILERI

1) Hakem Akademisi, UEFA Hakem konvansiyonu gerg¢evesinde Merkez Hakem Kurulu ile
isbirligi icerisinde asagidaki gorevleri yapar:

a) Mentor, hakem izleme gorevlisi ve egitimci kadrolarini belirlemek ve Yonetim Kurulu
onayina sunmak,

b) Hakem, go6zlemci, mentor, hakem izleme gorevlisi ve egitimcilerle ilgili tiim egitim
caligmalarin1 planlamak, miifredati belirlemek, icerikleri hazirlamak ve egitimleri
gerceklestirmek,

c) Hakem, go6zlemci, mentor, hakem izleme gorevlileri ve egitimcilerin terfi sinavlarini,
testlerini yapmak,

d) Egitimleri tamamlayan, test ve siavlar1 basariyla gecen, tim hakem, gozlemci, mentor,
hakem izleme gérevlileri ve egitimcilerin listesini Merkez Hakem Kurulu ve Hakem Isleri
Koordinatorliigii’ne bildirmek,

e) Egitim, seminer ve kurslar ile futbol paydaslarina yonelik Oyun Kurallar1 egitimleri i¢in
MHK ile isbirligi ve koordinasyon halinde egitimci gorevlendirmek,



f) TFF'nin isbirligi protokolii imzaladig1 egitim kurumlarinda yiiriitillecek egitimler icin
egitimci gorevlendirmek,

g) Egitim ve hakemligin gelisimi i¢in materyal hazirlamak, miisabakalardan goriintiiler almak,
arsivlemek, hakem ve gozlemcilerin bu goriintiilerle ilgili goriislerini anket calismalari ile
almak, verileri MHK ve HiK’e bildirmek,

h) MHK ile isbirligi halinde Hakem Gelisim Kamplari diizenlemek,

n) HA hizmetinin ifasi i¢in ihtiyag kadar kisiyi gérevlendirmek ve kadro olusturmak, gerekli
gordiigii hallerde alt ve yan birimler kurmak, Mentor, hakem izleme gorevlileri ve
egitimcilere yonelik talimat ve diger diizenleyici islemleri Yonetim Kurulunun onayina
sunmak,

1) Hakem, mentor, hakem izleme gorevlisi ve egitimci olmayr 6zendirecek ve devamliligi
saglayacak caligmalar yiiriitmek,

j) IHK Baskan adaylarinin smav ve testlerini yapmak veya yaptirmak.

2) En st profesyonel 2 ligde gorev yapan hakem ve gozlemcilerin sinav, egitim ve seminerleri
MHK tarafindan yiiriitiilir. MHK nin talep etmesi halinde, en iist profesyonel 2 ligde gorev
yapan hakem ve gozlemcilerin sinav, egitim ve seminerlerine Hakem Akademisi gerekli destegi
saglar.

MADDE 5 - HA DIREKTORU’NUN GOREYV ve YETKILERI
1) HA Direktorii’niin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Hakem Akademisi toplantilarina bagkanlik etmek,

b) Bu talimatta belirtilen gorevleri ifa etmek veya bu alanlarda birim sorumlularini
gorevlendirmek,

c) Hakem akademisinin faaliyetlerinin bir biitiin halinde yiiriitiilmesini saglamak,

d) Hakem Akademisi’nin faaliyetleri ile ilgili olarak TFF yonetimine gerekli raporlamalari
yapmak,

e) Hakem Akademisi ile MHK arasindaki iletisimi saglamak,

f) Hakem Akademisi’nin yillik faaliyetlerinin planlanmasi, biitgelendirilmesi ve bu dogrultuda
isleyisini saglamak.

MADDE 6 — SEMINER, EGIiTiM ve KURSLAR

1) Seminerler, egitimler ve kurslar Hakem Akademisinin gérevlendirdigi egitimciler tarafindan
gergeklestirilir. Egitimci olmayan veya temin edilemeyen hallerde MHK 'nin goriisii ve isbirligi
ile SLH, SLYH, VAR, AKH, AKYH, BKH, BKYH, CKH, CKYH ve VAR egitimci olarak
gorevlendirilebilir.

2) HA gerektiginde, seminerler, egitimler ve kurslar i¢in profesyonel kurum ve kisilerden destek
alabilir.

3) Mentor, hakem izleme gorevlisi ve egitimciler, sezon basi ve devre arasi seminerlerine katilmak
zorundadirlar.

4) HA tiim mentor, hakem izleme gorevlisi ve egitimci klasmanlari i¢in yapilacak olan kurs ve
siavlarin yer, tarih ve programlarini belirler.

5) Kurslarda fiziksel testler, yazili simav, s6zli sinav, goriintiilii sinav, yazili yorum, miilakat ve
benzeri degerlendirme tekniklerinden HA'nin uygun gordiiklerinden bir veya birden fazlasi



uygulanabilir.
6) Kurs sonuglart MHK ’ya bildirilir.

7) Kurslara mazeretleri olsa dahi katilmayan veya katilamayanlar kurslarda basarisiz olmus
sayilirlar.

MADDE 7 - SINAVLAR

1) Sinavlar tiim kadrolar i¢in kurs ve gelisim kamplar 6ncesinde davet edilebilmek igin
uygulanabilir.

2) Sinavlar kurs veya gelisim kamplar bitiminde katilimcilarin basarili olup olmadigini tespit
etmek i¢in uygulanabilir.

3) Sinavlar yazili test, gorlintiilii sinav, yazili yorum, sozIi sinav, miilakat, psikoteknik, fiziksel
yeterlilik testleri ve/veya diger testler seklindedir.

4) HA is bu maddenin {gilincii fikrasinda belirtilen smav seklini ve kapsamini degistirmeye
yetkilidir.

5) Smavlarin sekil ve degerlendirme yontemleri HA tarafindan tespit edilir ve MHKye sunulur.
6) Smavlar HA tarafindan yapilir.

7) Mazeretleri nedeniyle sinavlara katilamayacak kisiler, sinav tarihinden 6nce mazeretlerini
klasmanina bagl olarak MHK'na/IHK ye bildirirler.

8) Sinavlarda hile yapan, kopya ¢eken, kopya ¢ektiren veya bunlara tesebbiis edenlerin sinavlari
iptal edilir smavdan sifir (0) puan almis olduklar1 kabul edilir ve haklarinda disiplin
sorusturmasi yapilir.

MADDE 8 — iTIRAZLAR

1) Kadronun ve aday kurslarina katilacaklarin belirlenmesi amaciyla Hakem Akademisi tarafindan
IH ve IG kadrosunda bulunanlara ydnelik olarak yapilan tiim smav ve atletik testlerin
sonuclarina itirazlar, sonuglarin agiklanmasini izleyen {i¢ (3) giin icinde Hakem Akademisi’ne
yazili olarak yapilir. Hakem Akademisi, kendisine yapilan itirazlara iliskin goriisiini MHKye
iletir.

2) Klasman hakem ve gozlemcilerine yonelik sinavlara iliskin itirazlar, bunlarin_www.tff.org
adresinden yaymnlanmasini izleyen ii¢ (3) giin i¢cinde MHK ye iletilmek tizere yazili olarak
Hakem Isleri Koordinatorliigii’ne yapilir. itiraza konu smavin Hakem Akademisi tarafindan
yapilmasi halinde, Hakem Akademisi bu itiraza iligkin goriisiini MHK’ye iletir ve MHK
tarafindan itirazlar karara baglanir.

3) Mentor, hakem izleme gorevlisi ve egitimcilere yonelik sinav ve testlere iliskin itirazlar,
bunlarin www.tff.org adresinden yayinlanmasini izleyen ii¢ (3) giin i¢inde yazili olarak HA’ya
yapilir. HA, bu itirazlar karara baglar.
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4) HA tarafindan itiraza iliskin verilen kararin tebligini izleyen bes (5) giin i¢inde TFF Yonetim
Kurulu'na itiraz edilebilir. TFF Y6netim Kurulu’nun kararina karsi kararin tebligini izleyen
yedi (7) giin icinde TFF Tahkim Kurulu’na itiraz edilebilir.

5) Mentor, hakem izleme gorevlisi ve egitimcilere yonelik HA tarafindan yapilan klasman ve
kadro belirlemeleri, terfi ve tenzile iliskin gerekgeleri ile birlikte TFF Yonetim Kurulu’nun
onayma sunulur. TFF Yo6netim Kurulu’nun onay1 sonrast TFF internet sitesinde ilan edilir.
Tenzil edilen veya terfi ettirilmeyen mentor, hakem izleme gorevlisi ve egitimciler, kadrolarin
ilan tarihinden itibaren bes (5) giin igerisinde HA’ya bagvurarak haklarinda verilen karari
gerekgeleri ile birlikte talep edebilir. Talep edilmemesi halinde haklarinda verilen klasman ve
kadro karar1 kesinlesir.

6) Klasman ve kadrolara itirazlar, kararin gerekgesi ilgililere bes (5) giin igerisinde teblig edilir ve
itirazlar kararinin gerekgesinin tebliginden itibaren yedi (7) giin i¢cinde TFF Tahkim Kurulu’na
yapilir.

7) itirazlarin, belge asillartyla yazili olarak yapilmasi zorunludur. Acele hallerde faks yoluyla
yapilabilir. Faks yoluyla yapilan itirazlarda yedi (7) giin i¢cinde belge asillarinin ibrazi
zorunludur. Bagvuru tarihi belirlenirken TFF kayitlar1 esas alinir.

MADDE 9 - HAKEM EGITIMCiSi TAZMINAT, HARCIRAH ve ULASIM

UCRETLERI

Hakem egitimcilerinin gorevleri nedeniyle alacaklar1 tazminat, harcirah ve ulagim ticretleri
TFF Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

MADDE 10 - TAKVIM

1) HA, bu talimatta adi gecen tiim aktiviteleri MHK ile isbirligi igerisinde belirler ve TFF'nin
resmi internet sitesi olan www.tff.org yayimlar. Resmi internet sitesinde yapilan yaylar, resmi
teblig niteligindedir.

2) HA, ilan ettigi aktivitelerde degisiklik yapabilir ve bunlar1 ayn1 yontemle ilgililere teblig eder.

MADDE 11 — EGITIMCILERININ GOREVLENDIRMELERINDEKI PRENSIP ve
YONTEMLER

1) TFF tarafindan diizenlenen veya onaylanan tiim resmi ve 6zel miisabakalar i¢in mentor, hakem
izleme gorevlilerinin atamasit MHK tarafindan, hakem egitimcilerinin gorevlendirmeleri
Hakem Akademisi tarafindan yapilir.

2) Egitimciler gorevlendirmelere iliskin kararlari sorgulayamazlar.

MADDE 12 - MENTOR, HAKEM iZLEME GOREVLISi ve EGITIMCi KADROLARI
HAKKINDA ANA PRENSIiPLER

1) Mentor, hakem izleme gorevlisi ve egitimcilerin kadro listesi Hakem Akademisi tarafindan
belirlenerek MHK’ya sunulur.

2) Toplam iki miisabakada gegerli mazeret belirtmeden gorev kabul etmeyen veya goreve
gitmeyenler ile mentorliigii, hakem izleme goérevini ve egitimciligi birakanlar ile sinavlarda
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basarisiz olanlar tespit edilerek MHK ’ya bildirilir.

3) Mentor, egitimci ve hakem izleme gorevlisi klasmanlarinin giris sartlarindaki gorev siireleri,
mazeret siireleri harig¢ olarak hesaplanir.

MADDE 13 - GEREKLI BELGELER
1) Mentdr, Hakem izleme Gérevlisi ve Egitimcilerden istenilecek belgeler asagidaki gibidir:

a) Giincel Arsivli Adli Sicil Kaydi: Cumhuriyet Savciligindan veya E-Devlet tizerinden son 6
ay i¢cinde alinmis arsivli adli sicil kaydi,

b) Gegerli Ogrenim Belgesi: En az lise veya dengi okuldan mezun olundugunu gosterir, E-
Devletten alinmis veya noter tasdikli 6grenim belgesi,

c) Gegerli Kimlik Belgeleri: Niifus ciizdani 6rnegi veya vukuatl niifus kayit belgesi.

2) Profesyonel liglerde gorev yapacak mentor ve hakem izleme gorevlisi, klasman kadrolarinin
ilan edilmesinden itibaren en ge¢ 1 ay icerisinde notere kapali zarf icerisinde mal beyani
sunmak ve mal beyani sunduguna iliskin ilgili makbuz suretini TFF’ye ibraz etmek zorundadir.
Sunulan mal beyanlar1 5 yil siireyle gecerlidir. Bununla birlikte, mal varliginda énemli bir
degisiklik oldugunda 1 ay icerisinde yenilenmesi ile TFF’nin Hukuk Kurullar1 ve yetkili
mercileri tarafindan talep edilmesi halinde mal beyaninin TFF’ye ibraz1 zorunludur.

3) Mal beyanini sunmayan veya verilen siire i¢erisinde TFF’ye ibraz etmeyen mentor ve hakem
izleme gorevlisi, aykirilik giderilene kadar miisabakalarda gorev alamaz.

MADDE 14 - YAS

1) Mentor, hakem izleme gorevlisi ve egitimciler ile ilgili yas hesaplanmalarinda dogum tarihi;
yil, ay ve giin olarak alinir.

2) Yas hesaplamasi, 1 Ocak tarihi esas alinarak, kadronun belirlendigi yildan dogum yilinin
cikartilmasi suretiyle hesaplanir. Yas, hesaplanmasinda yasin tamamlanmas: dikkate alinir.
Sezon igerisinde yas sinirini asanlar sezon sonuna kadar kadroda kalirlar. Sezon sonunda
kadrolarii kaybederler.

3) Yas uygulamasinda, hakemlige ilk baslanildig tarih itibariyle niifus clizdaninda yazili dogum
tarihi gecerlidir. Daha sonra yapilacak yas tashihleri dikkate alinmaz.

MADDE 15 - ViZELER

1) TFF tarafindan diizenlenen veya onay verilen tiim miisabakalarda, yalnizca vizesini yaptirmis
veya yeniletmis mentor, hakem izleme gorevlisi ve egitimciler gérev yapabilir:

a) Mentor, hakem izleme gorevlisi ve egitimciler sezon igerisinde vize yaptirabilirler. Vizeler,
her yilin 1 Temmuz ile sonraki yilin 30 Haziran tarihleri arasinda gecgerlidir.

b) Yeni lisans ¢ikarilabilmesi veya mevcut lisanslarin yenilenebilmesi igin, Ydnetim Kurulu
tarafindan belirlenen vize {icretinin yatirilmast ve gerekli evrakin ilgili HA'ya ibrazi
zorunludur.

€) Yonetim Kurulu'nun belirleyecegi vize ticretini 31 Mayis tarihine kadar yatirilmis olmalidir.



¢) Vize islemlerini tamamladiktan sonra ilgili futbol sezonu icinde gorevlendirildikleri iki
Mmiisabakada mazeretsiz olarak gorev kabul etmeyenlerin vizeleri iptal edilir, vize bedelleri
geri 6denmez ve takip eden sezon vize yaptiramazlar.

d) Tlgili sezon igin vizesini yaptirmayan kisiler o y1l icinde gdrev yapamazlar.

e) Mazeret gostermeden lisanslarini vize yaptirmayanlar bir alt kadroya indirilirler.

2) Bu Talimatta yazili olan nedenlerden dolay1 vizesi iptal edilenler, vizelerinin iptal edildigi o
sezon igerisinde bir alt kadroya indirilirler.

MADDE 16 - MENTORLUGE GiRiS KOSULLARI

1) Mentor olabilmek igin asagidaki sartlarin tasinmasi gerekir:

a) Aktif olarak futbol hakemligi veya VAR hakemligi yapiyor veya gegmiste yapmis olmak,

b) Lisans veya 6n lisans mezunu olmak,

c) internet iizerinden iletisim yapabilecek ve uygulamalari kullanabilecek diizeyde bilgisayar
kullanicis1 olmak,

d) Aktif olarak, futbol bransinda faaliyeti olan kuliiplerde ve bagl kuruluslarinda fahri veya
profesyonel yonetici, teknik adam, futbolcu, saglik ekibi ¢alisani, menajer ve TFF temsilcisi
olmamak,

e) Gorsel, isitsel, yazili (Internet dahil) ve sosyal medyada futbol yorumcusu olarak daha
onceden gorev yapmamis ve halihazirda da yapmiyor olmak,

f) Futbol Disiplin Talimati uyarinca bir defada 45 giin, toplamda 90 giin ve daha fazla ceza
almis olmamak,

g) Futbol Disiplin Talimati'nin “Hikiimliilik” kenar baslikli maddesinde belirtilen suglardan
biri nedeniyle kesin hiikiim giymemis olmak,

h) Disiplin Kurullar1 tarafindan, miisabaka sonucunu etkileme veya bahis eylemleri nedeniyle
kesinlesmis ceza almamis olmalar1 gerekir.

MADDE 17 - MENTORLUGE BASVURU iCiN GEREKEN BELGELER
1) Mentorliige giriste asagidaki belgelerin ibraz edilmesi zorunludur:

a) Giincel arsivli adli sicil kaydi,
b) Gegerli 6grenim belgesi,

c) Gegerli kimlik belgesi,

d) Mentor Bilgi Formu,

e) Vize dekontu.



MADDE 18 — i MENTORU

Il Mentérii gorev alanlar1 ve i1 Mentérii giris kosullari asagidaki tabloda belirtilmistir.

IL MENTORU (iM)

Gérev alan1 [H'leri izlemek.

Giris sartlari a) Enaz 3 yil BH ve en az 3 yil BG olarak gérev yapmis olmak
veya profesyonel liglerde faal hakem veya yardimci hakem
olmak,

b) IM Aday Kursunda basarili olmak.

Yas 30- 65
Tavsiye/onay IM Aday Kursuna katilacaklar yazili olarak HA’ye basvururlar.

Kadro Ihtiya¢ kadar.

MADDE 19 - BOLGESEL MENTORLUK

Bolgesel Mentorliik gorev alanlar1 ve Bolgesel Mentorliik giris kosullari asagidaki tabloda
belirtilmistir.

BOLGESEL MENTOR (BM)

Gorev alani BH'leri izlemek.

Giris sartlari a) Faal hakem ise profesyonel liglerde hakemlik veya en iist ligde
3 sezon yardimci hakemlik yapmis olmak veya profesyonel
liglerde en az 5 yil goézlemcilik, hakemlik veya yardimci
hakemlik yapmis olmak,

b) BM Aday Kursu'nda basarili olmak.

Yas 30- 65
Tavsiye/onay BM Kursuna katilacaklar yazili olarak HA’ye bagvururlar.

Kadro Ihtiyag kadar.

MADDE 20 - KLASMAN MENTORLUGU

Klasman Mentorliigii gérev alanlari ve Klasman Mentorliigi giris kosullar1 asagidaki tabloda
belirtilmistir.

KLASMAN MENTORU (KM)
Gorev alani BKH ve CKH’lerini izlemek.
Giris sartlari a) Faal FIFA unvanli hakem olmak veya VAR kadrosunda yer
almak veya,

b) Enaz 3 yil eniist 2 profesyonel liglerde hakem olarak gorev
yapmis olmak veya

c) Enaz 1l yil MHK iiyeligi yapmis olmak.

d) KM Aday Kursu'nda basarili olmak.

Yas 30- 65




Tavsiye/onay KM Kursuna katilacaklar yazili olarak HA’ye bagvururlar.

Kadro Ihtiyag kadar.

MADDE 21 — UST KLASMAN MENTORLUGU

Ust Klasman Mentérliigii gorev alanlar1 ve Ust Klasman Mentorliigii giris kosullar1 asagidaki
tabloda belirtilmistir.

UST KLASMAN MENTORU (UKM)

Gorev alani Biitiin hakemleri izlemek.

Giris sartlar a) Eski FIFA unvanli hakem olmak veya

b) Enaz5 yil FIFA KH kadrosunda bulunmak veya

c) En az 10 sezon en iist profesyonel ligde hakem olarak gorev
yapmis olmak veya

d) MHK bagkanligi yapmis olmak veya

e) Enaz 4 yil MHK iiyeligi yapmig olmak.

f) UKM Aday Kursu'nda basaril: olmak.

Yas 30-70
Tavsiye/onay UKM Kursuna katilacaklar yazili olarak HA’ye bagvururlar.

Kadro Ihtiyag kadar.

MADDE 22 - HAKEM IZLEME GOREVLISI (HIG)
1) Hakem lIzleme Gorevlisi olabilmek igin asagidaki sartlarin taginmasi gerekir:

a) Aktif olarak futbol hakemligi veya VAR hakemligi yapiyor veya ge¢miste yapmis olmak,
b) Lisans veya 6n lisans mezunu olmak,
¢) Internet iizerinden iletisim yapabilecek ve uygulamalar1 kullanabilecek diizeyde bilgisayar
kullanicis1 olmak,
d) Aktif olarak, futbol bransinda faaliyeti olan kuliiplerde ve bagli kuruluslarinda fahri veya
profesyonel yonetici, teknik adam, futbolcu, saglik ekibi ¢calisani, menajer ve TFF temsilcisi
olmamak,
e) Gorsel, isitsel, yazili (Internet dahil) ve sosyal medyada futbol yorumcusu olarak daha
onceden gorev yapmamis ve halihazirda da yapmiyor olmak,
f) Futbol Disiplin Talimati uyarinca bir defada 45 giin, toplamda 90 giin ve daha fazla ceza
almis olmamak,
g) Futbol Disiplin Talimati'nin “Hikimliilik” kenar baglikli maddesinde belirtilen suglardan
biri nedeniyle kesin hiikiim giymemis olmak,
h) Disiplin Kurullar tarafindan, miisabaka sonucunu etkileme veya bahis eylemleri nedeniyle
kesinlesmis ceza almamis olmalar1 gerekir.

2) Hakem lizleme Gérevlisi gorev alanlar1 ve Hakem Izleme Gorevlisi giris kosullar1 asagidaki
tabloda belirtilmistir.



HAKEM IZLEME GOREVLISI (HIiG)

Gorev alani HiG’ler biitiin Klasman Hakemlerini izleyebilir. Sadece Bolgesel
Hakem Kurulu Uyeligi nedeniyle Hakem Izleme Gorevlisi olanlar
ise sadece Bolgesel Hakem ve Bolgesel Yardimc1 Hakemleri izler.

Giris sartlari a) MHK baskanlig1 yapmis olmak veya

b) Enaz 2 yil MHK iiyeligi yapmis olmak veya

c) Eski FIFA unvanli hakem olmak veya

d) Enaz 3sezon en iist ligde hakemlik ve 5 sezon en iist ligde
gozlemcilik yapmis olanlar veya

e) Aktif BHK Uyesi olmak.

f) HIG Aday Kursu'nda basarili olmak.

Yas 30-65

Tavsiye/onay HIG aday kursuna katilacaklar yazili olarak HA’ye basvururlar.

Kadro Ihtiyac kadar

MADDE 23 - EGITIMCILIGE GiRiS KOSULLARI

1) Egitimciler agsagidaki sartlara sahip olmak zorundadirlar:

a) Lisans veya 0n lisans mezunu olmak,

b) En az 30, en fazla 55 yasinda olmak,

c) En az 5 sezon hakemlik yapmis olmak,

d) HA’nin diizenledigi egitimci kurslarinda basarili olmak,

e) Aktif olarak, futbol branginda faaliyeti olan kuliipler ve bagl kuruluslarinda fahri veya
profesyonel yonetici, teknik adam, futbolcu, saglik ekibi calisani, futbol hakemi (SLH,
SLYH, AKH ve VAR Kadrosu ile futsal ve plaj futbolu egitimcileri i¢in bu sart aranmaz),

menajer ve TFF temsilcisi olmamak,

f) Gorsel, isitsel, yazili (Internet dahil) ve sosyal medyada futbol yorumcusu olarak daha

onceden gorev yapmamis ve halihazirda da yapmiyor olmak,

g) Futbol Disiplin Talimat1 uyarinca bir defada 45 giin, toplamda 90 giin ve daha fazla ceza

almis olmamak,

h) Futbol Disiplin Talimati'nin “Hiikiimliiliik” kenar baslikli maddesinde belirtilen suglardan

biri nedeniyle kesin hiikiim giymemis olmak,

i) Disiplin Kurullar tarafindan, miisabaka sonucunu etkileme veya bahis eylemleri nedeniyle

kesinlesmis ceza almamis olmalar1 gerekir.
MADDE 24 — IL EGITIMCILIGI

Il Egitimciligi gorev alanlar1 ve Il Egitimciligi giris kosullar asagidaki tabloda belirtilmistir.

IL EGITIMCISI (iE)
Gorev alani 11 seviyesinde diizenlenen egitimlerde gérev yaparlar.
Giris sartlari a) En st iki ligde faal hakem olmak veya

b) Enaz 1yl BKH, CKH veya BKYH, CKYH veya BKG, CKG
olarak gorev yapmis olmak veya

c) Enaz 3yil BH veya BYH ya da BG olarak gérev yapmis
olmak.

d) IE aday kursunda basaril1 olmak.

Yas 30-65
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Tavsiye/onay IE aday kursuna katilacaklar yazili olarak HA’ye basvururlar.
Kadro Ihtiyac kadar

MADDE 25 — ULUSAL EGITIMCILIK

Ulusal Egitimcilik gorev alanlari ve Ulusal Egitimcilik giris kosullart asagidaki tabloda
belirtilmistir.

ULUSAL EGITIMCI (UE)
Gorev alan1  [MHK’nin gorevlendirdigi egitimleri vermek.
Giris sartlar a) Enist iki ligde hakemlik veya en az 5 yillik FIFA YH olmak
veya en az 10 yil en ist iki profesyonel ligde YH yapmis

olmak veya,

b) En st iki profesyonel ligde gozlemcilik yapmis veya yapiyor
olmak ya da faal FIFA unvanli hakem olmak.

c) UE aday kursunda basarili olmak.

Yas 30- 70
Tavsiye/onay |UE aday kursuna katilacaklar yazili olarak HA’ye basvururlar.
Kadro Ihtiyag kadar

MADDE 26 - MENTOR EGIiTiMCiSi

Mentor Egitimcisi gorev alanlar1 ve Mentor Egitimciligi giris kosullar1 asagidaki tabloda
belirtilmistir.

MENTOR EGITIMCISI (ME)
Gorev alani UM, BM ve IM’leri egitmek

Giris sartlar a) UKM olarak en az 3 y1l gdrev yapmis olmak veya
b) UE olarak en az 3 yil gérev yapmis olmak.

c) ME Aday Kursu'nda basarili olmak.

Yas 30-70
Tavsiye/onay ME Kursuna katilacaklar yazili olarak HA’ye basvururlar.
Kadro Ihtiyac kadar.

MADDE 27 - YURURLUK

Bu Talimat, TFF Yo6netim Kurulu'nun 04.10.2023 tarih ve 21 sayili toplantisinda kabul edilmis
ve 26.10.2023 tarihinde TFF'nin resmi internet sitesi olan www.tff.org adresinde yayinlanarak
yiiriirlige girmistir.
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